LEI N°136/2013, DE 27 DE SETEMBRO DE 2013.
“CONSELHO  MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA  SOCIAL
DE SAO JOAQUIM DA BARRA”

Eu, Marcelo de Paula Mian, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, fago saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessao Ordinaria realizada no dia 24

de setembro de 2.013, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

CAPITULO |

DA CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 1°.

Artigo 2°.

Artigo 3°.

DE SAO JOAQUIM DA BARRA

A Lei n° 026, de 26 de setembro de 2009, passa a vigorar com
os dispositivos estabelecidos nesta Lei;

Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Séo
Joaquim da Barra — CMAS, instancia deliberativa colegiada do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, de carater
permanente, composi¢ao paritaria entre representantes do
governo € sociedade civil, € de ambito municipal, em
conformidade com as normativas vigentes;

Paragrafo unico. O CMAS é érgao vinculado a estrutura
publica responsavel pela coordenacio da politica municipal de
Assisténcia Social — 6rgao Gestor, que |he dard apoio
administrativo, assegurando dotacdo orcamentaria para seu
funcionamento;

| — E responsabilidade do Orgdo Gestor destinar aos conselhos
de assisténcia social, percentual dos recursos oriundos do
indice de Gestao Descentralizada do SUAS — IGDSUAS e do
indice de Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Familia —
IGD PBF, na forma da Lei.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, tem como
atribuicdes normatizar, disciplinar, acompanhar, avaliar e
fiscalizar a gestdo e a execucao dos servigcos, programas,




Artigo 4°.

projetos e beneficios de assisténcia social prestados pela rede
socioassistencial,

Paragrafo Gnico. Os conselhos devem planejar suas agdes de
forma a garantir a consecucdo das suas atribuicbes e o
exercicio do controle social, primando pela efetividade e
transparéncia das suas atividades.

Os objetivos, principios, diretrizes, principios éticos que
norteardo as acbes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social sdo0 0s mesmos que regem a gestdo do Sistema unico
de Assisténcia Social — SUAS.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Artigo 5°. No planejamento das a¢des do CMAS devem ser observadas as

seguintes atribui¢bes precipuas:

| - aprovar a politica de assisténcia social, elaborada em
consonancia com as diretrizes Estabelecidas pelas
conferéncias;

Il - convocar as conferéncias de assisténcia social em sua
esfera de governo e acompanhar a execugdo de suas
deliberagdes;

HI - aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo 6rgao
gestor da politica de assisténcia social;

IV - aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo dérgéo
gestor,;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa
Bolsa Familia (PBF),

VI - fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do indice de
Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD PBF
e do indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social — IGDSUAS;




VII - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés
por cento) dos recursos do IGD PBF e do IGDSUAS destinados
ao desenvolvimento das atividades do conselho;

VIII — participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de
Diretrizes Orcamentarias, Plano Plurianual e da Lei
Orcamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem
como o planejamento e a aplicagédo dos recursos destinados as
acbes de assisténcia social, nas suas respectivas esferas de
governo, tanto os recursos proprios quanto os oriundos de
outros entes federativos, alocados nos respectivos fundos de
assisténcia social;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos,
bem como 0s ganhos sociais € o desempenho dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

X - aprovar critérios de partilha de recursos em seu ambito de
competéncia, respeitados os parametros adotados na LOAS;

Xl - aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e
projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

Xl - deliberar sobre as pricridades € metas de desenvoivimento
do SUAS em seu ambito de competéncia;

XIII - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a
gestao descentralizada;

XIV - normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos
publicos estatais e nac estatais no campo da assisténcia social,
em consonancia com as normas nacionais;

XV - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagbes de
assisténcia social, bem como os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais, conforme parédmetros e
procedimentos nacionalmente estabelecidos.

XV - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com
os demais conselhos de politicas publicas e de defesa e
garantia de direitos;

XVIl - estimular € acompanhar a criagdo de espagos de
participacao popular no SUAS;




Artigo 6°.

XVIII - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno, tendo
como conteddo minimo:

a)competéncias do Conselho;

b)atribuicdes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-
Presidéncia e Mesa Diretora;

c)criagdo, composicdo e funcionamento de comissGes
tematicas e de grupos de trabalho permanentes ou
temporarios;

d)processo eletivo para escolha do conselheiro-presidente e
vice-presidente;

e)processo de eleicdo dos conselheiros representantes da
sociedade civil, conforme prevista na legislagéo;

f)definicdo de quérum para deliberagdes e sua aplicabilidade;
g)direitos e deveres dos conselheiros;

hitramites e hipdteses para substituicdo de conselheiros e
perda de mandatos;

i)periodicidade das reuniées ordinarias do plenario e das
comissées e o0s casos de admissdo de convocagao
extraordinaria;

j)casos de substituicdo por impedimento ou vacancia do
conselheiro titular;

k)procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar
as decisdes das plenarias.

O CMAS deve se comprometer como agente participante da
formulacéo, avaliagdo, controle e fiscalizacédo da politica, desde
0 seu planejamento até o efetivo monitoramento das ofertas e
dos recursos destinados as acdes a serem desenvolvidas.

Paragrafo tnico. E responsabilidade do Conselho Municipal
de Assisténcia Social a discussdo de metas e prioridades
orcamentarias, no ambito do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual,
podendo para isso realizar audiéncias publicas.




Artigo 7°. Incumbe aos Conselhos de Assisténcia Social exercer o controle

Artigo 8°.

e a fiscalizagéo dos Fundos de Assisténcia Social, mediante:
| - aprovacgéo da proposta orgamentaria;

Il - acompanhamento da execucdo orcamentaria e financeira,
de acordo com a periodicidade prevista na Lei de instituicao do
Fundo ou em seu Decreto de regulamentagao, observando o
calendario elaborado pelos respectivos conselhos;

ill - analise e deliberacdo acerca da respectiva prestacdo de
contas.

No controle do financiamento, os Conselhos de Assisténcia
Social devem observar:

| - o montante e as fontes de financiamento dos recursos
destinados a assisténcia social e sua

correspondéncia as demandas;

Il - os valores de cofinanciamento da politica de assisténcia
social em nivel local;

lll - a compatibilidade entre a aplicagao dos recursos e o Plano
de Assisténcia Social;

IV - os critérios de partilha e de transferéncia dos recursos;

V - a estrutura e a organizagao do or¢amento da assisténcia
social e do fundo de assisténcia social, sendo este na forma de
unidade orgamentaria, e a ordenacédo de despesas deste fundo
em ambito local;

VI - a definicdo e afericdo de padrdes e indicadores de
qualidade na prestacao dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais e os investimentos em gestao que
favorecam seu incremento;

VIl - a correspondéncia entre as funcdes de gestdo de cada
ente federativo e a destinacao orcamentaria,;




VIl - a avaliacdo de saldos financeiros e sua implicagao na
oferta dos servicos e em sua qualidade;

IX — a apreciagao dos instrumentos, documentos e sistemas de
informacdes para a prestacao de contas relativas aos recursos
destinados a assisténcia social,

X - a aplicacdo dos recursos transferidos como incentivos de
gestdo do SUAS e do Programa Bolsa Familia ¢ a sua
integracdo aos servigos;

Xl - a avaliacao da qualidade dos servigos e das necessidades
de investimento nessa area;

Xli - a aprovacdo do plano de aplicagdo dos recursos
destinados as acgdes finalisticas da assisténcia social e o
resultado dessa aplicagéo;,

Xl - 0 acompanhamento da execugdo dos recursos pela rede
prestadora de servigos socioassistenciais, no ambito
governamental e ndo governamental, com vistas ao alcance
dos padrées de qualidade estabelecidos em diretrizes, pactos e
deliberacées das Conferéncias e demais instancias do SUAS.

CAPITULO M
DO FUNDO MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 9°. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, instrumento

de captacao e de recursos, o qual tem por objetivo proporcionar
recursos € meios para funcionamento das a¢bes na area de
assisténcia social, em consonancia com o estabelecido na
legislacéo vigente.

Artigo 10°. O Fundo Municipal de Assisténcia Social sera constituido de:

| — Doagdes que forem consignadas em or¢amento anual do
Municipio e recursos adicionais ou suplementares no
tfranscorrer de cada exercicio,




Artigo 11°.

Artigo 12°.

Artigo 13°.

li — doacdes, auxilios, contribuicbes, subvengdes de entidades
nacionais e internacionais, organizacées governamentais € nao
governamentais;

Il — recursos provenientes de transferéncias dos Conselhos
Nacional e Estadual de Assisténcia Social,

IV - receitas de aplicacdes financeiras de recursos deste fundo,
realizadas de acordo com a legislacao pertinente;

V - parcelas de produtos de arrecadacao de outras receitas
proprias, oriundas de financiamentos das atividades
econdmicas, prestacdo de servigos e de outras transferéncias
que tera direito de receber por forca da Lei € de Convénios;

VI - produtos de convénio formados com entidades e érgaos
com 0s quais estabelecer parcerias;

VIl — doacgbes, auxilio, contribuicdes e legados em dinheiro ou
espécie que venham a ser destinado a este fundo;

VIl — receitas de outras fontes que venham a ser legitimamente
instituidas e ao Fundo destinadas;

IX - a participacado or¢amentaria e financeira de todos os entes
federativos, por meio da implantacao e a implementagcao das
transferéncias de recursos por meio de repasses na
modalidade fundo a fundo, de forma regular e automatica,;

A dotacdo orgamentaria prevista para o custeio dos servigos,
programas € projetos contidos no Plano Municipal de
Assisténcia Social, devera ser automaticamente transferida tao
logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

A contabilidade deste Fundo sera organizada de forma a
permitir o exercicio de suas fungdes de controle prévio,
concomitante e subseqiiente e, de informar, apropriar e
apurar custos dos servicos e, consequentemente, de
concretizar o seu objetivo, bem como interpretar e analisar os
resultados obtidos.

Os recursos do Fundo serdo aplicados em:




| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servicos de  Assisténcia  Social  desenvolvidos  sob
coordenacdo do Orgao Gestor responsavel pela execugéo da
politica de Assisténcia Social ou por outros oOrgaos, em
parceria, contrato ou convénio,

Il — pagamento pela prestacdo de servicos a entidades
conveniadas, de direito publico ou privado, para execugéo de
programas e projetos especificos da area de Assisténcia
Social;

Il - aquisicéo de material permanente e de consumo € outros
insumos especificamente necessarios a aplicagdo e ao
desenvolvimento de programas;

IV — construcdo reforma, ampliacdo, aquisi¢do ou locagéo de
imoveis para a prestacdo de servicos de Assisténcia Social,

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestado, planejamento, administragado e controle das acdes de
Assisténcia Social;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagdo e
aperfeicoamento de recursos humanos na area de Assisténcia
Social;

VIl — pagamento de beneficios eventuais, conforme disposto
no inciso |, do art. 15 da Lei Federal 8.742/93.

Artigo 14°. As contas e os relatérios do gestor do Fundo serdo submetidos
a apreciacdo do CMAS, mensalmente de forma sintética e,
anualmente de forma analitica.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Artigo 15°. O d4rgao responsavel pela coordenacdo executiva da politica
municipal de Assisténcia Social sera o Setor Municipal do Bem
Estar Social, ou 0 seu equivalente, no caso de alteracéo de
denominacao, constitui-se em suporte para o funcionamento
do CMAS.




Artigo 16°.

Artigo 17°.

Artigo 18°.

O CMAS tera seu funcionamento regulamentado por um
regimento interno

| — as sessées plenarias serdo realizadas ordinariamente, a
cada més e extraordinariamente, guando necessarias e
poderdo ser convocadas pela presidéncia ou por requerimento
de maioria simples de seus membros;

Il — as sessdes plenarias serdo 6rgéo de deliberagéo maxima.

O CMAS podera recorrer a profissionais ou entidades para
assessoramento, parcerias € convénios para melhor
desempenho de suas fungdes.

As agdes e procedimentos do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serdo, sempre, direcionados para a
transparéncia e disseminacao das informagdes a sociedade.

| — as sessbdes do CMAS serdo abertas ao publico, com direito
a voz a todos os presentes; havendo restricdo ao direito a
voto, que sera reservado apenas aos conselheiros eleitos,
devendo haver divulgagao do calendario de suas realizagées;

Il - O CMAS deve proceder ampla divulgacéo das resolu¢cdes
tomadas, bem como dos assuntos tratados em plenario,
fazendo a publicacdo em Diario Oficial dos que se fizerem
necessarios; ressalvando-se assunios que exijam sigilo.

CAPITULO V

RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO COM O CMAS

Artigo 19°.

Cabe ao Orgdo Gestor da politica municipal de assisténcia
social fornecer apoio técnico e financeiro aos conselhos e as
conferéncias de assisténcia social e a participagao social dos
usuarios no SUAS.

§1° O drgao gestor da assisténcia social deve:

| - prover aos conselhos infraestrutura, recursos materiais,
humanos e financeiros, arcando com as despesas inerentes
ao seu funcionamento, bem como arcar com despesas de




Artigo  20°.

passagens, traslados, alimentagdo e hospedagem dos
conselheiros governamentais € ndo governamentais, de
forma equanime, no exercicio de suas atribuigdes, tanto nas
atividades realizadas no seu ambito de atuagdo geografica
ou fora dele;

Il - destinar aos conselhos de assisténcia social percentual
dos recursos oriundos do Indice de Gestdo Descentralizada
do SUAS - IGDSUAS e do indice de Gestao Descentralizada
do Programa Bolsa Familia — IGD PBF, na forma da Lei.

Hl - subsidiar os conselhos com informacdes para o
cumprimento de suas atribuicées e para a deliberacéo sobre
o cofinanciamento dos servigos, programas, projetos e
beneficios socicassistenciais,;

§2° Os conselhos serdo dotados de secretaria executiva, com
profissional responsavel de nivel superior, e apoio técnico e
administrativo para exercer as fungdes pertinentes ac seu
funcionamento.

§3° Os orgaos gestores devem promover e incentivar a
capacitacao continuada dos conselheiros, conforme planos
de capacitacao do SUAS.

Aos conselheiros devem ser encaminhados, com a
antecedéncia necessaria para a devida apreciagdo, os
seguintes documentos e informag¢des do o6rgdo gestor da
politica de assisténcia social:

| - plano de assisténcia social;

Il - propostas da Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei
Orcamentaria Anual e do Plano Plurianual, referentes a
assisténcia social;

Il - relatorios trimestrais e anuais de atividades e de
realizagéo financeira dos recursos;

IV - balancetes, balangos e prestacdo de contas ao final de
cada exercicio;

V - relatério anual de gestao;




VI - plano de capacitagéo;

VIl - plano de providéncias e plano de apoio a gestéo
descentralizada;

VIl - pactuagdes das comissdes intergestores.

CAPITULO VI
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Artigo 21°. O conselho sera composto, paritariamente, entre poder publico
e sociedade civil, por 12 (doze) membros titulares e seus
respectivos suplentes, indicados ou eleitos pelos respectivos
segmentos:

| — Representantes da sociedade civil

a) 01 (um) representante de organiza¢bes de atendimento a
crian¢as de 0 a 06 anos;

b) 01 (um) representante de organiza¢des de atendimento a
criangas e adolescentes de 06 a 15 anos;

c) 01 (um) representante de organizacdes de atendimento a
pessoas com deficiéncia;

)01 {um) representante de organiza¢des de a atendimento a
idosos com 60 anos ou mais;

d) 01 {(um) representante dos trabalhadores do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS;

f) 01 (um) representante de usuarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Il - Representantes do Poder Publico

a) 01 (um) representante do Setor Municipal de Assisténcia
Social;

b) 01 (um) representante do Setor Municipal de Saudde;




c) 01 {um) representante do Setor de Educacgao;
d) 01 (um) representante do Setor de Convénios;

e) 01 (um) representante do Setor de Esportes, Lazer,
Recreacéao e Cultura;

f) 01 (um) representante do Setor Juridico;

§ 1° os representantes do poder publico municipal, titulares e
suplentes, serdo indicados pelo Prefeito Municipal, através de
ato especifico.

§ 2° os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes,
serao eleitos entre seus pares, através de assembléia
convocada pelo CMAS para este fim.

§ 3° cabera ao CMAS agilizar procediementos administrativos
cabiveis no sentido de obter as indica¢des de cada segmento
elencado nos incisos | e Il do presente artigo, para a
composigado e posse do colegiado.

§ 4° a nomeagao e posse dos conselheiros eleitos sera por ato
do Prefeito Municipal, no prazo maximo de 15 dias a contar da
data de escolha ou indicagdo, conforme o caso.

§ 5° os conselheiros titulares terdo direito a voz e voto, o
mesmo cabendo ao suplente quando em substituicdo ao seu
titular, sendo que, em caso de empate, cabera ao Presidente
do Conselho o voto de desempate.

Artigo 22°. O mandato do Conselho Municipal de Assisténcia Social sera
de 02 (dois) anos, permitida uma reconducado por igual
periodo, sendo que seu exercicio serd considerado de
interesse publico relevante e sem remuneracéo.

Artigo 23°. O CMAS sera assistido por uma Secretaria Executiva, indicada
pelo Poder Executivo ou Orgdo Gestor de Assisténcia Social,
destinado ao suporte administrativo necessario ao seu
funcionamento.

Paragrafo tnico: Demais especificacdes acerca da Secretaria
Executiva serdo descritas no Regimento Interno do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.




Artigo 24°.

Artigo 25°.

Artigo 26°.

Aos candidatos a conselheiros serdo exigidos os seguintes
requisitos:

| — Ter idade minima de 21 anos;

Il — Residir em Sao Joaquim da Barra ha mais de 06 meses;

Il — Ter disponibilidade para participar das atividades do
Conselho, bem como para as atribuigbes que |he forem
conferidas.

§ 1° Em se tratando de conselheiro representante da
sociedade civil, € também requisito exigido, ter experiéncia
minima de 01 (ano) de trabalho social no segmento que
representa,

§ 2° A candidatura € individual e sem vinculo politico-
partidario.

CAPITULO VI ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

As resolucdes tomadas pelo CMAS serdo publicadas via
comunicados necessariamente fixadas no local de costume e,
eventualmente, na imprensa local, para conhecimento.

Paragrafo Unico. A fixacdo no local de costume ou a
publicac&o na imprensa dependera da importancia do assunto,
a critério do Conselho.

Para o primeiro mandato do colegiado que compora o CMAS
de, cabera ao Poder Executivo no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data da publicacdo desta lei, reunir os membros
municipais dos segmentos contidos has alineas a, b, ¢, d, e, e
do inciso |, do art. 6°, desta lei, para deliberarem a respeito
das indicagbes a serem feitas ao apoder publico municipal
para que este possa atender ao disposto do §2° deste mesmo
artigo.

Paragrafo udnico. Igualmente para o primeiro mandato,
cabera ao 4rgdo Gestor agilizar providéncias administrativas
no prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a contar da data da
publicacdo desta lei, para que os demais segmentos

o




providenciem as indicagées de suas respectivas areas para a
composicao do CMAS.

Artigo 27°. Os casos omissos nesta lei deverdo ser discutidos nas reunides
do cmas que indicara a forma de conduzi-los.

Artigo 28°. As desepesas com a execucao da presente lei, correrdo por
conta de dotagdes préprias do orcamento vigente.

Artigo 29°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 30°. Fica revogada a Lei n® 026, de 26 de setembro de 2009, e as
mais disposi¢cdes em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 27 DE SETEMBRO DE 2013

Paula Mian
Prefelto de Sao Joaquim da Barra

PUBLICACAO
AFIXADO EM LUGAR PUBLIC Di




