Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3263/2021
TERMO DE COLABORAGAO N2 033/2022

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA (SP) E O LAR E ESCOLA
JOSE OLINTHO FORTES JUNQUEIRA.

Pelo presente Termo de Colaboracdo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA
BARRA (SP), neste ato representada pelo Prefeito Municipal Wagner José Schmidt, CPF N@ 000.626.588-
08, RG n? 5.277.445-4 SSP/SP e pela Gestora das parcerias vinculadas a érea da Assistencia Social, Sra.
Maria Angélica Venancio Bastianini, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado
LAR E ESCOLA JOSE OLINTHO FORTES JUNQUEIRA, neste ato representada pelo Presidente Anderson
Roberto Guedes, CPF N2 128.682.788-41, RG n2 23.098.208-6, doravante designada simplesmente OSC,
resolvem firmar o presente Termo, conforme as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo de colaboragdo tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho proposto pela OSC
LAR E ESCOLA JOSE OLINTHO FORTES JUNQUEIRA na forma do artigo 22 e seguintes da Lei Ordinaria n®
13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissocidvel deste instrumento,
independentemente de transcrigdo.

Paragrafo 12 - A OSC prestara servico de acolhimento institucional para idosos na modalidade abrigo de
longa permanéncia — servico de protecdo social especial de alta complexidade.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

| - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboragao e de seus eventuais
aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no art. 38, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;
com redacdo dada pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

Il — Efetuar os repasses de recursos a OSC para a execugdo do objeto desta Colaboragdo, no valor de RS
168.673,44 (Cento e sessenta e oito mil, seiscentos e setenta e trés reais e quarenta e quatro centavos)
através de depésito bancario na conta corrente de custeio n? 381-3, Agéncia n? 0782, Banco Caixa
Econémica Federal, utilizada pela OSC para execugdo do presente Termo de Colaboracgdo;

Recurso Municipal.

Il - Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados pela
0SC, bem como apoiad-la tecnicamente em decorréncia da execucdo das atividades, objeto desta
Colaboragdo;

IV — Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigacdes
decorrentes desta Colaboracdo, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencdo
das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

V - Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo
a evitar sua descontinuidade.
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Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3263/2021

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA 0SC
| - Executar os servigos socioassistenciais a que se refere o objeto;

Il — Zelar pela manuteng¢do de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento
Social, em consonéncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social;

Il - Observar as orientages do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisdo
das atividades ou projeto e, também, das fiscalizagdes periddicas realizadas pelo Juizo e Promotoria e
propor ajustes necessarios para melhor executar as agdes, alcangar eficacia, eficiéncia e economicidade;

IV = Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento socioassistencial que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta
Colaboragdo;

V - Proporcionar amplas e iguais condicdes de acesso & populacdo abrangida pelos servigos
socioassistenciais, sem discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica
dos usuadrios;

VI — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendimentos de aplicagdo financeira, na prestacdo dos servigos objeto desta Colaboracdo, conforme
estabelecido na cldusula primeira;

VIl - Apresentar, nos prazos exigidos pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, por
meio do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que 0s recursos
financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relacdo
nominal e documentos de todos os assistidos;

VIIl — Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cldusula sexta deste Termo de Colaboracéo, inclusive
apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancéria;

IX — Realizar e comprovar com certificagdo, formag3o inicial a empregado admitido, e no minimo duas
capacitagdes continuadas aos profissionais contratados e vinculados aos servicos, podendo recorrer ao
apoio dos profissionais do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, a fim de assegurar a
execucdo do plano de trabalho, avaliagdo sistematica para a prestacdo do servico com qualidade dentro
da politica da assisténcia social do municipio;

X — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficidrios das agBes colaboradas & disposicdo dos 6rgios fiscalizadores, e ainda, manter registros
contdbeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos;

XI — Assegurar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social, e aos demais Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condi¢cBes necessarias ao
acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliacio da execugdo e dos servigos prestados;

Xll - Apresentar relatdrio nos prazos exigidos pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social,
demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e qualitativos, considerados,
respectivamente, a capacidade e o nimero de beneficiarios, bem como os resultados alcancados na
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Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3263/2021

implementagdo dos servicos, de acordo com o formulario desenvolvido pelo Departamento Municipal
de Desenvolvimento Social;

XIIl - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servicos, informatizados ou manuais, adotados
pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, bem como os decorrentes das normas
expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de S&o Paulo;

XIV - A OSC devera fornecer, mensalmente, relacdo contendo informagoes individualizadas das pessoas
atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida pelo Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social, bem como informar as vagas disponiveis para acolhimento;

XV - Manter identidade do trabalhador social mediante crachd contendo nome completo, cargo, fungdo
e logomarca da OSC;

XVI - Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboracdo, a regularidade das obrigagdes
perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

XVII - Comunicar ao Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, toda e qualquer alteragdo
ocorrida em seus estatutos sociais, mudangas de diretoria ou substituigdo de seus membros.

XVIIl - Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuarios e de suas Familias, de acordo com
as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo, bem como devera alimentar os
sistemas de controles de dados dos servigos — on line, informatizados ou manuais — adotados ou gue
vierem a ser adotados pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social.

XIX — Apresentar, na ocasiao da prestagdo de contas das parcelas, copias de CND Mobilidrio Municipal,
CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas, podendo
ser substituidas pela simples pesquisa realizada pelo Orgdo Gestor nos respectivos portais dos governos,
na internet;

XX — Atender eventuais solicitagdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, com a
pronta apresentagéo dos documentos solicitados no prazo estipulado;

XXI — Apresentar, caso solicitado, nome e ntmero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de cada
um dos trabalhadores recrutados para executar os servicos vinculados ao objeto, mediante previo
registro com base na legislagdo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado substituto;

XXIl - Promover a publicagdo integral de extrato do relatério de execucdo fisica e financeira deste Termo
de Colaborag3o, nos termos dos artigos 10 e 11 da Lei Federal n2 13.019/2014, com redacdo dada pela
Lei Federal n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

XXIIl - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os recursos
forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando ndo utilizados
no prazo superior as 30 (trinta) dias, sendo que estes valores deveriio ser aplicados na parceria e prestar
conta na mesma forma dos recursos repassados, inclusive apresentando os extratos bancarios mensais
de aplicagdo financeira.

XXIV - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissao de cheque para desembolso ou
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DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3263/2021

quaisquer pagamentos em espécie no limite de RS 500,00 conforme os critérios definidos pelo art. 38
Decreto Municipal n2 881/2017;

XXV - Manter e movimentar os recursos em conta bancdria, em banco publico, citada neste
instrumento;

XXVI - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servicos e de pessoal;

XXVII - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do termo de
colaboragdo, manter as certidées negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria da Administracio Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou restricdo a sua execuc3o;

XXVIIl - Apresentar Balanco patrimonial do Exercicio acompanhado de Demonstragdes de Resultado de
exercicio, Demonstragio de Mutacio do Patriménio Social, Demonstracdo das Origens e Aplicacdes de
Recursos e Notas Explicativas, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor, na Prestacdo
de Contas Final;

XXIX - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia dtil subsequente ao
da prestagdo de contas, 0s documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DA 0SC:

| - Realizar diagnéstico, mapeando os servicos conveniados ou nio, localizando a rede de servigos a
partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a

universalidade de cobertura entre individuos e familias.

Il - Elaborar Plano de Agdo seguindo as diretrizes do Departamento Municipal de Desenvolvimento
Social.

Il - Participar e propiciar a capacitacdo continuada tanto as oferecidas pelo Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social, como as viabilizadas pela rede local;

IV - Possibilitar que o Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, acompanhe a selecio dos
profissionais do servigo, de acordo com as atribuicBes exigidas para cada funcio;

V - Realizar as agbes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servicos;

VI - Responsabilizar-se pela manutenc3o, reforma e ampliacdo do espaco fisico;

VIl - Participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de
avaliacdo;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total estimado da presente Colaboragdo é de RS 168.673,44 (cento e sessenta e oito mil,
seiscentos e setenta e trés reais e quarenta e quatro centavos) para 12 (doze) meses, onerando a
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Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO pUBLICO PROC. ADM. N2 3263/2021
seguinte rubrica orcamentdria da Assisténcia Social: 08.244.0015.2052.0000 Protecdo Especial —

Recursos Proprios; 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; 510.000 Cddigo de
Aplicagdo; 0.01.00 Fonte de Recurso.

TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 30 VAGAS

RECURSO VALOR 12 meses
Municipal RS 168.673,44

Paragrafo Unico - O repasse de cada parcela sera efetuado mensalmente, condicionada a apresentagdo
e aprovacdo da prestacao de contas da parcela anterior.

DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Apresentar o relatorio qualiquantitativo mensal, elaborado pela entidade e assinado pelo técnico,
coordenador e dirigente da OSC, até o quinto dia atil.

Em dezembro, na forma determinada pela Unidade Gestora;

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTAGOES DE CONTAS
A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

Contas_parciais: serdo prestadas de acordo com as Instrucbes do Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social e as normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado, a cada més, devendo
conter a documentacdo comprovadora (original e cépia, ou imagem) da aplicagdo dos recursos
recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de
relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliados, evidenciando a
movimentacio do recurso e a rentabilidade do periodo; relatdrio de receita e de despesas; certiddo
negativa de regularidade junto a Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF), relagao nominal dos
atendidos;

paragrafo 12 - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragdo;

Paragrafo 22 - Ndo poderdo ser pagas COm recursos da parceria, despesas decorrentes de:
| - Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

Il - Pagamento de servidor ou empregado publico sem que haja lei especifica e autorizagdo em lei de
diretrizes orgamentaria;

Il - Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos;

IV - Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou orientagdo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal;
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Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAQ PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3263/2021

V - Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que ndo atendam as exigéncias do artigo 46 Lei Federal
n? 13.019, de 31 de julho de 2014, com redacdo dada pela Lei Federal ne 13.204, de 14 de dezembro de
2015.

VI - Obras que caracterizem a ampliacdo de drea construida ou a instalacdo de novas estruturas fisicas.

Paragrafo 32 - Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
Colaboragdo a OSC deverd gravi-lo com clausula de inalienabilidade e formular promessa de
transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na hipStese de sua extingdo da agio.

Paragrafo 42 - A falta de prestagdo de contas nas condicBes estabelecidas nesta Clausula, ou a sua ndo
aprovacdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo importard na suspensio das liberagdes
subsequentes até a correcio das impropriedades ocorridas.

Paragrafo 52 - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as de pessoal,
incluindo-se os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da
parceria ou restricdo a sua execug3o.

CLAUSULA SETIMA - DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada através da Portaria Municipal n? 1434/2021
realizard o monitoramento e avaliagdo da parceria, da fiscalizacdo do Poder Judicirio e Ministério
Publico.

Paragrafo Unico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social, do Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execugdo do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DAS IRREGULARIDADES.
Qualquer irregularidade concernente & presente parceria serd comunicada ao Departamento Municipal
de Desenvolvimento Social, que deliberar quanto a implicagdo das sangdes previstas na cliusula

décima segunda.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os colaboradores,

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em consondncia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinéria n? 13.019 de 31/07/2014,
fica designado como Gestora da parceria a Sra. Maria Angélica Venéncio Bastianini, CPF 249.946.338-43.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
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Este instrumento tera a vigéncia de 21/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogada até o limite de
60 MESES, apds manifestagdo por escrito do titular do Departamento Municipal de Desenvolvimento
Social.

Paragrafo unico - Em caso de prorrogagdo sera indicada nos termos aditivos, os créditos e empenhos
para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia
com a atual legislacdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

A prorrogacio de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes do seu
término.

O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das metas,
mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem
alteragdo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitagdo e justificativa apresentada previamente
pela OSC e aprovada pela Administracdo Publica.

O o6rgdo da administracdo publica municipal podera autorizar ou propor a alteracdo do termo de

fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada
da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteragdo de seu objeto, da
seguinte forma:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até trinta por cento do valor global;

b) reducgdo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) prorrogacao da vigéncia, observados os limites do art. 21; ou
d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes; ou

Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragdo, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execucdo da parceria;

b) ajustes da execucio do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

lll. Sem prejuizo das alteragdes previstas no termo, a parceria devera ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacdo da sociedade civil, para:

a) - prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o érgdo da administragdo publica municipal
tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacéo limitada ao exato
periodo do atraso verificado; ou

b) - indicagdo dos créditos orgamentdrios de exercicios futuros.

A administracdo publica municipal devera se manifestar sobre a solicitagdo no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de sua apresentagdo, ficando o prazo suspenso quando forem solicitados
esclarecimentos a organizacgdo da sociedade civil.

No caso de término da execucdo da parceria antes da manifestagdo sobre a solicitacéo de alteragdo da
destinagdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens permanecerd sob a responsabilidade da
organizac¢do da sociedade civil até a decisdo do pedido.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboragdo podera ser rescindida por infragdo legal ou descumprimento de suas clausulas e
condi¢des executérias, bem como por denincia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer
hipdtese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 12 - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da Colaboragdo, caberd a OSC apresentar ao
MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentacio comprobatdria do cumprimento das obrigagdes
assumidas até aquela data, bem como devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos
provenientes das aplicagbes financeiras;

Paragrafo 22 - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do
objeto colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;

Paragrafo 32 - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até
a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O ndo cumprimento das cldusulas deste Termo de Colaboragdo, bem como a inexecugdo injustificada,
total ou parcial, dos servigos, programas, atividades e projetos parceirizados constituem irregularidades
passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

| - Adverténcia formal;
Il - Suspensdo do repasse mensal;

IIl - Suspens3o temporaria da participagio em CHAMAMENTO PUBLICO e impedimento de celebrar
termos de parceira (colaboragdo ou fomento) e contratos com a administragdo, por prazo ndo superior a
02 (dois) anos;

IV - Declaracio de inidoneidade para participar em CHAMAMENTO PUBLICO ou celebrar termo de
colaboragdo ou fomento e contratos com 6rgdos e OSCS em todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida apés a OSC ressarcir os cofres publicos
pelos prejuizos resultantes, e apds o prazo da sangdo aplicada com base no inciso Il deste dispositivo;

Paragrafo 12 - A sancdo estabelecida no inciso Ill é de competéncia exclusiva do Departamento
Municipal de Desenvolvimento Social, facultada a defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s 02 (dois) anos
de sua aplicagdo.

Pardgrafo 22 - Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social do Municipio, a Organizagdo parceira devera ser por essa notificada por meio
formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

S
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Paragrafo 32 - A Organizacdo parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a
partir da data do recebimento da notificagdio de irregularidades, justificativa e proposta de corregdo
para apreciagdo e decisdo pela Supervisdo do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social.

Paragrafo 42 - A liberagdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apds a correcédo
das irregularidades apontadas, ou da aceitagdo formal da proposta de corregdo, com prazos
determinados.

Paragrafo 52 - A cépia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas
partes, da justificativa e da proposta de corregdo integrardo o processo administrativo identificado no
predmbulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO

A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados pelo [ndice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), ou outro indice que o substitua, a
partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

|- Ainexecucio do objeto desta Colaboragdo;

Il- N3o apresentagdo do relatério de execugdo fisico-financeira e prestagdo de contas no prazo
exigido;

Il — Utilizago dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo Unico - Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extincdo da parceria e que, em razdo
desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
Administracdo Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, deve ser restituido e ser incorporado
ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

A eficacia desta Colaboragio fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no orgdo de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia Util do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Comunicagdes. Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragdo serdo efetuadas por
escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderegos indicados no predambulo deste
instrumento. As partes serdo responsaveis pela comunicagdo por escrito de eventual alteracdo de
endereco e as notificagdes enviadas até essa comunicagao serdo consideradas como realizadas quando
entregues nos enderecos indicados neste instrumento.

Auséncia de Vinculo. Este Termo de Colaboragdo ndo implica na formagdo de vinculo de qualquer
natureza entre o MUNICIPIO e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados
da outra parte, permanecendo cada qual exclusivamente responsavel, pela remuneragdo e respectivos
encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem com pelas reclamagbes e acBes, de seus
empregados e contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais reclamagdes e agdes e
indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios advocaticios e custas judiciais devidas em
decorréncia de tais reclamagdes e agdes, inclusive reivindicagBes relativas ao INSS, FGTS e direitos
previdenciarios.
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Casos Omissos. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes através de Termo
Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposic¢des. Se qualquer termo ou outra disposicio deste Termo de Colaboracéo for
considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os
demais termos e disposi¢Bes deste instrumento permanecerio, independentemente, em pleno vigor e
efeito pelo tempo em que o substrato econémico e juridico das operacdes contempladas neste
instrumento ndo for prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualgquer termo ou
outra disposicdo for considerado invélido, ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em boa fé a
alteracdo deste Termo de Colaboragdo de modo a fazer vigorar sua intenco original da maneira mais
aceitavel possivel, e a fim de que as transagdes aqui contempladas sejam realizadas na medida do
possivel.

DecisGes Nulas de Pleno Direito. Serd nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou decisdo
correlata com o presente Termo de Colaboragdo que vé de encontro ao que esteja na Lei Ordindria
Federal n2 13.019/2014.

Novagdo. A falta de utilizagdo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que Ihe concede
este Termo de Colaboragdo n&o se constituird novacdo, nem importara rentncia aos mesmos direitos e
faculdades, mas mera tolerdncia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situacdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que n3o contrarie, de forma a complementarem-se
um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela OSC e aprovado pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO PROTOCOLADO ADMINISTRATIVO:

O presente Termo de Colaboragdo foi confeccionado de acordo com o constante no protocolado
administrativo n? 3263/2021.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de duas
(02) testemunhas.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Anderson Robertq
Presidente v

‘ \ﬁﬁ &(\_/\&
me: j’éﬁama Cristina Paulino Nome: Tamms Ollvato da S S

F:369.702.268-75 CPF: 351.129.948-94
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ANEXO RP- 09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO -
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: LAR E ESCOLA JOSE OLINTHO FORTES JUNQUEIRA.
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO: N° 033/2022.

OBJETO: SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS NA MODALIDADE ABRIGO DE LONGA
PERMANENCIA — SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 168.673,44
EXERCICIO (1): 2022

ADVOGADO(S)/ N° OAB/ E - MAIL: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(do) sujeito(s) a
anélise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagBes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonéancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serfio publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cédigo de Processo Civil;

d) As informagBes pessoais do(s) responsavel(is) pelo Orgdo Concessor e Entidade Beneficidria, estdo
cadastrados no modo Eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos Termos previstos no artigo 2¢
das instrucBes n201/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizacdo cadastral” anexa(s);

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) 0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o que mais couber.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 21 DE JANEIRO DE 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO OGRGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Wagner José Schmidt

Cargo: Prefeito de Sdo Joaquim da Barra
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CPF: 000.626.588-08

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Anderson Roberto Guedes
Cargo: Presidente

CPF: 128.682.788-41

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Wagner José Schmidt

Cargo: Prefeito de Sdo Jo

PELA ENTIDADE PARCEIRA: /

Nome: Anderson Roberto Guedes
Cargo: Presidente do Lare Escola]'osé Olintho Fortes Junqueira

CPF: 128.682.788-41

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacio de contas,

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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CARTILHA EXPLICATIVA
DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

| — quando ndo apresentado presta¢do de contas e relatdrio técnico mensal;

Il — quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive quando aferidos em procedimentos
de fiscalizag8o local, realizados periodicamente pelo d6rgdo repassador dos recursos e pelos 6rgdos de
controle interno e externo da Administragao Publica;

lll = quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratagbes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou o
inadimplemento da OSC com relagdo a outras clausulas basicas;

IV — quando a OSC deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou
pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancaria
especifica, em instituicdo financeira publica indicada pela Administragdo Publica, e, enquanto ndo
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo.

Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos 8 Administragdo Publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel pela administracdo.

Toda a movimentacdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta

bancaria.

Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancdria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

DAS DESPESAS

Poderdo ser pagos com recursos vinculados a presente parceria, desde que previstos no Plano de
Trabalho, as despesas com:
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I - custos indiretos necessarios a execugdo e vinculado ao objeto, seja qual for a proporgdo em relagédo
ao valor total da parceria.

Il — remuneragdo da equipe de RH, inclusive de pessoal proprio da proponente, durante a vigéncia da
parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, FGTS,
férias, décimo-terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas transitérias e demais encargos sociais,
desde que tais valores:

a) correspondam as atividades previstas no Plano de Trabalho e a qualidade técnica necessaria para
a execucdo da funcdo a ser desempenhada;

b) sejam compativeis com o valor de mercado da regido metropolitana de Campinas e ndo superior
ao teto do Poder Executivo;

c) sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado a parceria
celebrada.

Ill — diarias referentes a deslocamentos, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exija;

IV - a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto, desde
que o plano de trabalho e a dotagdo orgamentaria do Termo de Colaboragdo contemplem despesas de
capital, e necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

A OSC devera dar ampla transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de
trabalho vinculada a execugdo do termo de colaboracdo.

Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas devera ser feita mensalmente, a partir do momento da liberagdo da primeira
parcela dos recursos financeiros, e 01 (uma) anual, até 90 (noventa) ou no prazo estabelecido pelo TCE-
SP dias ap6s a conclusdo das metas do objeto, observando-se as regras previstas na Instrucdo 002/2016
do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, ou outros instrumentos que vierem substitui-las, além
dos prazos e normas de elaboracdo constantes no Termo de Colaboracdo.

As prestagdes de contas deverdo conter elementos que permitam ao gestor concluir se o objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdio pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovac¢do do alcance das metas e dos resultados esperados.

Serdo glosados os valores que ndo atenderem ao disposto na dispensa.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Por ocasido da analise da prestagdo de contas levar-se-a em consideragdo a verdade real e os resultados
alcangados.

As prestacbes de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a, sempre que possivel, em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado, com os seguintes relatérios:
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| — Relatério de Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma previsto no plano de trabalho,

anexando-se documentos de comprovagdo da realizagdo das agdes, tais como listas de presenca, fotos e
videos, se for o caso;

Il — Relatdrio de Execucdo Financeira, nos moldes das Instrucdes e Resolucdes do TCE-SP, assinado pelo
seu representante legal, contador responsavel e Conselho Fiscal da OSC, com a descrigio das despesas e

receitas efetivamente realizadas.

lll — Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, sobre a conformidade do objeto e os resultados alcangados durante a execugio do Termo de
Colaboracéo.

IV — O parecer técnico do gestor, na forma do art. 67 da lei 13.019/2014;

V - O parecer conclusivo, na forma do art. 72 da lei 13.019/2014;

Também compord o processo de execugdo e prestagdo de contas:

I - Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugio da parceria, podendo a administracdo
valer-se do apoio técnico da Comissdo Técnica do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social

equipe designada para a supervisdo e acompanhamento do contrato de colaboragao.

Il - Relatorio das supervisdes mensais realizadas pela Comissdo Técnica do Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social com observagdes quanto aos indicadores apresentados na dispensa.

O gestor da parceria ficard responsavel pela emissdo do parecer conclusivo das contas anuais, nos
moldes do art. 72 da Lei Federal n2 13.019/2014, e das Instrugdes e Resolugdes em vigor do TCE-SP,
devendo dispor sobre:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erério;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erdrio decorrente de ato de gest3o ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Devera ainda constar no parecer técnico do gestor:

a) Osresultados (ja) alcangados e seus beneficios;
b) Osimpactos econdmicos ou sociais;
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¢) O grau de satisfagdo do publico-alvo;
d) A possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a osc
deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, serd aberto procedimento de
apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos moldes das Instrugdes e Resolugdes do TCE-SP.

A Administracdo Publica apreciara as contas anuais apresentadas pelas OSCs até o dia 30 de abril do
exercicio subsequente aos repasses, na forma do art. 71 da lei 13.019/2014.

Na hipétese de descumprimento do prazo para apresentagdo das contas, a unidade responsavel pela
apreciagdo da prestagdo final de contas reportara os motivos ao Chefe do Poder Executivo e ao 6rgao de
Controle Interno da Administragao.

0 transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que n3o for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo
monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo de entrega da prestacdo de contas e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela
Administragdo Publica.
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Lar e Escola José Olintho Fortes Junqueira

i3  Fundacio: 24,06/84 CNP1 52,307.238,/0001-40 s
i ! ¢ Administrago: LIONS CLUBE !

Faderal Dac. Lel de 24/03/97 D.O.U. de 25/03,97
Reconheclmento da Utliidade Piblics Estadual Dec. Lal nf 2,880 de 08/09/94
Muricipal Dec. Lel n® 458/B7 de 14/05/87
Lrtidace da Fina Fllaniropicos: Regist-ads na Secretarta da Crianca, Familia & Bem Estar Social sob n.¥ 4505,/83
Sode: Abrigo dos Velhos - Rua Amaph, 163 . Fone: (16) 3818-2246 - Sio Joaquim da Barra - 5P CEP 14600-000

Fam

PLANO DE TRABALHO 2022

Servigo de Protecdo Especial de Alta Complexidade

1 - DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME: LAR E ESCOLA JOSE OLINTHO FORTES JUNQUEIRA

CNPJ: 52.397.239/0001-40

PEnderceo R \|-|||);i n® 153

Bawvo: dardim Caalista

Municipio: Siao Joagquim da Barra SP

CEP: 14.600-000

Registros:ttilidade Pablica Municipal:Lei 456/87 de 14 de maio de 1987
Utilidade Pablica Estadual: Lei 8.880 de 08 de setembro de 1994
CMAS:02/98
CMI:02/2018

Telefone: (16) 3818-2246

Telefax:

Email: larcescolalcwhotmail.com

Dias ¢ Hordrio de Funcionamento: ininterrupto (24 horas)

2- Dirigente da Entidade

Nome: Anderson Roberto Guedes
Enderego Residencial: Rua: Minas Gerais n° 791
Bairro: Centro

Municipio: Sao Joaquim da Barra

CEP: 14.600-000

Telefone( 16) 3811-1331 ou 3818-2973
I nderonguedes@bol.com.br

RCi: 23.008.20

CPF: 128.682.788-41

Data do Inicio do Mandato:01/07/2021
Data do Término do Mandato: 30/06/2023

3 - TECNICO RESPONSAVEL
Nome: Bianca Soares Bertuci

Formagao Profissional: Assistente Social
Telefone: (16)99302-4060

Email: bianca bertucic@hotmail.com
Registro Profissional: CRESS 66.341
Tipo de vinculo: CLT

4- FINALIDADE ESTATUTARIA
Serd exclusivamente a de amparar a velhice, sem distingdo de raga, cor, condi¢do social, credo
politico ou religioso e funcionara por tempo indeterminado, observara os principios da legalidade,
impessoalidade. moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, e ndo fard qualquer
discriminagdo, prestando servigos gratuitos e permanentes.

T
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5-AREA DE ATUACAO
Area de Assisténcia Social
Servigo de Alta Complexidade, Atendimento a Idosos

6- IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA
6.1-DESCRICAO DO OBJETO: Acolhimento para idosos em regime residencial

6.2- VIGENCIA DO OBJETO: De janeiro a dezembro de 2022 (12 meses)

7-LOCAL DE ATENDIMENTO
Rua: Amapa n°® 153 Jardim Paulista
Telefone 16- 3818-2246

8-PUBLICO ALVO
Atendimentos a idosos

9- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Nos anos anteriores foram atendidos pela instituigao at¢ 30 idosos
Para o ano de 2022 a institui¢do atendera Até 30 idosos.

E a previsdo da capacidade de atendimento para os proximos anos também serd de até 30 idosos

10- JUSTIFICATIVA

O Acolhimento é destinado para idosos (as) com 60 anos ou mais. de ambos o0s sexos. nas seguintes
situagdes: independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. quando esgotadas todas as
possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares. com vivéncia de situagoes de violéncia
e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono. com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
Os Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade — casais. irmdos. amigos etc. — devem ser
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiéncia devem ser incluidos (as) nesse
servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento.

As atividades serdio realizadas na entidade de acordo com a proposta de cada 6rgdo(CRAS).
escola, voluntérios e equipe técnica a fim de restabelecer os vinculos familiares o convivio

social o fortalecimento da autoestima e participagio intergeracionais.

11-OBJETIVO GERAL
Prestar atendimento socio assistencial em regime de protegdo especial para idosos.
Complementar o trabalho social com as familias. seguindo os parimetros da Tipificagio

Nacional de Servigos Socioassistenciais, prevenindo a ocorréncia de siacoes derisco social
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria, a institucionalizagio ¢ o seeresagdo das

pessoas idosas, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria. “promovendo
acesso a beneficios e servigos socioassistenciais. fortalecendo a rede de protecio social de
assisténcia social nos territorios, acessos a servigos setoriais. em especial das politicas de .
satde, cultura, esporte e lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usudrios
aos demais direitos, as informagdes sobre direitos e sobre participaciio cidada. estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios e a experiéncias ¢ manifestagdes artisticas,
culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades,
fortalecendo o desenvolvimento de atividades intergeracionais. o respeito, a solidariedade ¢ os
vinculos familiares e comunitdrios, propiciando trocas de experiéneias ¢ vivéncia e
fortalecimento da auto-estima.
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12-OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Construir estratégia para desconstruir mitos e preconceitos em contexto familiar e
comunitarios
scouindo os parametros da Tipificag@o Nacional de Servigos Socioassistenciais:

e Aecuurr espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvelyimento de relagdes de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais
de modo a desenvolver a convivéncia familiar e comunitéria;

o Propiciar vivéncias que valorizam experiéncias que estimulem e potencializem a
condi¢io de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e
protagonismo social.

13- METODOS

Durante o ano scrio desenvolvidas varias atividades descritas nas atividades sociais e recreativas,
¢ outras que serio agendadas durante o ano conforme necessidade ou solicitag@o dos idosos e por
procura de voluntdrios de pessoas ou grupos da comunidade.

Os métodos a serem utilizados variam de acordo com o intuito proposto na atividade.

14- METAS

Prestar atendimento a até 30 idosos de ambos os sexos em regime residencial, proporcionar
assisténcia a saude, e desenvolver atividades sociais e recreativas visando restabelecer os vinculos
familiares o convivio social, o fortalecimento da autoestima e a participagdo intergeracionais.

a) Desericio da Meta: Oferecer atendimento aos idosos
Vigéncia: de janeiro a dezembro de 2022

14.1-Etapa/atividade
14.1.1-Atividade 01
a)Descri¢ao da etapa: Comemoragao das datas festivas
b)Vigéncia: de janeiro a dezembro de 2021
¢)Quantidade fisica: 30 idosos
d)Unidade de miedida: Grupal
e)Alcance de satisfagao ano previsto: 100 (%)
f)Alcance de satisfagdo ano anterior: 100 (%)
g)Detalhamento da etapa: Comemoragdo das datas festivas de cada més na entidade com
participa¢do de idosos, funcionarios, diretores e familiares, a fim de restabelecer vinculos
familiares e sociais além de possibilitar a convivéncia comunitaria e relagdes intergeracionais.
As festividades ocorrerio em datas comemorativas, tais como: carnaval, pascoa, aniversario da
Institui¢do. comemorag¢do mensal dos aniversérios do més, dia das maes e dos pais, festa junina,
Semana do Idoso. Natal entre outras, previstas no calendario geral da Instituigdo. As
festividades sdo acompanhadas de refeigdes diferenciadas conforme a temética e t€m a
participagio dos usudrios na preparagdo e decoragdes do local da festa, confecgdo de
lembrancinhas ¢ artigos decorativos conforme a temética.

14.1.2-Atividade 02

a)Descricio da etapa: Dia da Beleza com cabelereira, manicuri e Barbeiro
b)Vigencia: de janeiro a dezembro de 2022

¢)Quantidade fisica: 30 idosos

d)Unidade de medida: grupal
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e)Alcance de satisfagdo ano previsto: 100 (%)

f)Alcance de satisfagdo ano anterior: 100 (%)

g)Detalhamento da etapa: Essa atividade acontecera todas sextas [ciras com arupo de
voluntarios. Participagdo de todos idosos. a fim de que os idosos fagam escolhas com autonomia
e proporcionar condig¢des para a independéncia e auto-cuidado.

14.1.3-Atividade 03

a)Descrigdo da etapa: Comemoragio de aniversarios do més

b)Vigéncia: de janeiro a dezembro de 2022

¢)Quantidade fisica: 30 idosos

d)Unidade de medida: grupal

e)Alcance de satisfag@o ano previsto: 100 (%)

f)Alcance de satisfagdo ano anterior: 100 (%)

g)Detalhamento da etapa: Mensalmente sempre na tltima quarta-feira do més serd comemorado
o aniversrios dos idosos, com guloseimas e participacio dos idosos. funcionarios. e familiares.
proporcionando o fortalecimento da auto estima e contribuindo para restabelecer vinculos
familiares.

14.1.4-Atividade 04

a)Descri¢do da etapa: Reunides com Familias

b)Vigéncia: de janeiro a dezembro de 2022

¢)Quantidade fisica: 30

d)Unidade de medida: Grupal

e)Alcance de satisfagdo ano previsto: 100 (%)

f)Alcance de satisfagdo ano anterior: 70 (%)

g)Detalhamento da etapa: A reunido de fortalecimento de vinculos ocorrerd trimestralmente. 4
noite, na prépria entidade com duragio de uma hora. Tem por objetivo atender as familias.
realizar palestras com vistas & importincia das visitas dos familiares aos idosos
institucionalizados.

Ha também a finalidade de ouvir dos familiares se estdo ou ndo satis(citos com o tratamento
que ¢ realizado na instituigdo.

Caso tenha alguma festividade proxima, também ¢ contestado sobre a participagiio e cooperagio
da familia.

14.1.5-Atividade 05

a)Descrigdo da etapa: Reunides de Equipe Técnica

b)Vigéncia: de janeiro a dezembro de 2022

¢)Quantidade fisica: 05

d)Unidade de medida: Grupal

e)Alcance de satisfagdio ano previsto: 100 (%)

f)Alcance de satisfag@o ano anterior: 100 (%)

g)Detalhamento da etapa: Essa reunido acontecerd mensalmente sempre no Gltima sexta-feira
do més. Trata-se de espago de estudos de caso, na qual necessita de uma intery engiio conjunta.

14.1.6-Atividade 06

a)Descri¢ao da etapa: Reunides com funciondrios
b)Vigéncia: de janeiro a dezembro de 2022
¢)Quantidade fisica: 15

d)Unidade de medida: Grupal
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e)Alcance de satisfagdo ano previsto: 100 (%)
f)Alcance de satistagdo ano anterior: 100
g)Detalhamento da etapa: Mensalniente serd realizada uma reunido com os funcionarios para
discutir as principais questdes que influenciam o desempenho e a satisfagéo no trabalho de cada
funcionaria. buscando investir na qualidade de vida no trabalho, permitindo boas relagoes
dentro da instituigio. cargos bem desempenhados, desenvolvimento pessoal e profissional,
respeito ¢ responsabilidade.

(%)

queira

&

Obs: No momento estio suspensas as atividades por conta da pandemia do Covid-19, mas no
ano de 2022 serd estudado uma forma (protocolos) de retomar as atividades internas e externas.

15- RECURSOS HUMANOS

Nome Escolaridade Fungdo Carga | Regime Remunerag
hordria | Trab/aut/ | o
semana | voluntario
I

Hernani  Cdésar  de | superior fisioterapeuta | 10hs Prestador | 1.255,20
Oliveira de servigo
Keila G. D. Gongalves | superior nutricionista | 10hs trabalhista | 1.281,40
Daniella Polo de Pacce | Superior Enfermeira 30hs trabalhista | 2.313,93
Monique G. Tavares Superior | Psicologa 10hs trabalhista | 1.281,40
Karla Rosana de Oliveira | Ens. Médio Coordenador | 40hs trabalhista | 2.088,27
-a

| Nila M. G. Na -:L'-i_mcnlo Ens Médio Cozinheira 44hs trabalhista | 1.281,40

| Susilene B Flauzino Ens Fund Cozinheira 44hs trabalhista | 1.281.,40
Maria Ap. M. Teixeira | Ens. Fund Lavadeir/pass | 44hs trabalhista | 1.281,40
" | | adeira
Maria Marcia da Silva Ens. Fund cuidadora 44hs trabalhista | 1.281,40
Izabel C. da Silva Ensino Médio cuidadora 44hs trabalhista | 1.281,40
Claudia H de Oliveira Ensino Médio | cuidadora 44hs trabalhista | 1.281,40
Sonia R. Almeida Souza | fundamental cozinheira 44hs trabalhista | 1.281,40
Claudia N. Brito Ens fund. Cuidadora 44hs trabalhista | 1.281,40
Maria Zenilda €. Souza | Ens fund. | Higienizagdo | 44hs trabalhista | 1.281,40
Conceicao Ap. | Ensino fund Higienizagdo | 44hs trabalhista | 1.281,40
Carvalho
Rita de Céssia A. da | Ensino Médio | Cuidadora 44hs | trabalhista | 1.281,40
Silva

Celso de Sousa Junior | Ensino Médio Cuidador 44hs trabalhista | 1.537,68
Estela M. de Freitas | Ensino Médio Auxiliar de | 44hs | | trabalhista | 1.241,00
Sartorato Escritorio

"Renata Augusta V. | Ens Médio Cuidadora | 44hs | trabalhista | 1.241,40

| Hl'.'.luil- :

| Jhulyan Sousa de Lima | Ensino Médio | Cuidadora 44hs | trabalhista | 1.241,40
Marilena Santana | Ens Higienizador | 44hs | trabalhista | 1.241,00

| Ferreira R Fundamental a

[ Renata Indcio Ens higienizadora | 44hs trabalhista | 1.241,00

] fundamental . '

'
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Ana Paula Braga B. | Ens Higienizador | 44hs trabalhista | 1.241.00 |
Silva Fundamental a - -
Helena Rita Oliveira | Superior Terapeuta 06hs | Prestadora | 753.12
Silva Ocupacional de servico

Eliliane dos Santos | Superior Fonoaudiolo | 06hs Prectadors | 75312
Guedes ga | de servigo

Bianca Soares Bertuci | Superior Assistente 30hrs | trabalhista | 1.811.23

Social %

Elaine  Ferreira  de | Superior Auxiliar de | 10hrs | trabalhista | 1.241.00 |
Gouvéa Escritorio '

Adrea Valéria da Silva | Ensino Médio | cuidadora 44 hrs | trabalhista | 1.241.00
Valéria de Oliveira | Ensino Médio | cuidadora 44 hrs | trabalhista | 1.241,00
Sousa

Dr. Crésio A. Vaz | Superior Meédico 4hs Voluntario | 0.00 o
Santos g
16-ESTRUTURA FiSICA

ITEM DESCRICAO EXISTENTES NECESSARIOS

01 Imovel 01 01

02 Salas 05 05

03 Sala para reunido 01 KX

04 Refeitorio 01

05 Mesas 08 _bo

06 Cadeiras 50 U L

07 Telefone 03 03

08 Quartos masculino 04 05

09 Camas 17 17

10 Guarda-roupas 04 04 B

11 Coémodas 02 (o4 ]
12 Quartos femininos 02 04

13 Camas 13 1y

14 Guarda-roupas 02 ' 02 o ]
15 Coémodas 02 | 03 ]
16 Banheiros 08 | 08

17 Escritorio 02 [ 02

18 Escrivaninhas 08 08

19 Computador 05 05 )

20 Arquivo 03 03

21 Cozinha 01 - 0t -
22 Fogio 01 - 0t

23 Geladeira 03 03

24 Freezer 03 s

25 Micro-ondas 01 o ‘
26 Mesa de inox 01 01
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| 27 '- .‘.:'::liu_‘iqs 02 02
28 Forno 01 01
29 Farmacia 01 01
30 Armarios p medicacio 02 02
31 | Diva 02 02

| 32 Ambulatério 01 01
33 | Armario 02 02

134 | Lavanderia 01 01
35 Miguina de lavar roupa 02 02
36 (Lnlufl_ga_ 01 01
37 Secadora 01 01
38 Tanquinho 02 02
39 Calandra 01 01
40 Ferro de passar 03 03
41 Armirio 01 03
42 Sala p atendimento individual | 00 01
43 Dispensa p alimentos 01 01
44 Prateleiras 02 03
45 | Dispensa p mat de limpeza 01 01
46 Prateleiras 04 04
47 Almoxarifado 00 01
48 Impressora 01 02
49 Data show 01 01
50 TV ‘ 06 06
51 Sala de fisioterapia 01 01
52 | Turbilhdo 01 01

|53 | Barras Paralelas 01 01
54 Ultra som 01 01
55 | Ondas curtas 01 01
56 Alteres 24 24
57 Andador 02 02
58 Diva 01 01
§9 | Tragdo cervical 01 01

| 60 Roda de ombro 01 01

| 61 Carrinho p Medica¢io 01 01
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DESCRICAO

RECURSO
MUNICIPAL

RECURSO
ESTADUAL

=

B8 AR

LIS

[ RL
| FEDERAL

Fortes Jungueira

Despesa com Pessoal

RS 168.673.44

R$ 7.508.70

Remuneragido

INSS

FGTS

Férias

13° salario

Material de

Consumo

Alimentos

R$ 25.491.30

Higiene e Limpeza

Servigo de Terceiros
Pessoa Juridica

Luz

Telefone e Internet

Profissional Liberal

Manutengdo e
reparos

18-CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FONTE |1°MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6" MES
Municipal | R$14.056,12 [ R$14.056,12 | R$14.056,12 | R$14.056.12 | R$14.056.12 | R$14.056.1
Estadual | R$2.124,27 | R$2.124,27 | R$2.124.27 |R$2.12427 | R$2.124.27 | R$2.124.0"
Federal |R$62572 |[R$625.72 [R$625.72 |[R$625.72 |R$625.72 |RS$625.72
FONTE | 7° MES 8° MES 9° MES 10°MES [ 11°MES | 12° MES
Municipal | R$14.056,12 | R$14.056,12 | R$14.056.12 | R$14.056.12 | R$14.056.12 | R$14.056.12
Estadual | R$2.124,27 | R$2.124,27 | R$2.124.27 | R$2.124.27 |R$2.12427 | R$2.124.27
Federal |R$625,72 |[R$62572 |[R$625.72 |R$625.72 |R$625.72 |R$625.7

OBS: O RECURSO QUANDO NAO DEPOSITADO NOS MESES PREVISTOS SERAO
REEMBOLSADOS, POIS MESMO SEM O RECURSO A ENTID U0 1124 RE ALIZAR

OS PAGAMENTOS.

19-MONITORAMENTO E AVALIACAO

A)Agio 12e3

b) Indicadores: lista de presenga, relatérios

¢) Forma de coleta de dados: Por amostragem
d) Publico alvo avaliado: Idosos
¢) Responsavel pela coleta de dados: Técnico
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Fe
I

A)Agao4,5¢6

b) Indicadores: lista de presenga, relatérios

¢) Forma de coleta de dados: Por amostragem

d) Pablico alvo avaliado:  familiares, funcionarios e Equipe
¢) responsdvel pela coleta de dados: Técenico

20-

[ENTREGA | MENSAL ANUAL/FINAL MODO DE

| DE.CONTAS ENTREGA

Proponente | Dia 10 do  més | 31 de janeiro de 2023 | Impresso
subsequente anualmente e

pessoalmente
Parecer
Concedente

PRESTACAO DE CONTAS

21-DECLARACAO
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
(ORGAO PUBLICO INTERESSADO), para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situa¢@o de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgao ou
entidade da Administragdo Pulblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.
I"’ ede deferimento,

Sao Joaquim da Barra, 07 de janeiro de 2022

“§3§93h1¢427 Presidente

—
Anderson Robe)r'tga Guedes

Bianca Soares Bertugt
Assistente Social- Responsavel Técnica
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