Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 1353/2022

TERMO DE COLABORACAQ N2068/2022

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA (SP) E O ASSOCIAGAO LIFE
INSTITUTO.

Pelo presente Termo de Colaboracdo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA
(SP), neste ato representada pelo Prefeito Municipal Wagner José Schmidt, CPF N2 000.626.588-08, RG n2
5.277.445-4 SSP/SP e pela Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Sra.
Cassia Rosane Carniato Mauad, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado o
ASSOCIAGAO LIFE INSTITUTO, neste ato representada pelo Presidente Marcelo Villela Rosa, CPF N2
216.258.868-45, RG n? 32.695.885-X, doravante designada simplesmente OSC, resolvem firmar o presente
Termo, conforme as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo de colaboragdo tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho proposto pela OSC
ASSOCIACAOQ LIFE INSTITUTO, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei Ordinéria n® 13.019/2014, e aprovado
pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissocidvel deste instrumento, independentemente de
transcricao.

Paragrafo 12 - A OSC prestara Servico de Esporte Cultura e Lazer.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO

| - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboragdo e de seus eventuais
aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no art. 38, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014; com
redacdo dada pela Lei Federal n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

Il — Efetuar os repasses de recursos a OSC para a execugdo do objeto desta Colaboragdo, no valor de RS
25.000,00 (Vinte e cinco mil), através de deposito bancério na(s) conta corrente de custeio n? 33.391-3,
Agéncia 0873-7 Banco do Brasil, utilizada pela OSC para execugdo do presente Termo de Colaboracao;
Recurso FMDCA.

Ill = Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados pela 0SC,
bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execucdo das atividades, objeto desta Colaboracio;

IV — Notificar para que a OSC adote providéncias necessdrias para o exato cumprimento das obrigactes
decorrentes desta Colaboracdo, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengdo das

parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

V - Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a
evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA 0SC

| — Executar os servigos socioassistenciais a que se refere o objeto;
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Il = Zelar pela manutencio de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo CMDCA, em consondncia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social;

Il - Observar as orientacdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisdo das
atividades ou projeto e, também, das fiscalizagbes periddicas realizadas pelo Juizo e Promotoria e propor
ajustes necessarios para melhor executar as agoes, alcancar eficacia, eficiéncia e economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos
desta Colaboracdo;

V - Proporcionar amplas e iguais condicbes de acesso a populagdo abrangida pelos servigos assistenciais, sem
discriminac8o de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica dos usuarios;

VI — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendimentos de aplicagdo financeira, na prestagdo dos servigos objeto desta Colaboragdo, conforme
estabelecido na cldusula primeira;

VIl — Apresentar, nos prazos exigidos pelo CMDCA, por meio do relatério circunstanciado, as atividades
desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas ages previstas no
Plano de Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de todos os assistidos;

VIl = Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cldusula sexta deste Termo de Colaboragdo, inclusive
apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

IX — Realizar e comprovar com certificacdo, formacdo inicial a empregado admitido, e no minimo duas
capacitacOes continuadas aos profissionais contratados e vinculados aos servicos, podendo recorrer ao apoio
dos profissionais do CMDCA, a fim de assegurar a execugdo do plano de trabalho, avaliagdo sistematica para a
prestacdo do servigo com qualidade dentro da politica de assisténcia social do municipio;

X — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo nominal dos
beneficiarios das ac¢bes colaboradas a disposicdo dos orgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos;

XI — Assegurar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao CMDCA, e aos demais Conselhos, ao Juizo e a
Promotoria condigcdes necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliacdo da execucdo e
dos servicos prestados;

XIl - Apresentar relatério nos prazos exigidos pelo CMDCA, demonstrando o atendimento prestado, com os
aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o numero de
beneficidrios, bem como os resultados alcancados na implementacdo dos servicos, de acordo com o
formulario desenvolvido pelo CMDCA;

XIll - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados pelo
CMDCA, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo;

XIV - A OSC devera fornecer, mensalmente, relacdo contendo informacdes individualizadas das pessoas
atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida pelo CMDCA, bem como informar as vagas
disponiveis para acolhimento;
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XV - Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo, fungéo e
logomarca da OSC;

XVI - Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboracdo, a regularidade das obrigacdes perante
a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

XVII - Comunicar ao CMDCA toda e qualquer alteragdo ocorrida em seus estatutos sociais, mudancgas de
diretoria ou substituicdo de seus membros.

XVIII - Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuérios e de suas Familias, de acordo com as
normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de S3o Paulo, bem como deverad alimentar os
sistemas de controles de dados dos servicos — on line, informatizados ou manuais — adotados ou que
vierem a ser adotados pelo CMDCA.

XIX — Apresentar, na ocasido da prestacdo de contas das parcelas, copias de CND Mobilidrio Municipal, CRF,
Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas, podendo ser
substituidas pela simples pesquisa realizada pelo Orgio Gestor nos respectivos portais dos governos, na
internet;

XX — Atender eventuais solicitagdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de levantamentos de
dados formulados pelo CMDCA, com a pronta apresentagio dos documentos solicitados no prazo estipulado;

XX| — Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de cada um
dos trabalhadores recrutados para executar os servigos vinculados ao objeto, mediante prévio registro com
base na legislacdo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado substituto;

XXII - Promover a publicagdo integral de extrato do relatdrio de execugio fisica e financeira deste Termo de
Colaboragdo, nos termos dos artigos 10 e 11 da Lei Federal n? 13.019/2014, com redacdo dada pela Lei
Federal n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

XXII - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida ptblica quando os recursos
forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando n3o utilizados no
prazo superior as 30 (trinta) dias, sendo que estes valores deverdo ser aplicados na parceria e prestar conta
na mesma forma dos recursos repassados, inclusive apresentando os extratos bancarios mensais de aplicaco
financeira.

XXIV - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa
fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissdo de cheque para desembolso ou quaisquer
pagamentos em espécie no limite de RS 500,00 conforme os critérios definidos pelo art. 38 Decreto
Municipal n? 881/2017;

XXV - Manter e movimentar os recursos em conta bancaria, em banco pblico, citada neste instrumento;

XXVI - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servigos e de pessoal;

XXVII - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do termo de colaboragio, manter as
certidbes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administracdo
Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrico a sua execucéo;
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XXVIIl — Apresentar Balanco patrimonial do Exercicio acompanhado de Demonstraces de Resultado de
exercicio, Demonstracio de Mutacdo do Patriménio Social, Demonstracdo das Origens e Aplicagdes de
Recursos e Notas Explicativas, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor, na Prestagdo de
Contas Final;

XXIX - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da
prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA QUARTA — DAS ATRIBUICOES DA OSC:

| - Realizar diagndstico, mapeando os servigos conveniados ou ndo, localizando a rede de servicos a partir dos
territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a universalidade de cobertura
entre individuos e familias.

I - Elaborar Plano de Agdo seguindo as diretrizes da Dispensa.

11l - Participar e propiciar a capacitacio continuada tanto as oferecidas pelo CMDCA, como as viabilizadas pela
rede local;

IV - Possibilitar que 0 CMDCA acompanhe a selecdo dos profissionais do servico, de acordo com as atribuicoes
exigidas para cada funcdo;

V - Realizar as acdes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servigos;
VI - Responsabilizar-se pela manutenc3o, reforma e ampliagdo do espaco fisico;

VII - Participar da sistematizacdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de avaliagdo;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

0 valor total estimado da presente Colaboragdo é de RS 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais) em parcela unica,
onerando a seguinte rubrica orcamentaria da Assisténcia Social 08 243 0026 2050 0000 Manut. Fundo
Municipal do Direito da Crianga e do Adolescente; 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica; 500.065 Cédigo de Aplicagdo; 0.01.00 Fonte de Recurso.

TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 32
RECURSO Parcela tinica
FMDCA RS 25.000,00

Parégrafo tnico - O repasse do recurso sera efetuado em parcela tnica.

DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Apresentar o relatério qualiquantitativo mensal, elaborado pela entidade e assinado pelo técnico,
coordenador e dirigente da OSC, até o quinto dia util.

Em dezembro, na forma determinada pela Unidade Gestora;

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTACOES DE CONTAS
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A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

Contas parciais: serdo prestadas de acordo com as Instrucdes do CMDCA e as normativas vigentes do
Tribunal de Contas do Estado, a cada més, devendo conter a documentagdo comprovadora (original e cépia,
ou imagem) da aplicagdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho,
devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancérios
conciliados, evidenciando a movimentag&do do recurso e a rentabilidade do periodo; relatério de receita e de
despesas; certiddo negativa de regularidade junto a Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF), relagdo
nominal dos atendidos;

Paragrafo 12 - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior
ou posterior a vigéncia da Colaboracdo;

Parégrafo 22 - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas decorrentes de:
| - Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

Il - Pagamento de servidor ou empregado publico sem que haja lei especifica e autorizacio em lei de
diretrizes orgcamentaria;

I - Multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos;

IV - Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou orientagdo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal;

V - Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que ndo atendam as exigéncias do artigo 46 Lei Federal n2
13.019, de 31 de julho de 2014, com redagdo dada pela Lei Federal n 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

VI - Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas.

Paragrafo 3¢ - Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
Colaboragdo a OSC devera grava-lo com clausula de inalienabilidade e formular promessa de transferéncia da
propriedade ao MUNICIPIO, na hipétese de sua extingdo da acdo.

Paragrafo 42 - A falta de prestagdo de contas nas condicdes estabelecidas nesta Clausula, ou a sua nio
aprovacdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo importard na suspensdo das liberagBes
subsequentes até a corregdo das impropriedades ocorridas.

Paragrafo 59 - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as de pessoal, incluindo-se
os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao.

CLAUSULA SETIMA — DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada através da Portaria Municipal n2 1620/2022 realizard
o monitoramento e avaliacdo da parceria, da fiscalizacdo do Poder Judicidrio e Ministério Publico.
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Paragrafo Unico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores do CMDCA, do Controle Interno Municipal e
do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execugdo do objeto.

CLAUSULA OITAVA — DAS IRREGULARIDADES.

Qualquer irregularidade concernente a presente parceria sera comunicada ao CMDCA, que deliberara quanto
a implicagdo das sanc¢des previstas na cldusula décima segunda.

Paragrafo unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os colaboradores.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em consondncia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n2 13.019 de 31/07/2014, fica
designado como Gestora da parceria a Senhora Cassia Rosane Carniato Mauad, CPF 138.677.438-55.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

Este instrumento tera a partir da data da assinatura até 31/12/2022, podendo ser prorrogada até o limite de
60 MESES, apds manifestagdo por escrito do titular do Departamento de Desencolvimento Social, posterior
ao parecer da equipe técnica e anuéncia do CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente).

Paragrafo Unico - Em caso de prorrogacgdo sera indicada nos termos aditivos, os créditos e empenhos para sua
cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia com a atual
legislagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes do seu término.

O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo cle valores, vigéncia ou das metas,
mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem
alterac3o de vigéncia e do montante pactuado, com solicitacdo e justificativa apresentada previamente pela
0SC e aprovada pela Administragdo Publica.

O 6rgdo da administragdo publica municipal podera autorizar ou propor a alteragdo do termo de fomento ou
de colaborag3o ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitagéio fundamentada da organizagdo da

sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteragdo de seu objeto, da seguinte forma:
| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até trinta por cento do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites do art. 21; ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes; ou

Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:
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a) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do término

da execucdo da parceria;
b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
c) remanejamento de recursos sem a alteracio do valor global.

lll. Sem prejuizo das alteragbes previstas no termo, a parceria deverd ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacdo da sociedade civil, para:

a) - prorrogacao da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo da administragdo publica municipal tiver
dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacio limitada ao exato periodo
do atraso verificado; ou

b) - indicagdo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

A administracdo publica municipal deverd se manifestar sobre a solicitagdo no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de sua apresentagdo, ficando o prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos 2
organizagao da sociedade civil.

No caso de término da execu¢do da parceria antes da manifestagdo sobre a solicitagdo de alteracdo da
destinagdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens permanecera sob a responsabilidade da
organizacdo da sociedade civil até a decisdo do pedido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboracdo podera ser rescindida por infragdo legal ou descumprimento de suas cldusulas e
condigBes executorias, bem como por dentincia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas
obrigagbes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Pardgrafo 19 - Quando da dendncia, rescisdo ou extin¢do da Colaboragédo, cabera a OSC apresentar ao
MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
assumidas até aquela data, bem como devolucdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos
provenientes das aplicagGes financeiras;

Paragrafo 22 - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do
objeto colaborado, no caso de paralisacio ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;

Paragrafo 32 - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a
etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboracdo, bem como a inexecucio injustificada, total
ou parcial, dos servigos, programas, atividades e projetos parceirizados constituem irregularidades passiveis
das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a

proporcionalidade:

| - Adverténcia formal;
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Il - Suspensdo do repasse mensal;

Il - Suspensdo tempordria da participagdo em CHAMAMENTO PUBLICO e impedimento de celebrar termos de
parceira (colaboragdo ou fomento) e contratos com a administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaragdo de inidoneidade para participar em CHAMAMENTO PUBLICO ou celebrar termo de
colaboragdo ou fomento e contratos com 6rgdos e OSCS em todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punico ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida ap6s a OSC ressarcir os cofres publicos pelos
prejuizos resultantes, e ap6s o prazo da sancdo aplicada com base no inciso Il deste dispositivo;

Paragrafo 12 - A sancdo estabelecida no inciso Il é de competéncia exclusiva do CMDCA, facultada a defesa
do(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicagdo.

Paragrafo 22 - Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo CMDCA do Municipio, a Organizagao parceira
devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo 32 - A Organizagdo parceira deverd apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da
data do recebimento da notificacdo de irregularidades, justificativa e proposta de corregdo para apreciagao e
decisdo pelo CMDCA.

Paragrafo 42 - A liberagio de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apos a corregdo das
irregularidades apontadas, ou da aceitagdo formal da proposta de corre¢do, com prazos determinados.

Parégrafo 52 - A cépia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes,
da justificativa e da proposta de corre¢do integrardo o processo administrativo identificado no preambulo do
presente Termo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO

A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados pelo [ndice Nacional de Pregos ao Consumidor (IN PC), ou outro indice que o substitua, a partir da
data de seu recebimento, nas seguintes hipéteses:

|- Ainexecugdo do objeto desta Colaboracdo;
Il- N3o apresentacdo do relatério de execugdo fisico-financeira e prestacdo de contas no prazo exigido;
Il - Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo Gnico - Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extincdo da parceria e que, em razdo
desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recuirsos repassados pela Administragao
Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, deve ser restituido e ser incorporado ao patriménio do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

A eficacia desta Colaboragéo fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no orgdo de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia Gtil do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.
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Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 1353/2022
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Comunicagdes. Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboracdo serdo efetuadas por escrito e
consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no predmbulo deste instrumento.
As partes serdo responsaveis pela comunicagdo por escrito de eventual alteracdo de endereco e as
notificagBes enviadas até essa comunicacdo serdo consideradas como realizadas quando entregues nos
enderegos indicados neste instrumento.

Auséncia de Vinculo. Este Termo de Colaboragdo ndo implica na formagado de vinculo de qualquer natureza
entre o MUNICIPIO e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados da outra
parte, permanecendo cada qual exclusivamente responsavel, pela remuneracio e respectivos encargos
fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem com pelas reclamacBes e acdes, de seus empregados e
contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais reclamagdes e agdes e indeniza-la de quaisquer
guantias, inclusive honorarios advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamagdes e
agdes, inclusive reivindicagGes relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarios.

Casos Omissos. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes através de Termo
Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposi¢des. Se qualquer termo ou outra disposicdo deste Termo de Colaboragdo for
considerado invdlido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem plblica, todos os demais
termos e disposicGes deste instrumento permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo
tempo em que o substrato econémico e juridico das operagdes contempladas neste instrumento n3o for
prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra disposi¢do for
considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em boa fé a alteragio deste Termo de
Colabora¢do de modo a fazer vigorar sua intencéo original da maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que
as transacdes aqui contempladas sejam realizadas na medida do possivel.

Decisdes Nulas de Pleno Direito. Serd nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou decisdo correlata
com o presente Termo de Colaboragdo que va de encontro ao que esteja na Lei Ordinaria Federal n®
13.019/2014.

Novagdo. A falta de utilizagdo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este
Termo de Colabora¢do ndo se constituira novagdo, nem importard rentncia aos mesmos direitos e
faculdades, mas mera tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situag&o.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que n3o contrarie, de forma a complementarem-se um
ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela OSC e aprovado pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO PROTOCOLADO ADMINISTRATIVO:

O presente Termo de Colaboracdo foi confeccionado de acordo com o constante no protocolado
administrativo n? 1353/2022.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de duas (02)
testemunhas.
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAQ PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 1353/2022

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

O Foro a Comarca de S3o Joaquim da Barra (SP) para dirimir dividas ou questdes oriundas do presente
instrumento.

S3o0 Joaquim da Barra (SP), de Junho de 2022.

Wagner José Schmi
Prefeito de Sdo Joaquim da

Marcelo Villela Rosa
arra Presidente da OSC

Nome: Cassia Rosane Carniato Mauad
CPF:138.677.438-55

Testemunhas:

Nome: Janaina Cristina Paulino
CPF: 369.702.268-75 CPF: 249.946.338-43
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 1353/2022

ANEXO RP- 09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO - TERMO
DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAGAO LIFE INSTITUTO.
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO: N° 068/2022.

OBJETO: A OSC prestara Servigo de Esporte Cultura e Lazer.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 25.000,00

EXERCICIO (1): 2022

ADVOGADO(S)/ N° OAB/ E - MAIL: (*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacio de contas, estara(do) sujeito(s) a andlise e
julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo trdmite processual ocorreré pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacGes de interesse, Despachos e
Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP; :

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo de
Processo Civil;

d) As informac6es pessoais do(s) responsavel(is) pelo Orgdo Concessor e Entidade Beneficidria, estdo cadastrados
no modo Eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos Termos previstos no artigo 22 das instrugdes
n°01/2020, conforme “Declaracdo(es) de Atualizacdo cadastral” anexa(s);

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,

interpor recursos e o gue mais couber,

SAO JOAQUIM DA BARRA, DE JUNHO DE 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Wagner Jose Schmidt
Cargo: Prefeito de S0 Joaquim da Barra

CPF: 000.626.588-08
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Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 1353/2022

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Marcelo Villela Rosa
Cargo: Presidente

CPF: 216.258.868-45

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Wagner José Schmidt

Cargo: Prefeito de Sagdoa
CPF: 000.626.588-08

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Marcelo Villela Rosa
Cargo: Presidente

CPF: 216.258.868-45

=
Assinatura: .//4’//%/,7

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 1353/2022
CARTILHA EXPLICATIVA
DA LIBERACAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando ndo apresentado prestacdo de contas e relatério técnico mensal;

Il — quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicacdo da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando aferidos em procedimentos de fiscalizacgo local,
realizados periodicamente pelo drgdo repassador dos recursos e pelos érgdos de controle interno e externo
da Administracdo Publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicacio dos recursos, atrasos nZo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administragdo Publica nas contratacbes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou o
inadimplemento da OSC com relagdo a outras clausulas basicas;

IV — quando a OSC deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou pelos
6rgdos de controle interno ou externo.

DA MOVIMENTAGAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancéria especifica,
em instituicdo financeira publica indicada pela Administracdo Publica, e, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em fundo de aplicago financeira de curto prazo.

Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos 3
Administracdo Publica, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsével pela administracgo.

Toda a movimentagdo de recursos no dmbito da parceria seré realizada mediante transferéncia eletrénica
sujeita a identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancdria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos.

DAS DESPESAS

Poderdo ser pagos com recursos vinculados a presente parceria, desde que previstos no Plano de Trabalho, as
despesas com:

I - custos indiretos necessarios a execugdo e vinculado ao objeto, seja qual for a proporgdo em relacdo ao
valor total da parceria.

Il = remuneracdo da equipe de RH, inclusive de pessoal préprio da proponente, durante a vigéncia da
parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, FGTS, férias,
décimo-terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas transitérias e demais encargos sociais, desde que tais
valores:
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 1353/2022

13  correspondam as atividades previstas no Plano de Trabalho e a qualidade técnica necessaria para a
execucdo da funcdo a ser desempenhada;

14  sejam compativeis com o valor de mercado da regido metropolitana de Campinas e ndo superior ao
teto do Poder Executivo;

15 sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado a parceria celebrada.

Ill - diarias referentes a deslocamentos, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execucdo do objeto
da parceria assim o exija;

IV — a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugio do objeto, desde que o
plano de trabalho e a dotacdo orcamentéria do Termo de Colaboracdo contemplem despesas de capital, e
necessarios a instala¢do dos referidos equipamentos e materiais.

A OSC devera dar ampla transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho
vinculada a execugdo do termo de colaboragdo.

Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicBes de prestacido de contas exigidas para os recursos transferidos;

DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deverd ser feita mensalmente, a partir do momento da liberagdo da primeira parcela
dos recursos financeiros, e 01 (uma) anual, até 90 (noventa) ou no prazo estabelecido pelo TCE-SP dias apds a
conclusdo das metas do objeto, observando-se as regras previstas na Instrugdo 002/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, ou outros instrumentos que vierem substitui-las, além dos prazos e normas
de elaboragdo constantes no Termo de Colaboragdo.

As prestacdes de contas deverdo conter elementos que permitam ao gestor concluir se o objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados.

Serdo glosados os valores que ndo atenderem ao disposto na dispensa.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Por ocasido da andlise da prestagdo de contas levar-se-d em consideracdo a verdade real e os resultados
alcancados.

As prestacdes de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a, sempre que possivel, em plataforma
eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado, com os seguintes relatdrios:

I — Relatério de Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados, a partir do cronograma previsto no plano de trabalho, anexando-se documentos de
comprovacdo da realizagdo das acdes, tais como listas de presenca, fotos e videos, se for o caso;

Il — Relatério de Execugdo Financeira, nos moldes das Instrugbes e Resolucdes do TCE-SP, assinado pelo seu
representante legal, contador responsavel e Conselho Fiscal da OSC, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas.
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 1353/2022

Il - Relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, sobre a conformidade do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do Termo de
Colaboracdo.

IV - O parecer técnico do gestor, na forma do art. 67 da lei 13.019/2014;

V -0 parecer conclusivo, na forma do art. 72 da lei 13.019/2014;

Também compord o processo de execugdo e prestacdo de contas:

| — Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria, podendo a administracdo
valer-se do apoio técnico da Comissdo Técnica da CMDCA equipe designada para a supervisio e

acompanhamento do contrato de colaboragio.

Il - Relatorio das supervisGes mensais realizadas pela Comiss3o Técnica da CMDCA com observagdes quanto
aos indicadores apresentados na Dispensa.

O gestor da parceria ficard responsavel pela emissio do parecer conclusivo das contas anuais, nos moldes do
art. 72 da Lei Federal n2 13.019/2014, e das Instrucdes e Resolucdes em vigor do TCE-SP, devendo dispor

sobre:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que ndo resulte em dano ao erério;

lit - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Deverd ainda constar no parecer técnico do gestor:

a) Osresultados (ja) alcangados e seus beneficios;

b) Osimpactos econémicos ou sociais;

c) O grau de satisfagdo do publico-alvo;

d) A possibilidade de sustentabilidade das acbes apés a conclus3o do objeto pactuado.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas, a osc deve
manter em seu arquivo os documentos originais que comp&em a prestacdo de contas.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigac3o.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, sera aberto procedimento de
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apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos
moldes das Instrugbes e Resolugdes do TCE-SP.

' A Administracio Publica apreciaré as contas anuais apresentadas pelas OSCs até o dia 30 de abril do exercicio
subsequente aos repasses, na forma do art. 71 da lei 13.019/2014.

Na hipétese de descumprimento do prazo para apresentagdo das contas, a unidade responsavel pela
apreciacdo da prestagdo final de contas reportara os motivos ao Chefe do Poder Executivo e ao orgdo de
Controle Interno da Administragdo.

O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - n3o significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nio for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo
monetéaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o
final do prazo de entrega da prestacdo de contas e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela
Administracdo Publica.
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ANEXO 1l

Papel timbrado do proponente

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

Proponente: Associagao Life Instituto

CNPJ: 19.501.841/0001-00

Inscrigao Municipal:

N° do Registro no CMDCA:

Validade: / /

Programal/Regime:

Validade: / /

Enderego: Rua Anténio Alves Silva Pinhal, 215.

UF: .
Cidade: Sao Joaquim da Sp CEP: DDD/Telefone: E-mail:
Barra 14600-000 | (16) 3818-0344 | falecom@lifeinstituto.com
Dados bancarios (conta Banco: (Obs.: Banco | Agéncia: Conta:
especifica para a parceria, aberta publico)
apoés registo da mesma)

Nome do representante legal do proponente: Marcelo Villela Rosa

CPF:

216.258.868-45

RG:
32.695.885-X

Cargo/Funcgao:
Presidente

DDD/Telefone:

(16) 98113-3890

Enderego Residencial do representante legal: Rua Sao Vicente de Paula, 1140.

Periodo de Mandato da Diretoria: 08/10/2019 — 07/10/2023

2 - DADOS CADASTRAIS DO CONCEDENTE

Denominacgao:

Prefeitura Municipal / Secretaria Municipal de Politicas Sociais/ Fundo

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA

CNPJ/FMDCA:

13.921.409/0001-92

LIFE INSTITUTO | CNPJ N
www lifeinstituto.com | falecom@lifeinstituto.com | (16) 3818 0344

19.501.841/0001-00

Rua Antonio Alves Pinhal, 215 | Jardim Primavera | Sdo Joaguim da Barra | SP | 14600-000
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Enderego:

Cidade: UF: Cidade:

Representante Legal: (Secretéario Municipal)

CPF: RG: DDD/Telefone: ( )

3 — OBJETO DA PARCERIA

Realizacdo de um projeto de Beach tennis para criancas e adolescentes com idade entre 10 e 17 anos.

4 - IDENTIFICAGAO DO PROJETO

4.1 - Titulo do Projeto 4.2 - Prazo de Execugio
Beach Tennis — Formando Cidadéaos 08 meses a partir da assinatura do termo de
compromisso

4.3. Diretriz (es)/A¢Go (Oes) prioritdria (s):

Promogé&o de atividades publicas que tenham como objetivo a garantia dos direitos humanos e o
acesso a cultura, ao lazer e ao esporte, como praticas para o desenvolvimento de criangas e
adolescentes.

4.4 — Descricdo da realidade

O esporte é considerado hoje a maior ferramenta de transformacgdo existente. Visto a falta de assisténcia as
criangas e adolescente em bairros carentes, principalmente apés quase 2 anos de interrup¢do das atividades
escolares e/ou esportivas devido a pandemia, se faz extremamente necessiria a retomada de projetos
esportivos uma vez que 0s mesmos visam promover a transformac3o social através do esporte para as criangas e
adolescentes.

O Parque do Trabalhador, local onde sera executado o projeto, fica em uma regido carente e com grande
necessidade de iniciativas como essa, que irdo propiciar a populagdo local a pratica esportiva e o
desenvolvimento integral dos beneficiados.

4.5 - Justificativa do Projeto

LIFE INSTITUTO | CNPJ N2 19.501.841/0001-00
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A pratica esportiva, segundo Azevedo e Barros (2004), representa questdo indispensdvel para que um
individuo atinja a dimensdo total de inclusdo social, especialmente durante a infancia. Isso, pois é um
instrumento simples, acessivel e eficiente, capaz de contribuir largamente para que a pessoa pertenca ou
tome parte do seu lugar na sociedade.

O esporte estimula ndo apenas o desenvolvimento fisico, mas também aspectos como melhoria de humor,
reducdo de estresse e aumento de autoestima. Da mesma forma, também estd relacionado com o
desenvolvimento de qualidades sociais, como a empatia pelas pessoas e a construgdo de relacionamentos
dentro de diferentes grupos sociais (ZUCHETTO; CASTRO, 2002).

Em 2004, em estudo feito pela ONU (Organizagdo das Nacdes Unidas), concluiu-se que, para cada délar (ou
qualquer que seja a moeda) investido em atividade fisica durante a infancia, o retorno é de 3,4 délares. Essa
mensuracdo se evidencia com a redugdo da ida de meninos e meninas aos centros de salide, menos
internagdes, melhor qualidade de vida e, principalmente, progressos no rendimento escolar. O esporte,
como instrumento educacional, busca desenvolver de maneira integral as criangas, jovens e adolescentes,
capacitando todos eles a lidarem com suas prdprias necessidades, desejos e expectativas, e também com as
necessidades, expectativas e desejos dos outros, de forma que o mesmo possa desenvolver as
competéncias técnicas, sociais e comunicativas, essenciais para o seu processo de desenvolvimento
individual e social. Nos municipios do interior do estado, costuma ser mais escasso o apoio privado ao
esporte. Por isso, € indispensavel a utilizagdo dos beneficios oferecidos pelo presente edital para viabilizagao
deste projeto.

O principio da proposta esta em poder agregar esporte educacional as cria ngas e adolescentes que estejam
regularmente matriculados nas escolas de Sdo Joaquim da Barra. Com isso, busca-se diminuir as
desigualdades sociais ao democratizar possibilidades e oferecer esporte de qualidade as criangas que ndo
contariam com acesso facil, caso ndo o oferecéssemos gratuitamente.

5 - OBJETIVOS DO PROJETO
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5.1 - Objetivo Geral: O objetivo principal do projeto é oportunizar a prética do beach tennis, com carater
educacional, para criangas e adolescentes que ndo teriam essa oportunidade se n3o de forma gratuita. Tem-se,
como foco, seu desenvolvimento pessoal, esportivo e educacional.

5.2 - Objetivos Especificos:
- Desenvolver habilidades e competéncias técnicas em até 32 alunos;

- Criar oportunidade para que criangas e adolescentes possam desenvolver a atividade esportiva em ambiente
adequado;

- Promover, por meio do esporte, valores e estimulos relacionados a igualdade, a liberdade e a meios dignos para
seu crescimento;

- Proporcionar o compromisso com a escola, evitando assim a evasdo escolar;

- Promover a Integragdo Social, proporcionando eventos para melhorar o aprimoramento das relacdes sociais.

6 - PUBLICO ALVO

Criangas e adolescentes com idade entre 10 e 17 anos.

7 - AREA DE ABRANGENCIA

O projeto serd realizado na quadra de areia do Parque do Trabalhador

8 — METAS E INDICADORES

As METAS levam ao alcance dos objetivos propostos. Elas tém de estar relacionadas a cada objetivo especifico
estabelecido para o projeto e ser. mensurdveis (refletir a quantidade a ser atingida), especificas (ndo
genéricas), temporais (indicar prazo para a sua realizagdo), alcangdveis (serem factiveis, realizaveis),
significativas (importantes para o alcance dos resultados esperados e para resolver ou minimizar o problema
descrito na justificativa).

Preencher o quadro, conforme o exemplo abaixo:

oti . : ~
Objetivos Meios de Periodo de
> Metas e prazos Indicadores i & g E
especificos verificagao Verificagao
- Desenvolver - Em até 08 meses 1. Numero de aulas Lista de presenca e Trimestral
habilidades e iniciar e dar continuidade | realizadas e alunos relatdrios com
competéncias técnicas a pratica do Beachttenis matriculados registros fotograficos
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em até 32 alunos; para até 32 criangas e
adolescentes

Lista de presenca e Mensal
relatérios de

frequéncia dos
participantes

2. Percentual de
frequéncia dos
alunos nas aulas

9 - METODOLOGIA/ESTRATEGIAS DE AGAO

O projeto visa oferecer a populagdo de Sdo Joaquim da Barra a oportunidade da pratica de atividades fisicas
supervisionadas por profissionais capacitados, que ensinem a modalidade esportiva juntamente com valores
éticos e morais. Talvez ainda se faga possivel descobrir talentos para a pratica e treinamento, visando uma
carreira dentro do esporte no futuro.

A principio, portanto, havera a criagdo de um nucleo de atividades com dias e horarios a serem definidos. Até 32
alunos serdo atendidos. As turmas serdo definidas com base na faixa etdria dos inscritos e cada uma delas
participard de 2 aulas por semana, com duragdo de 1h (carga horaria semanal por aluno: 2h).

No que diz respeito a metodologia aplicada nas aulas, toma-se como principal objetivo orientar e passar o
maximo de conhecimento possivel sobre a pratica do vélei de praia aos alunos, respeitando a individualidade
bioldgica e o desenvolvimento (fisico e intelectual) das criangas e utilizando este esporte como fator de
socializagdo e educagdo.

Basicamente, para o desenvolvimento do processo de ensino aqui proposto, a comunicagdo serd tratada como
um ponto relevante, pois é necessario se utilizar de uma linguagem prépria as diferentes faixas etarias. A aula
sempre se inicia e termina com uma conversa. No comego, estimula-se o aluno a recordar o tema e as atividades
da aula anterior, para depois explicar o tema da aula atual, possibilitando que o aluno perceba e se conscientize
da sequéncia de seu aprendizado. A conversa final gira em torno dos acontecimentos da aula, o desenvolvimento
das brincadeiras e possiveis problemas que podem surgir no transcorrer da mesma, como por exemplo, uma
briga ou uma falta. Mas nada impede que no meio da aula, frente a um problema ou duvida, o professor retina
os alunos para uma melhor explicagdo. Entdo, os alunos realizam cinco minutos de alongamento, orientado pelo
educador e, na sequéncia, sdo praticados 10 minutos de aquecimento, para desenvolvimento de habilidades. O
principal momento da aula envolve o aprofundamento na modalidade, com treinamento técnico e tatico e, por
fim, ha 20 minutos de brincadeira com base no fundamento passado no dia. Todo este trabalho é feito em cima
de uma metodologia com vistas a:

- Responsabilidade: ser capaz de assumir as responsabilidades individuas é um sinal de maturidade; Dar valor ao
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trabalho: apenas um treino consistente pode levar a aquisicio e manuteng3o de bom desempenho;

- Disciplina: seja a disciplina pessoal ou a disciplina desportiva sdo atributos normalmente exibidos pelos bons
jogadores;

- Decidir adequadamente: Durante a competicio é necessario analisar varios fatores e tomar decises para cada
jogada, mas muitas vezes perante fatores que envolvem a honestidade, a integridade e o fair play.

- Respeito pelos outros: o esporte é uma oportunidade Unica para conhecer e estabelecer relacdes com pessoas
dos mais diferentes meios.

10 - ATIVIDADES E CRONOGRAMA DE EXECUGAO

(Informar quais séo as atividades integrantes de cada etapa, indicando o periodo previsto para inicio e término da
realizagéo. Se for necessario, acrescentar mais linhas para etapas e atividades.)

Etapa Atividades Inicio Término
Atividade 1.1 |- Contragao dos profissionais de recursos humanos | 1° més. 1°més
e compra do material esportivo
Atividade 1.2 |- Abertura das matriculas 1°més Até
Etapa 1 preenchi
mento
total das
vagas
Atividade 2.1 [-Execugéo das atividades 1° més 8°més
Etapa 2
Atividade 3.1 |- Finalizagéo do projeto 8° més 8° més
Etapa 3
Atividade 3.2 |- Prestagdo de contas 8° més 8° més

11 - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Para monitoramento e avaliagdo serdo usadas as ferramentas abaixo:
- Lista de frequéncia dos alunos nas aulas do projeto
- Copia do boletim escolar dos alunos (contendo as notas e frequéncia escolar)

- Pesquisa de satisfagdo com os pais e alunos

12 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

LIFE INSTITUTO | CNPJ N© 19.501.841/0001-00
www lifeinstituto.com | falecom@lifeinstituto.com | (16) 3818 0344
Rua Antbnio Alves Pinhal, 215 | Jardim Primavera | Sdo Joaquim da Barra | SP | 14600-000



4k

(¥ life .

12.1 - Valor total do projeto: (Informar o valor por natureza do recurso em R$)

Custeio Investimen
Natureza do recurso Total (R

(R$) to (R$) (R3)

*Solicitado(recurso a ser disponibilizado pelo FMDCA) R$ R$
25.000,00 25.000,00

**Contrapartida(recurso a ser disponibilizado pela entidade proponente)

R$

Total Geral 25.000,00

Descrigao da contrapartida: a entidade proponente ira fornecer o material esportivo (rede,
marcacao, bolas e raquetes utilizados no projeto).

*A utilizagdo do recurso financeiro deverd obedecer ao disposto na legislacdo pertinente ao assunto.

**Em caso de contrapartida, o recurso ndo sera financeiro, auferido através de bens, servicos e
despesas complementares, mensuraveis e deverdo ser comprovados na prestagao de contas mensal.

12.2 - Detalhamento da Despesa (descrigdo precisa e clara dos itensde forma que possam caracterizar o objeto em
questéo, a serem custeados com recurso FMDCA; discrimina-los em “despesas de custeio” (materiais de consumo, Recursos
Humanos...) e “Investimento” (materiais e equipamentos permanentes), ambos comprovados através de apenas 01 (um)
ORCAMENTO.

Itens de despesa Valor Total ($)
Quant. Custeio
Coordenador R$ 7.000,00
Professor R$ 12.000,00
Estagiario R$ 4.000,00
Servico de Contabilidade R$ 2.000,00
Total Geral (solicitado ao FMDCA) | R$ 25.000,00

13 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

13.1 - Cronograma de Desembolso (Concedente) (a ser preenchido pelo municipio)

12 Parcela 2?2 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela
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72 Parcela 8?2 Parcela | 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela 122 Parcela
13.2 - Proponente (Contrapartida — se houver)

12 Parcela 2% Parcela 32 Parcela 4% Parcela 52 Parcela 62 Parcela

72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela 122 Parcela
Sao Joaquim da Barra, 08 de Abril de 2022.

1~
Marcelo Villela Rosa
Presidente da Entidade
Séo Joaquim da Barra, de de 20

Nome/Assinatura do Técnico Responsavel/

Rua Anténio Alves Pinhal, 215 | Jardim Primaver
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