LEI N° 1.313, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.

“Altera as referéncias salariais dos empregos publicos de
Enfermeiro Padrao, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem no Anexo VI da Lei Municipal n° 1.245, de 20
de dezembro de 2021, cria e inclui as referéncias salariais
23-AA, 25-AA e 27-AA no Anexo VIl da Lei Municipal n°
1.245, de 20 de dezembro de 2021 e da outras
providéncias”.

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, fago
saber que a Camara Municipal aprovou em Sesséo Ordinaria realizada no
dia 09 de agosto de 2022, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEL:

Artigo 1°. A Referéncia Salarial do emprego publico de Enfermeiro Padrao
prevista no Anexo VI da Lei Municipal n° 1.245, de 20 de
dezembro de 2021, passa a ser 27-AA.

Artigo 2°. A Referéncia Salarial do emprego publico de Teécnico em
Enfermagem prevista no Anexo VI da Lei Municipal n® 1.245, de
20 de dezembro de 2021, passa a ser 25-AA.

Artigo 3°. A Referéncia Salarial do emprego publico de Auxiliar de
Enfermagem prevista no Anexo VI da Lei Municipal n® 1.245, de
20 de dezembro de 2021, passa a ser 23-AA.

Artigo 4°. Ficam criadas e incluidas no Anexo VII da Lei Municipal n°
1.245 de 20 de dezembro de 2021, as seguintes referéncias
salarias:

REFERENCIA SALARIAL VALOR
23-AA R$ 2.375,00
25-AA R$ 3.325,00
27-AA R$ 4.750,00
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Artigo 5°. Fica revogada a Lei Municipal n® 125, de 01 de novembro de
2012:

Artigo 6°. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por
conta de verbas préprias consignadas em orgamento,
suplementadas se necessario.

Artigo 7°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cdées em contrario.
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