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4 DE RIBEIRAO PRETO E REGIAQ
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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E
DESPESAS TERMO DE COLABORACAO
ORGAO PUBLICO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ JOAQUIM DA BARRA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
CNPJ: 02.500.153/0001-23
ENDERECO: Av Leais Paulista, 706 CEP:
RESPONSAVEL PELA OSC:

CPF: 982.701.768-34

A OSC prestara Servico Socioassistencial de Protecdo Social Especial de Média Complexidade as
Pessoas com Deficiéncia Visual e suas Familias.

Associacdo dos Deficientes Visuais de Ribeirdo Preto e Regido

14020-650

Marlene Taveira Cintra

OBJETO DA PARCERIA:

EXERCICIO: 2022
ORIGEM DOS RECURSOS (1): Municipal
DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - RS
x 21/01/2022 A
Termo de Colaboragao n? 028/2022| 21/01/2022 31/12/2022 12.000,00
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
DATA PREVISTA PARA O REPASSE VALORES NUMERO DO VALORES
(2) PREVISTOS (RS) DATA DO'REPASSE DOCUMENTO DE CREDITO |[REPASSADOS (RS)
10/01/2022 1.000,00 03/03/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/02/2022 1.000,00 03/03/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/03/2022 1.000,00 09/03/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/04/2022 1.000,00 04/04/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/05/2022 1.000,00 04/05/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/06/2022 1.000,00 01/06/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/07/2022 1.000,00 05/07/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/08/2022 1.000,00 04/08/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/09/2022 1.000,00 05/09/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/10/2022 1.000,00 05/10/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/11/2022 1.000,00 04/11/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
10/12/2022 1.000,00 02/12/2022 550.873.000.200.058 1.000,00
(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR -
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 12.000,00
(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 92,64
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3) -
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A+B+C+D) 12.092,64
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCERIA 357,54
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E+F) 12.450,18

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras

Certificado de Entidade Beneficiente de Assisténcia Social n.2 109 de 14/08/2002 | Utilidade Publica: Municipal - Lei n.° 8.832
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O segnatario, na qualidade de representante do(a) Associagdo dos Deficientes Visuais de Ribeirdo Preto e Regido
vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio de 2022 bem como as
despesas a pagar no exercicio seguinte. ‘

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO
ORIGEM DOS RECURSOS (4): RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE

DESPESAS
DESPESAS DESPESAS
DESPESAS

CONTABILIZADAS i it ol DEs:gsT:sL FI’):GAS Nc;:: }zslerz:?ggs
CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA (8) EXERCICIOS ANTERIORES| NESTE EXERCICIO E A

NESTE EXERCICIO NESTE EXERCICIO PAGAR EM

(RS) E PAGAS NESTE PAGAS NESTE (RS) (=H+1) o
EXERCICIO (R$) (H) EXERCICIO (RS) (1)
SEGUINTES (R$)

Recursos humanos (5) 357,54 - 357,54 357,54 -

Recursos humanos (6) - - = 5 -

Medicamentos - = - - R

Material médico e hospitalar (*) . - i - .

Géneros alimenticios = = = - =

Outros materiais de consumo - . = = =

Serv médicos (*) - - : - -

Outros servigos de terceiros 5 = = & -

Locacdo de imdveis - - - - s

Locag0es diversas - - = - =

Utilidades publicas (7) - - e = i

Combustivel = = = - -

Bens materiais e permanentes = 5 = g -

Obras - - - - -

Desp. financeiras e bancarias 7 - - - -

Ouras despesas - = - = N

TOTAL 357,54 = 357,54 357,54 -

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO
ORIGEM DOS RECURSOS (4): RECURSOS MUNICIPAL

DESPESAS DESPESAS
DESPESAS DESHESRS TOTAL DE CONTABILIZADAS

CONTABILIZADAS EONTABILZADASEN CONTABIIZADIS DESPESAS PAGAS| NESTE EXERCICIO A

CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA (8) EXERCICIOS ANTERIORES| NESTE EXERCICIO E

NESTE EXERCICIO NESTE EXERCICIO PAGAR EM
(RS) £ PA§AS NN PAG?‘SI:ES;E | (R$) (J=H+) EXERCICIOS
EXERCICIO (R$) (H) EXERCICIO (R$) (1) SEGUINTES (RS)
Recursos humanos (5) 12.092,64 - 12.092,64 12.092,64 -

Recursos humanos (6) - - & - -

Medicamentos - = - = -

Material médico e hospitalar (*) - - _ : =

Géneros alimenticios - = - = -

Outros materiais de consumo - = - = -

Serv médicos (*) = - = 5 -

Outros servigos de terceiros - = - = -

Locacdo de imdveis = - = - "

Locagdes diversas - - = = =

Utilidades publicas (7) - - - _ _
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Combustivel

Bens materiais e permanentes

Obras

Desp. financeiras e bancdrias

QOuras despesas

TOTAL

12.092,64

12.092,64 | 12.092,64 -

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso

(5) Salérios, encargos e beneficios
(6) Autonomo(a) e pessoa juridica

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisi¢des e os compromissos assumidos que ndo sdo classificados contabilmente como DESPESAS, como, por

exemplo, aquisicdo de bens permanentes

(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS
NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento e multa por atraso, o resultado ndo
deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais
descontos ou multas sdo contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim sendo devera ser indicado como nota de rodapé os valores
e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area de Saude.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

12.450,18

(j) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+I)

12.450,18

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E-(J-F)]

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K-L)

Deraclo(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada
comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto

ao Orgdo Publico Parceiro.

Ribeirdo Preto,

27 de

anelro

de 2023

Reponsaveis pela Organizagdo da Sociedade Civil: Mf‘/‘k jP %’&Q

Presidente Fundadora - RG 11.348.380-6 CPF 982.701.768-34

Prof2 Marlene Taveira Cintra
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DEPARTAMENTO MUN ICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Voluntario Geraldo, 1773 — Centro
Telefone: (16) 3818-2755
assistenciasocial (@saojoaquimdabarra.sp.oov.br

PARECER CONCLUSIVO DO GESTOR DO RECURSO
MUNICIPAL

I = Localizagdo e o regular funcionamento da beneficiaria, descrevendo sua finalidade
estatutaria e descrigdo do objeto:

Nome da Entidade: Associagdo dos Deficientes Visuais de Ribeirdo Preto e Regido - ADEVIRP
Enderego: AV: Leais Paulista, 706 - Jardim Iraja

Telefone: (16) 3913-1900

Email: servicosociall@adevirp.com.br

Atividade: Servico Socioassistencial de Protegdo Especial de Media Complexidade — Pessoas
com Deficiéncia Visual e seus familiares.

Metas Estabelecidas: 10 pessoas com deficiéncia

Meta Atendida: media mensal de atendimentos 08

Processo de Dispensa de Chamamento Publico: 3262/2021

Processo de Monitoramento: 285/2022

Termo de Colaboragio: 028/2022

Valor Repassado: R$12.000,00

Conta: 3235-2 — agéncia: 0873-7

O Termo de Colaboragdo n2 028/2022 foi assinado em 21/01/2022, e o Recurso
Municipal foi disponibilizado em 03/03/2022, mediante Processo de Dispensa de
Chamamento. Os gastos mencionados em seu Plano de Trabalho foram com recursos
humanos, o que a Osc cumpriu o plano de aplicagdo proposto.

As atividades desenvolvidas na entidade foram de acordo com o Plano de Trabalho
apresentado.

O recurso foi liquidado em dezembro de 2022 € entregue a prestagdo de contas no
Prazo anterior ao termino da parceria. A finalidade do servico prestado é de proporcionar as
pessoas portadoras de deficiéncia visual e seus familiares e garantir o acesso aos direitos da
pessoa com deficiéncia e o desenvolvimento de mecanismos para inclus3o, equiparacdo de
oportunidades, participac3o e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia
visual, através das atividades de habilitagdo e reabilitacio e também de atividades de
atendimento Educacional Especializado em contraturno escolar.

O projeto proporcionou inclusio social dos usudrios, através das atividades

desenvolvidas, possibilitando o aperfeicoamento das habilidades, conhecimentos e



DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Voluntério Geraldo, 1773 — Centro
Telefone: (16) 3818-2755
assistenciasocial@saojoaqui mdabarra.sp.gov.br

competéncias. S&o atividades em contraturno escolar com apoio das mais recentes
tecnologias e informacdes como linha braile, software, esttdios de gravacgdes, radio web.

Atividades e atendimentos com terapeuta ocupacionais, biblioteca, atividades
esportivas, informética e grupos de psicologia.

De acordo com os relatérios da equipe técnica e da equipe de monitoramento
realizada a visita in loco em 19/10, a entidade desempenhou o servi¢co conforme constava o

Plano de Trabalho com eficiéncia e eficacia, mostrando um servico de relevancia mesmo em

municipio.

Il = Relagdo dos repasses concedidos, identificando nimero e data e valor dos
respectivos documentos de credito, por fonte de recursos, bem como os rendimentos

financeiros apurados:

03/03/2022 — R$2.000,00
09/03/2022 - R$1.000,00
04/04/2022 - R$1.000,00
04/05/2022 - R$1.000,00
01/06/2022 - R$1.000,00
05/07/2022 - R$1.000,00
04/08/2022 - R$1.000,00
05/09/2022 - R$1.000,00
05/10/2022 - R$1.000,00
04/11/2022 - R$1.000,00
02/12/2022 - R$1.000,00

N2 de Documento de credito:
N2 de Documento de credito:
N2 de Documento de credito:
N2 de Documento de credito:
N2 de Documento de credito:
N2 de Documento de credito:
N2 de Documento de credito:
N2 de Documento de credito:
N2 de Documento de credito:

N2 de Documento de credito:

N¢ de Documento de credito

Rendimento de aplicag3o financeira: R$92,64

550.873.000.200.058
550.873.000.200.058
550.873.000.200.058
550.873.000.200.058
550.873.000.200.058
550.873.000.200.058
550.873.000.200.058
550.873.000.200.058
550.873.000.200.058
550.873.000.200.058
:550.873.000.200.058

Repasse realizado pela parceria: R$12.000,00 acrescido de recurso proprio no valor

de R$357,54, totalizando gastos no valor de R$12.450,18 com recursos humanos.

Ill - Datas das respectivas prestacdes de contas, bem como a aplicacdo de sangdes

por eventuais auséncias de comprovacdo ou desvio de finalidade.
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A prestagdo de contas ao Departamento Municipal de Desenvolvimento Social foi
entregue em 27 de janeiro de 2023. Os gastos comecaram a ser efetuados em abril de 2022
e a prestacao final foi entregue antes do termino de vigéncia do Termo.

N&o tem apontamentos a ser mencionado, a prestaco foi comprovada com holerites
mensalmente e n3o foi desviado sua finalidade, pois os gastos foram comprovados com a

documentacio que foi analisada e conferida por técnicos e gestor da parceria.

IV - Os valores aplicados no objeto do repasse, informando inclusive glosas.

No ambito Municipal foi aplicado o valor de R$12.000,00. Todo o recurso repassado
pelo Municipio dentro do Termo de Colaborac3o foi aplicado na parceria, inclusive o valor de
R$92,64 de recurso proprio.

Nao houve glosas pois todo o recurso foi aplicado e liquidados no objeto proposto.

V - A devolugdo de eventuais glosas, saldos ou autorizacdo formal para sua
utilizagdo em exercicio subsequente.

O recurso foi liquidado dentro do periodo de vigéncia da parceria, em dezembro de
2022 o saldo total, portanto n3o houve glosas e n3o precisou te autorizagdo para utilizacdo

€m ano seguinte.

VI - Se as atividades desenvolvidas com 0s recursos proprios e as verbas publicas
repassadas se compatibilizam com as metas propostas, bem como os resultados
alcangados, indicando andlise quantitativa e qualitativa do cumprimento do plano de
trabalho, com exposi¢io das razoes de ndo consecug¢io ou extrapolacdo das metas
pactuadas.

Segundo relatérios de atividades enviados mensalmente as atividades desenvolvidas
no periodo do Termo de Vigéncia foram de acordo com o Plano de Trabalho apresentado.

A finalidade do servico prestado foi de promover a autonomia, a inclus3do social e a
melhoria da qualidade de vida das pessoas participante. A OSC possui uma equipe
multidisciplinar habilitada para a prestacao do servigo especializado as pessoas em situagdo

de dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou tempordrios; as a¢cdes foram em
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Atividades e atendimentos com terapeuta ocupacionais, biblioteca, atividades
esportivas, informatica e grupos de psicologia.

De acordo com os relatérios da equipe técnica e da equipe de monitoramento
realizada a visita in loco em 19/10, a entidade desempenhou o servigo conforme constava o
Plano de Trabalho com eficiéncia e eficacia, mostrando um servigo de relevancia mesmo em
municipio.

Como andlise quantitativa a Osc atende a demanda do municipio, porem em outra
localidade que é Ribeirdo Preto que presta servico de relevancia nos atendimentos e nos
servigos prestados.

O impacto causado foi a melhoria na qualidade de vida dos usuarios mediante
pesquisa de satisfagdo realizada com eles € com os cuidadores e no dia a dia dos usuarios

atendidos.

VII. = O cumprimento das cliusulas pactuadas em conformidade com a
regulamentagdo que rege a matéria.

A OSC cumpriu as cldusulas pactuadas no Plano de Trabalho e no Termo de
Colaboragdo n2 028/2022, atendendo a legislagéo/regulamentagéo pertinentes ao objeto da
parceria.

De acordo com relatérios analisados a entidade cumpriu seu papel em estrutura em

seus atendimentos de acordo com os seguintes principios:

*Excepcionalidade, o trabalho da entidade conta com uma equipe técnica de acordo

com a NOB/SUAS, sendo atendimentos a de qualidade e eficiéncia no trabalho prestado.
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Vil - A disposi¢do, pela entidade do terceiro setor, dos documentos
comprobatérios dos gastos efetuados com os recursos da parceria e sua devida
contabilizagdo, atestada pelo contador da beneficiaria.

A entidade apresentou holerites e todos os gastos no periodo do Termo de Vigéncia e
documentos comprobatérios dos gastos efetuados mensalmente. O repasse foi de acordo
com a liberagdo do Orgcamento Municipal a qual a entidade ADEVIRP apresentou
documentos comprobatérios dos gastos, os quais foram contabilizados pelo técnico dentro
do Departamento de Assisténcia Social e aprovada pela gestora da parceria, somente n3o
apresentou os rendimentos da conta bancéria mensalmente e anualmente. A prestacdao de
contas da OSC encontra-se regular, os procedimentos de anilise da mesma seguem a
orientagdo emitida pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, na conformidade dos
manuais, das resolu¢des e dos pareceres que tratam do assunto e ddo suporte aos

municipios.

IX = A conformidade dos gastos as normas gerais sobre a licitagdo e contratos
administrativos definidos na Lei 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteragdes.

Foram informados que os gastos deverdo ser de acordo com a Lei Federal 8.666 e
foram seguidos todos os tramites legais para que o Processo ocorra dentro do periodo de

vigéncia, respeitando as normas impostas pela Lei.

X = Que os originais dos documentos de gastos contem a identificacdo da entidade
beneficiaria, do tipo de repasse e do numero do ajuste, bem como do orgdo/entidade
repassador a que se referem.

Em andlise da prestacdo de contas apresentadas verificou-se que nas notas fiscais

estdo corretamente apresentadas com os valores do extrato, e podem ser conferidas dentro

do Processo Administrativo n2 285/2022.
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Xl -A disponibiliza¢o pela entidade do terceiro setor das respectivas certiddes
atualizadas dos recolhimentos de encargos trabalhistas, quando a aplicagdo dos recursos
envolver gastos com pessoal.

Os recolhimentos dos éncargos trabalhistas foram realizados corretamente com
comprovantes que estdo anexos dentro do processo e analisados pela equipe técnica do

Departamento.

Xll - O atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, motivacdo e interesse publico.

Informamos que a parceria cumpriu o atendimento aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na execu¢ao do Termo de Colaboragdo
028/2022, durante o periodo de 12 meses, com base, entre outras nas seguintes
constatacdes:

O Termo de Colaboragdo pauta-se pela Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal 881/17
e seus regulamentos, sendo que a sua celebragdo foi devidamente analisada e aprovada
pelas comissdes e equipe técnica.

A celebragdo do Termo da parceria seguiu todos os tramites da Lei 13.019, publicada
no Didrio Oficial do Estado e no portal eletrénico da Prefeitura Municipal de S&o Joaquim da
Barra.

® O respeito aos direitos humanos e constitucionais, as diferencas e & diversidade
cultural tem sido enfatizado em varios momentos da parceria e a OSC tem
participado desse esforco com agbes no plano de trabalho.

® O resultado obtido constatou-se que € mais eficiente, agil e econdmico a parceria
com o 32 setor que a Prefeitura ter que implantar o servico, visto que no municipio
ndo existe esse servigo que é realizado fora do municipio.

® A OSC da publicidade em todos seus canais de comunicagdo, em sites de toda sua
prestacdo de contas e atividades dentro da entidade;

E notdrio a eficiéncia do servigo prestado pela entidade, com grande visibilidade na

midia municipal e na populagdo em geral.
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XIll - A existéncia e o funcionamento regular do Controle Interno do orgido ou
entidade publico concessor, com indicagio do nome completo e CPF dos
respectivos responsaveis.
Atestamos a existéncia e o funcionamento regular dos responsaveis pelo Controle
Interno que trata da Portaria 1391/21 Municipal de 07/01/21:

1. Marcelo Tazinaffo Neto: RG: 19.358.206

2. Neire Braga Calil Batista: RG: 23215.390-5

3. Antonio Roberto Ferigato Silva: RG: 23.101 268

XIV - Indicagio quanto a realizacdo de visita in loco pelo orgdo ou entidade
concessor quando houver.

A visita in loco no ano de 2022 foi realizada pela equipe de monitoramento em 19/10
foi constatado que a entidade possui equipamentos e equipe técnica de acordo com a
Tipificagdo Nacional para o atendimento prestado e de acordo com o Plano de Trabalho

apresentado com qualidade.

Conclusdo: A Associagdo dos Deficientes Visuais de Ribeirdo Preto - ADEVIRP,
legalmente constituida, de acordo com o Termo de Colaboragio n°® 028/2022 teve como
repasse no ano de 2022, o valor de R$ 12.000,00 (Doze mil reais), correspondente a parcela de
margo a dezembro de 2022, mais recursos proprios e recursos de rendimentos financeiros de
acordo com a RP 10 encartado nos autos, totalizando R$12.450,18 de gastos com recursos
humanos. Concluindo assim o cumprimento da parceria firmada entre a OSC e a Prefeitura de
Sdo Joaquim da Barra na conformidade do Termo 028/2022 com vigéncia de 21/01/2022 a
31/12/2022.

De acordo com a finalidade que se destina o Termo de Colaboragdo, cujos documentos
comprobatorios foram juntados no Processo Administrativo de n° 285/2022, e conclui-se pela
Aprovagdo da presente prestacdo de contas, referente as parcelas recebidas pela OSC

correspondente ao exercicio de 2022.



DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Voluntario Geraldo, 1773 — Centro
Telefone: (16) 3818-2755
nciasocial@saojoaquimdabarra. .2OoVv.br

assiste

Como apontamento pela Gestora da parceria a entidade cumpriu seu papel no
atendimento as criangas e adolescentes com responsabilidade e dentro das normas técnicas, no

que se diz respeito a utilizagdo do recurso repassado a mesma apresentou gastos corretamente,
da conta 129.359-1 apresentado toda a documenta¢io necessaria,

Sdo Joaquim da Barra, 06 de fevereiro de 2023.

A

May'géﬁca Venancio Bastianini
Gestora das Parcerias com as Oscs na drea da Assisténcia Social



HOMOQOLOGACAO DE CONTAS

Processo Administrativo n° 285/2022
Dispensa de Chamamento Publico - Processo Administrativo n° 3262/2021

Termo de Colaboragdo n® 0028/2022

Face o constante dos autos referente ao Processo de Dispensa
de Chamamento Publico no qual a Organizag¢do da Sociedade Civil, ADEVIRP referente ao

repasse municipal, objeto da prestagdo de servigos de protegcdo social especial de média

complexidade para pessoas com Deficiéncia Visual e seus Familiares, uma vez que cumprem

as exigeéncias do edital e seus anexos da Lei n® 13019/2014 e 13.204/2015.

E imprescindivel que se faga a publicag¢do dos atos conforme art.

38 da Lei 13.019/2014.

Em atengdo, acato parecer exposto pelo gestor do Setor de

Assisténcia Social, quanto as andlises feitas na Organizagdo de Sociedade Civil em questdo

e APROVO, (quanto ao acompanhamento e avaliacdo da Gestora e Comissdo de Avaliacdo
e Monitoramento) a prestacdo de contas conforme, o artigo 69, § 5°da Lei 13.019/2014 e
artigo 66, inciso I do Decreto 881/2017.

Sdo Joaquim da Barfa, 16 de maio dg2023.

Prefeito de Sao Joaquim da Barra



