Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3255/2021
TERMO DE COLABORACAO N2037/2022

TERMO DE COLABORAGAO TECNICA E FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA (SP) E A PASTORAL DO
MENOR DA PAROQUIA SAO JOAQUIM

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA
BARRA (SP), neste ato representada pelo Prefeito Municipal Wagner José Schmidt, CPF N2 000.626.588-
08, RG n?2 5.277.445-4 SSP/SP e pela Gestora das parcerias vinculadas a area da Assistencia Social, Sra.
Maria Angélica Venancio Bastianini, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado a
PASTORAL DO MENOR DA PAROGQUIA SAO JOAQUIM, neste ato representada pelo Presidente
Sebastiio do Nascimento Filho, CPF N2 980.038.188-49, RG n¢ 7.434.709-3, doravante designada
simplesmente OSC, resolvem firmar o presente Termo, conforme as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo de colaboragdo tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho proposto pela OSC
PASTORAL DO MENOR DA PAROQUIA SAO JOAQUIM, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei Ordinaria
ne 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissociavel deste instrumento,
independentemente de transcrigao.

Paragrafo 12 - A OSC prestara servigo de protegdo social basica, servico de convivéncia e fortalecimento
de vinculos.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNIciPIO

| - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboracio e de seus eventuais
aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no art. 38, da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014,
com redacdo dada pela Lei Federal n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

Il — Efetuar os repasses de recursos a OSC para a execucdo do objeto desta Colaboragao, no valor de RS
24.626,40 (vinte e quatro mil, seiscentos e vinte e seis reais e quarenta centavos) através de depdsito
bancario na(s) conta corrente de custeio n® 24381-7, Agéncia 0873-7, Banco do Brasil, utilizada pela OSC
para execugdo do presente Termo de Colaboragdo;

Recurso Estadual.

Il — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, o0s servicos prestados pela
0SC, bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execugdo das atividades, objeto desta
Colaboracdo;

IV — Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagBes
decorrentes desta Colaboragdo, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengao

das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

V - Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo

a evitar sua descontinuidade.
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3255/2021
CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA 0SC
| = Executar os servigos socioassistenciais a que se refere o objeto;

Il - Zelar pela manutengdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento
Social, em consonéncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social;

IIl - Observar as orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisdo
das atividades ou projeto e, também, das fiscalizagdes periddicas realizadas pelo Juizo e Promotoria e
propor ajustes necessarios para melhor executar as agdes, alcangar eficacia, eficiéncia e economicidade;

IV = Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento socioassistencial que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta
Colaboragio;

V - Proporcionar amplas e iguais condicdes de acesso & populacio abrangida pelos servigos
socioassistenciais, sem discriminacdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica
dos usudrios;

VI - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendimentos de aplicagdo financeira, na prestagdo dos servicos objeto desta Colaboragdo, conforme
estabelecido na cldusula primeira;

VIl — Apresentar, nos prazos exigidos pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, por
meio do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que 0S recursos
financeiros recebidos foram aplicados nas aces previstas no Plano de Trabalho, além da relagio
nominal e documentos de todos os assistidos;

VIIl - Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cléusula sexta deste Termo de Colaboragdo, inclusive
apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

IX — Realizar e comprovar com certificacio, formacdo inicial a empregado admitido, e no minimo duas
capacitagdes continuadas aos profissionais contratados e vinculados aos servigos, podendo recorrer ao
apoio dos profissionais do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, a fim de assegurar a
execu¢ao do plano de trabalho, avaliagdo sistematica para a prestacdo do servico com qualidade dentro
da politica da assisténcia social do municipio;

X — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficidrios das acdes colaboradas & disposicio dos orgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos;

Xl — Assegurar a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo, ao Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social, e aos demais Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condigbes necessarias ao
acompanhamento, supervisio, fiscalizac3o e avaliagdo da execucdo e dos servigos prestados;

Xll - Apresentar relatério nos prazos exigidos pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social,
demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e qualitativos, considerados,
respectivamente, a capacidade e o nimero de beneficidrios, bem como os resultados alcancados na
implementacdo dos servi¢os, de acordo com o formulario desenvolvido pelo Departamento Municipal

de Desenvolvimento Social; 5
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N¢ 3255/2021

XIll - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados
pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, bem como os decorrentes das normas
expedidas pela Unizio e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo;

XIV - A OSC devera fornecer, mensalmente, relagdo contendo informagdes individualizadas das pessoas
atendidas durante 0 més, na forma que vier a ser estabelecida pelo Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social, bem como informar as vagas disponiveis para acolhimento;

XV - Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo, fungao
e logomarca da OSC;

XVI| - Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboragao, a regularidade das obrigacdes
perante a previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

XVIl - Comunicar ao Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, toda e qualquer alteracao
ocorrida em seus estatutos sociais, mudangas de diretoria ou substitui¢do de seus membros.

XVIII - Manter atualizado diariamente 0 Banco de Dados dos Usudrios e de suas Familias, de acordo com
as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de S3o Paulo, bem como devera alimentar os
sistemas de controles de dados dos servigos — on line, informatizados ou manuais — adotados ou que
vierem a ser adotados pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social.

XIX — Apresentar, na ocasido da prestagdo de contas das parcelas, copias de CND Mobilidrio Municipal,
CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas, podendo
ser substituidas pela simples pesquisa realizada pelo Orgdo Gestor nos respectivos portais dos governos,
na internet;

XX — Atender eventuais solicitagdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pelo Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, com a
pronta apresentagdo dos documentos solicitados no prazo estipulado;

XX| — Apresentar, caso solicitado, nome e numero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de cada
um dos trabalhadores recrutados para executar os servicos vinculados ao objeto, mediante prévio
registro com base na legislacdo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado substituto;

XXII - Promover a publicagdo integral de extrato do relatério de execugao fisica e financeira deste Termo
de Colaborac3o, nos termos dos artigos 10 e 11 da Lei Federal n 13.019/2014, com redacdo dada pela
Lei Federal n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

XXIIl - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os recursos
forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupangca quando ndo utilizados
no prazo superior as 30 (trinta) dias, sendo que estes valores deverdo ser aplicados na parceria e prestar
conta na mesma forma dos recursos repassados, inclusive apresentando os extratos bancarios mensais
de aplicagdo financeira.

XXIV - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissdo de cheque para desembolso ou
quaisquer pagamentos em espécie no limite de RS 500,00 conforme o0s critérios definidos pelo art. 38
Decreto Municipal n2 881/2017; i
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. Ne 3255/2021

XXV - Manter e movimentar OS recursos em conta bancéria, em banco publico, citada neste
instrumento;

XXV - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de Custeio, de servicos e de pessoal;

XXVIII - Apresentar Balango patrimonial do Exercicio acompanhado de Demonstragdes de Resultado de
exercicio, Demonstracio de Mutacdo do Patriménio Social, Demonstragdo das Origens e Aplicacdes de
Recursos e Notas Explicativas, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor, na Prestacdo
de Contas Final;

XXIX - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao
da prestagdo de contas, os documentos originais que compéem a prestacdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DA OSC:

| - Realizar diagnéstico, mapeando os servicos conveniados ou ndo, localizando a rede de Servicos a
partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a

universalidade de cobertura entre individuos e familias.

Il - Elaborar Plano de Acdo seguindo as diretrizes do Departamento Municipal de Desenvolvimento
Social.

Il - Participar e propiciar a capacitacdo continuada tanto as oferecidas pelo Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social, como as viabilizadas pela rede local;

IV - Possibilitar que o Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, acompanhe a selegio dos
profissionais do servico, de acordo com as atribuicdes exigidas para cada fungdo;

V - Realizar as agdes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servicos;

VI - Responsabilizar-se pela manutencao, reforma e ampliagio do espaco fisico;

VIl - Participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de
avaliagdo;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total estimado da presente Colaboragio é de RS 24.626,40 (vinte e quatro mil, seiscentos e vinte
e seis reais e quarenta centavos) para 12 (doze) meses, onerando a seguinte rubrica orcamentaria da

Assisténcia Social: 08.244.0014.2054.0000 Bloco da Protecdo Social Basica Estadual; 3.3.50.39.00 Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica; 500.015 Codigo de Aplicagio; 0.02.00 Fonte de Recurso,
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Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3255/2021

TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 60 VAGAS

RECURSO VALOR 12 meses
ESTADUAL RS 24.626,40

Paragrafo Gnico - O repasse de cada parcela seré efetuado mensalmente, condicionada a apresentagdo
e aprovagdo da prestacdo de contas da parcela anterior.

DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Apresentar o relatério qualiquantitativo mensal, elaborado pela entidade e assinado pelo técnico,
coordenador e dirigente da OSC, até o quinto dia util.

Em dezembro, na forma determinada pela Unidade Gestora;

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTACOES DE CONTAS
A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

Contas parciais: serdo prestadas de acordo com as InstrucBes do Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social e as normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado, a cada més, devendo
conter a documentacdo comprovadora (original e copia, ou imagem) da aplicagdo dos recursos
recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de
relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliados, evidenciando a
movimentacdo do recurso e a rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas; certiddo
negativa de regularidade junto a Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal dos
atendidos;

Paragrafo 12 - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serao aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragdo;

Paragrafo 22 - Ndo poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas decorrentes de:
| - Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

Il - Pagamento de servidor ou empregado publico sem que haja lei especifica e autorizagdo em lei de
diretrizes orgamentaria;

Il - Multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos;

IV - Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou orientacdo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal;

V - Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que nao atendam as exigéncias do artigo 46 Lei Federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com redagdo dada pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de
2015.

VI - Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas.

S

Praca Prof. Ivo Vannuchi, S/N — Bela Vista - Sdo Joaquim da Barra — SP — CEP 14600-000
Fone: (0**16) 3810-9000 — Fax: (0**16) 3810-9040 (

¥



Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3255/2021

Paragrafo 32 - Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
Colaboracdo a OSC deverd gravad-lo com cliusula de inalienabilidade e formular promessa de
transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na hipdtese de sua extingdo da ac3o.

Paragrafo 42 - A falta de prestacdo de contas nas condi¢Bes estabelecidas nesta Clausula, ou a sua n3o
aprovacdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo importard na suspensdo das liberacdes
subsequentes até a corregdo das impropriedades ocorridas.

Paragrafo 52 - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as de pessoal,
incluindo-se os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade
soliddria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da
parceria ou restri¢do a sua execugdo.

CLAUSULA SETIMA — DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

A Comissdo de Monitoramento e Avaliac3o, designada através da Portaria Municipal n® 1434/2021
realizard o monitoramento e avaliagdo da parceria, da fiscalizagdo do Poder Judicidrio e Ministério
Publico.

Paragrafo (nico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social, do Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informacBes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execu¢ao do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DAS IRREGULARIDADES.
Qualquer irregularidade concernente a presente parceria serd comunicada ao Departamento Municipal
de Desenvolvimento Social, que deliberara quanto a implicagdo das sancBes previstas na clausula

décima segunda.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os colaboradores.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinéria n® 13.019 de 31/07/2014,
fica designado como Gestora da parceria a Sra. Maria Angélica Venancio Bastianini, CPF 249.946.338-43.
CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

Este instrumento terd a vigéncia de 21/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogada até o limite de
60 MESES, apds manifestacdo por escrito do titular do Departamento Municipal de Desenvolvimento

Social.

Paragrafo Unico - Em caso de prorrogagio seré indicada nos termos aditivos, os créditos e empenhos
para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia

com a atual legislag3o. F

Pracga Prof. Ivo Vannuchi, S/N — Bela Vista - S3o Joaquim da Barra — SP — CEP 14600-000
Fone: (0**16) 3810-9000 — Fax: (0**16) 3810-9040




Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3255/2021
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes do seu
término.

0O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das metas,
mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem
alteracdo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitagdo e justificativa apresentada previamente
pela OSC e aprovada pela Administragdo Publica.

O érgdo da administragdo publica municipal podera autorizar ou propor a alteracdo do termo de
fomento ou de colaborac3o ou do plano de trabalho, ap6s, respectivamente, solicitagdo fundamentada
da organizacdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracao de seu objeto, da
seguinte forma:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até trinta por cento do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitagdo de montante;

¢) prorrogagdo da vigéncia, observados os limites do art. 21; ou
d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes; ou

Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragdo, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplicagBes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugdo da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.

Ill. Sem prejuizo das alteragdes previstas no termo, a parceria devera ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagao da sociedade civil, para:

a) - prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o drgdo da administracdo publica municipal
tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogagdo limitada ao exato
periodo do atraso verificado; ou

b) - indicagdo dos créditos orgamentdrios de exercicios futuros.

A administracdo publica municipal devera se manifestar sobre a solicitagdo no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de sua apresentagdo, ficando o prazo suspenso quando forem solicitados
esclarecimentos a organizagdo da sociedade civil.

No caso de término da execugdo da parceria antes da manifestacdo sobre a solicitagdo de alteragéo da
destinacdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens permanecerd sob a responsabilidade da
organizagdo da sociedade civil até a decisdo do pedido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboracgéo poderé ser rescindida por infragdio legal ou descumprimento de suas clausulas e
condigdes executérias, bem como por dentncia precedida de notificacdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer

hipétese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento. % }(
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3255/2021

Paragrafo 12 - Quando da denuncia, rescisdo ou extin¢io da Colaboragdo, caberd a OSC apresentar ao
MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
assumidas até aquela data, bem como devolugéo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos
provenientes das aplicagGes financeiras;

Paragrafo 29 - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugio do
objeto colaborado, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;

Parédgrafo 32 - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até
a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O ndo cumprimento das cldusulas deste Termo de Colaboracdo, bem como a inexecucdo injustificada,
total ou parcial, dos servigos, programas, atividades e projetos parceirizados constituem irregularidades
passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

| - Adverténcia formal;
Il - Suspensdo do repasse mensal;

Il - Suspensdo tempordria da participacio em CHAMAMENTO PUBLICO e impedimento de celebrar
termos de parceira (colaboragdo ou fomento) e contratos com a administragdo, por prazo n3o superior a
02 (dois) anos;

IV - Declaragdo de inidoneidade para participar em CHAMAMENTO PUBLICO ou celebrar termo de
colaboragdo ou fomento e contratos com érgdos e OSCS em todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punico ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que seré concedida apo6s a OSC ressarcir os cofres publicos
pelos prejuizos resultantes, e apés o prazo da sangdo aplicada com base no inciso Il deste dispositivo;

Pardgrafo 12 - A sancdo estabelecida no inciso Ill é de competéncia exclusiva do Departamento
Municipal de Desenvolvimento Social, facultada a defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés 02 (dois) anos
de sua aplicacdo.

Paragrafo 29 - Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social do Municipio, a Organizacdo parceira devera ser por essa notificada por meio
formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Gteis.

Paragrafo 3¢ - A Organizagdo parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
partir da data do recebimento da notificagdo de irregularidades, justificativa e proposta de corregdo
para apreciacdo e decisdo pela Supervisdo do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social.

Paragrafo 42 - A liberagdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apds a correcio
das irregularidades apontadas, ou da aceitacio formal da proposta de corregdo, com prazos
determinados. "

SR
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Paragrafo 52 - A cépia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas
partes, da justificativa e da proposta de corre¢do integrardo o processo administrativo identificado no
predmbulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO

A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), ou outro indice que o substitua, a
partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipdteses:

|- Ainexecucdo do objeto desta Colaboracdo;

Il- N3o apresentacdo do relatério de execugdo fisico-financeira e prestacdo de contas no prazo
exigido;

Il - Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo Unico - Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extincdo da parceria e que, em razdo
desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
Administragdo Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, deve ser restituido e ser incorporado
ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

A eficacia desta Colaboragdo fica condicionada a publicacéo do respectivo extrato no 6rgdo de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia util do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Comunicagdes. Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragio serdo efetuadas por
escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderegos indicados no predmbulo deste
instrumento. As partes serdo responsaveis pela comunicagdo por escrito de eventual alteragdo de
endereco e as notificagbes enviadas até essa comunicagdo serdo consideradas como realizadas quando
entregues nos enderecos indicados neste instrumento.

Auséncia de Vinculo. Este Termo de Colaboragdo ndo implica na formagdo de vinculo de qualquer
natureza entre o MUNICIPIO e a OSC, nem entre uma parte e 0s empregados, contratados e cooperados
da outra parte, permanecendo cada qual exclusivamente responsavel, pela remuneracdo e respectivos
encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem com pelas reclamagdes e agdes, de seus
empregados e contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais reclamagbes e a¢Bes e
indenizé-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios advocaticios e custas judiciais devidas em
decorréncia de tais reclamacdes e agdes, inclusive reivindicagdes relativas ao INSS, FGTS e direitos
previdenciarios.

Casos Omissos. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes através de Termo
Aditivo que fard parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposigdes. Se qualquer termo ou outra disposicdo deste Termo de Colaboracdo for
considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os
demais termos e disposicdes deste instrumento permanecerao, independentemente, em pleno vigor e
efeito pelo tempo em que o substrato econémico e juridico das operages contempladas neste
instrumento n3o for prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualquer termo ou

i
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outra disposicdo for considerado invélido, ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em boa fé a
alteracdo deste Termo de Colaboragdo de modo a fazer vigorar sua intencdo original da maneira mais
aceitavel possivel, e a fim de que as transagdes aqui contempladas sejam realizadas na medida do
possivel.

DecisGes Nulas de Pleno Direito. Sera nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou decisdo
correlata com o presente Termo de Colaboragio que va de encontro ao que esteja na Lei Ordinaria
Federal n2 13.019/2014.

Novagdo. A falta de utilizagdo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede
este Termo de Colaboragdo ndo se constituird novagdo, nem importaré rentincia aos mesmos direitos e
faculdades, mas mera tolerdncia em fazé-los prevalecer em qualguer outro momento ou situagdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que n3o contrarie, de forma a complementarem-se
um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela OSC e aprovado pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO PROTOCOLADO ADMINISTRATIVO:

O presente Termo de Colaboragcdo foi confeccionado de acordo com o constante no protocolado
administrativo n2 3255/2021.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de duas
(02) testemunhas.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

O Foro a Comarca de S3o Joaquim da Barra (SP) para dirimir duvidas ou questdes oriundas do presente
instrumento.

Sdo Joaquim da Barra (SP), 21 de Janeiro de 2022.

._'/P’-‘-—’——'d_ﬂ_/f__'7
© o /c TP %

f un|C|p|o de Sdo Jaaqulm da Barra
Wagner José Schmidt

/

/ : 1/
%@W YCrwmady W
Pastoral do Menor da Paroquia Sdo Joaquim
Sebastido do Nascimento Filho

Prefeito de S3o Joaquim da Barr Presidente
Gestor(a) da Parceria:
Nome: Maria Angélica Venancio Bastianini
CPF: 249.946.338-43
testemunhas:
on "@ A'WD N ¢
ome: Janaina Cristina Paulino Nome: Tamiris Olivato da Si
PF: 369.702.268-75 CPF: 351.129.948-94
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ANEXO RP- 09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO -
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: PASTORAL DO MENOR DA PAROQUIA SAO JOAQUIM
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO: N° 037/2022.

OBJETO: A OSC PRESTARA SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA, SERVIGO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): RS 24.626,40
EXERCICIO (1): 2022

ADVOGADO(S)/ N° OAB! E - MAIL: (%)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(do) sujeito(s) a
anélise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagBes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n? 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cadigo de Processo Civil;

d) As informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo Orgdo Concessor e Entidade Beneficidria, estdo
cadastrados no modo Eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos Termos previstos no artigo 22
das instrugdes n201/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizagdo cadastral” anexa(s);

S Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) 0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o que mais couber,

SAO JOAQUIM DA BARRA, 21 DE JANEIRO DE 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO GRGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Wagner José Schmidt
Cargo: Prefeito de Sdo Joaquim da Barra

CPF: 000.626.588-08

St/
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AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Sebastido do Nascimento Filho
Cargo: Presidente

CPF: 980.035.188-49

Responsdveis gue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Wagner José Schmidt

Cargo: Prefeito de Sé):.iaa’q’ﬁi_hd—é;;'Ba rrff
{ *

3 /
CPF: 000.626.588-08

Assinatura: _/

Responsdveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Sebastido do Nascimento Filho

Cargo: Presidente da Pastoral do Menor da Paroquia Sdo Joaquim

CPF: 980.035.188- ) .
ST %ﬂ/})@t/gb@a&wnﬁa ]CZZK

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.
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CARTILHA EXPLICATIVA

DA LIBERACAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

| - quando n3o apresentado prestagdo de contas e relatorio técnico mensal;

Il - quando houver fundados indicios de nao ter ocorrido boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive quando aferidos em procedimentos
de fiscalizacdo local, realizados periodicamente pelo érgdo repassador dos recursos e pelos érgdos de
controle interno e externo da Administragdo Publica;

Il = quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, préticas atentatorias aos principios fundamentais da
Administracio Publica nas contratagbes e demais atos praticados na execucdo da parceria ou o
inadimplemento da OSC com relagdo a outras clausulas basicas;

IV — quando a OSC deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou
pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancaria
especifica, em institui¢do financeira publica indicada pela Administracdo Publica, e, enquanto nao
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em fundo de aplicacdo financeira de
curto prazo.

Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a2 Administracdo Publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel pela administragdo.

Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita 3 identificacdo do beneficidrio final e & obrigatoriedade de depésito em sua conta

bancaria.

Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

DAS DESPESAS

Poderdo ser pagos com recursos vinculados a presente parceria, desde que previstos no Plano de
Trabalho, as despesas com:

| - custos indiretos necessarios a execugdo e vinculado ao objeto, seja qual for a proporgdo em relagéo
ao valor total da parceria.

Il - remuneracdo da equipe de RH, inclusive de pessoal préprio da proponente, durante a vigéncia da

SIc
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parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, FGTS,
férias, décimo-terceiro salério, saldrios proporcionais, verbas transitérias e demais encargos sociais,
desde que tais valores:

a) correspondam as atividades previstas no Plano de Trabalho e & qualidade técnica necessaria para
a execucdo da fungdo a ser desempenhada;

b)  sejam compativeis com o valor de mercado da regido metropolitana de Campinas e ndo superior
ao teto do Poder Executivo;

c) sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado 3 parceria
celebrada.

Il - diarias referentes a deslocamentos, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execucdo do
objeto da parceria assim o exija;

IV — a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecu¢do do objeto, desde
que o plano de trabalho e a dotagdo orcamentéria do Termo de Colaboragio contemplem despesas de
capital, e necessdrios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

A OSC devera dar ampla transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracdo de sua equipe de
trabalho vinculada a execugdo do termo de colaboracio.

Os rendimentos das aplicacbes financeiras serdo obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigBes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deverd ser feita mensalmente, a partir do momento da liberagio da primeira
parcela dos recursos financeiros, e 01 (uma) anual, até 90 (noventa) ou no prazo estabelecido pelo TCE-
SP dias apds a conclusdo das metas do objeto, observando-se as regras previstas na Instrugdo 002/2016
do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, ou outros instrumentos que vierem substitui-las, além
dos prazos e normas de elaboragdo constantes no Termo de Colaborac&o.

As prestacBes de contas deverdo conter elementos que permitam ao gestor concluir se o objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados.

Serdo glosados os valores que ndo atenderem ao disposto na dispensa.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Por ocasido da analise da prestagdo de contas levar-se-a em consideracao a verdade real e os resultados
alcangados.

As prestagdes de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a, sempre que possivel, em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado, com os seguintes relatorios:

| — Relatdrio de Execugdo do Objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma previsto no plano de trabalho,
anexando-se documentos de comprovagdo da realizagdo das agdes, tais como listas de presenca, fotos e
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videos, se for o caso;

Il - Relatdrio de Execugdo Financeira, nos moldes das Instrugdes e Resolugdes do TCE-SP, assinado pelo
seu representante legal, contador responsavel e Conselho Fiscal da OSC, com a descrigdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas.

Il — Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliaco, sobre a conformidade do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do Termo de
Colaboragdo.

IV - O parecer técnico do gestor, na forma do art. 67 da lei 13.019/2014;

V = 0 parecer conclusivo, na forma do art. 72 da lei 13.019/2014;

Também compora o processo de execugdo e prestagdo de contas:

| — Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria, podendo a administragao
valer-se do apoio técnico da Comissdo Técnica do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social

equipe designada para a supervisdo e acompanhamento do contrato de colaboragao.

Il — Relatério das supervisbes mensais realizadas pela Comissdo Técnica do Departamento Municipal de
Desenvolvimento Social com observagbes quanto aos indicadores apresentados na dispensa.

O gestor da parceria ficard responsavel pela emissdo do parecer conclusivo das contas anuais, nos
moldes do art. 72 da Lei Federal n? 13.019/2014, e das Instrugdes e Resolugdes em vigor do TCE-SP,
devendo dispor sobre:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunsténcias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Devera ainda constar no parecer técnico do gestor:

a) Os resultados (ja) alcangados e seus beneficios;

b) Osimpactos econémicos ou sociais;

c) O grau de satisfagdo do publico-alvo;

d) A possibilidade de sustentabilidade das agBes apos a conclusdo do objeto pactuado.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a osc

ALY
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deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a presta¢do de contas.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, sera aberto procedimento de
apuragado dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos moldes das Instrucdes e Resolugdes do TCE-SP.

A Administragdo Publica apreciara as contas anuais apresentadas pelas OSCs até o dia 30 de abril do
exercicio subsequente aos repasses, na forma do art. 71 da lei 13.019/2014.

Na hipotese de descumprimento do prazo para apresentagdo das contas, a unidade responsavel pela
apreciagdo da prestagdo final de contas reportara os motivos ao Chefe do Poder Executivo e ao dérgdo de
Controle Interno da Administracdo.

O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas:

I = ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il = nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo
monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo de entrega da prestagdo de contas e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela
Administragdo Publica.

Praca Prof. lvo Vannuchi, S/N — Bela Vista - Sdo Joaquim da Barra — SP — CEP 14600-000
Fone: (0**16) 3810-9000 — Fax: (0**16) 3810-9040




Pastoral do Menor da Paréquia Sdo Joaquim

CNPJ: 51.792,505/0001-77
Declara de Utilidade Piblica Federal - Port. 2.161 de 05/12/20086
Declarada de Utilidade Piiblica Estadual - Lei 10,702 de 19/12/2000
Declarada de Utilidade Publica Municipal - Lei 878/70 de 1970
Rua Santa Catarina, 466-Baixada-Sao Joaquim da Barra/SP CEP: 14600-000 Fone: 16-3728-5532

PLANO DE TRABALHO 2022

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

Proponente: Pastoral do Menor da Pardquia S3o Joaquim CNPJ: 51.792.505/0001-77

Inscricdo Municipal: Lei de Utilidade Publica Municipal n® 978/7

Endereco: Rua Santa Catarina 466 — Baixada

Cidade: UF: | CEP: DDD/Telefone: E-mail:

S@o Joaquim da Barra | SP 14.600.000 (016 )3728-5532 pastoraldomenor.social@
outlook.com

Nome do representante legal do proponente: Sebastifio do Nascimento Filho

CPF: RG: Cargo: Telefone:
080.035.188-49 7.434.709 -3 Presidente (016) -
3728-5352

Endereco residencial do representante legal:
Rua Vitéria Mingoni, n° 92, Vila Martus, S&o Joaquim da Barra.

Periodo de Mandato da Diretoria: 09/04/2020 a 08/04/2022

2 - IDENTIFICACAO DO PROJETO

2.1 - Titulo do Projeto 2.2 - Prazo de Execucdo

01/2022 a 12/2022

ConVivéncia em Agio

2.3- Do Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na Pastoral do Menor

2.4 — Breve historico da entidade

A Pastoral do Menor da Paréquia S@o Joaquim, constituiu-se enquanto uma associagio
beneficente de assisténcia social de carater assistencial, que inicialmente foi nomeada como Roupeiro de
Santa Rita de Céssia de Sfo Joaquim da Barra pela Assembleia Geral de 22 de janeiro de 1977, que
assistia as familias carentes no municipio com doagdes de roupas, alimentos, remédios € outros artigos de
primeira necessidade.

No ano de 1985, aconteceu uma reunido com membros da comunidade, da Paréquia Sdo Joaquim
¢ uma equipe de Franca formada pelo o Padre Ovidio e assistentes sociais, para a fundacéo da Pastoral do
Menor nesta cidade. Apos algumas reunides, a equipe do entdo Roupeiro de Santa Rita abragou o inicio
do trabalho da Pastoral do Menor, com o objetivo de dar assisténcia as criangas de rua. Depois de um
trabalho de pesquisa e triagem e de visitas domiciliares as familias selecionadas, constatou-se que no
municipio ndo haviam criangas moradoras de rua, abandonadas e sim criancas que ficavam na rua sem
assisténcia e com car€ncia socioecondmica. Os encontros e atendimentos iniciais com essas criangas,

1
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Declarada de Utilidade Pablica Estadual — Lei 10.702 de 19/12/2000
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Rua Santa Catarina, 466-Baixada-Sdo Joaquim da Barra/SP CEP: 14600-000 Fone: 16-3728-5532

aconteceram por meios de visitas nos seus domicilios e posteriormente na comunidade S8o Benedito.

Aos poucos, o trabalho que era desenvolvido pelo Roupeiro de Santa Rita de Cassia foi sendo
totalmente absorvido pelo projeto Pastoral do Menor

No ano de 1986, a equipe coordenadora do projeto, recebeu a doagdo de um terreno, localizado na
rua Santa Catarina, no qual, foi implementada uma horta comunitaria e construido um galpio para abrigar
os trabalhos ¢ as refeicdes com as criancgas.

Foi com grande empenho da comunidade e da equipe de voluntérios, coordenada na maior parte
do tempo pela Sr* Francisca Bitonti Pansani, que sempre estiveram trabalhando bravamente para angariar
recursos que, aos poucos, durante anos, foi-se construindo o espago fisico e dando sequéncia ao trabalho
com as criangas do municipio que perdura até os dias atuais.

Somente em 2005, a entidade recebeu a denominagdo de Pastoral do Menor, da Familia e
Roupeiro de Santa Rita de Cassia da Paréquia S8o Joaquim e em Assembleia Geral de 13 de margo de
2014, a denominag?o atual como Pastoral do Menor da Par6quia Sdo Joaquim.

Atualmente, a entidade ¢ presidida pelo Sr. Sebastido do Nascimento Filho ¢ mantem como
publico alvo o atendimento as criangas, adolescentes e suas respectivas familias. Desenvolve um trabalho
socioassistencial que atende aproximadamente 60 (setenta) criangas e adolescentes, que se encontram em
situagéo de risco € ou vulnerabilidade social e suas familias. Possui como um dos seus principios basicos
a defesa absoluta a garantia dos direitos fundamentais e a protecéo 4 crianca e ao adolescente, respeitando
a sua condigfo peculiar de pessoa em desenvolvimento.

2.5 - Justificativa do Projeto

Mediante a realidade apresentada, a Pastoral do Menor enquanto Servigo de Convivéncia pautard
suas intervengdes promovendo experi€ncias ludicas, artisticas, culturais, esportivas e de lazer como
formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegio social, que contribuirdo para a
redugdo da ocorréncia de situagSes de vulnerabilidades sociais, que previnam os riscos sociais, seu
agravamento ou reincidéncia, possibilitando o acesso aos direitos socioassistenciais, melhoria da
qualidade de vida das criangas /adolescentes e respectivas familias.

As atividades que serfio propostas, contribuirdo para re-significar vivéncias de isolamento e de
violagdo de direitos sociais, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de
sociabilidades € na preven¢do de situagSes de risco social. Assim, serd de suma relevancia, o
atendimento as 60 criancas e adolescentes dos diversos bairros territorializados, cuja maioria possui
baixa renda familiar e reduzida escolaridade e problemas sociais agravantes
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3 - OBJETIVOS DO PROJETO

3.1 - Objetivos Gerais:

»fortalecer a capacidade protetiva da familia, reforgando os vinculos entre individuos para prevenir a
ocorréncia de risco social;

» prevenir a institucionalizagdo e a segregacéo de criangas, adolescentes, em especial das pessoas com
deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

»oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participag@o cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

» possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas € de lazer, com vistas
ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

» favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares € comunitarios;

» promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecéo social de
assisténcia social nos territdrios;

» contribuir para a promog&o do acesso a servigos setoriais, em especial politicas de educagéo, satde,
cultura, esporte e lazer existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos usudrios aos demais
direitos.

3-2 — Objetivos Especificos:

» complementar as a¢des da familia e da comunidade na protecéo e no

desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos

vinculos familiares e sociais;

» assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e

social e para o desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
»possibilitar a ampliacéio do universo informacional, artistico e cultural de

criancgas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos
e propiciar sua formagdo cidada;

» estimular a participa¢io na vida publica do territorio e desenvolver

competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do

mundo contemporaneo;

» contribuir para a insergfo, reinsergfo e permanéncia no sistema educacional.

4. PUBLICO ALVO

O Caderno de Orientagdes Técnicas define enquanto usudrios do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos, as criangas e os adolescentes de 06 a 15 anos, em especial:
“» criancas e adolescentes encaminhados pela Protecfo Social Especial, com
prioridade para aqueles retirados do trabalho infantil e que integram o PETI; e
pelo PAEFI, em especial aqueles reconduzidos ao convivio familiar apos medida
protetiva de acolhimento;
» criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do
BPC;
» criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficidrias de programas de
transferéncia de renda;
» criangas e adolescentes de familias com precério acesso a renda e a servigos
publicos.” p.44
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A Pastoral enquanto Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, referenciada ao
CRAS, atendera criangas e adolescentes entre 06 a 15 anos, encaminhadas por este servigo publico, com
prioridade as familias beneficidrias dos programas de transferéncia de renda e incluidas no Cadastro
Unico, com precario acesso a renda e a servigos publicos com dificuldades para manter.

5. AREA DE ABRANGENCIA

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Pastoral do Menor atende ao
municipio de S&o Joaquim da Barra, sendo organizado a partir dos territorios de abrangéncia do CRAS.

6. METAS E INDICADORES

Oferecer atendimento as 60 criancas e adolescentes de 06 a 15 anos, pautados no Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, durante o contra turno escolar, no periodo de 01/2022 a 12/2022.

7. MEDOLOGIA/ESTRATEGIAS DE ACAO

Os servicos oferecidos na Pastoral do Menor séo de Protegdo Social Basica, com agdes
baseadas nas orientacdes técnicas sobre o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criangas e adolescentes de 06 a 15 anos/2010. Para o desenvolvimento dos servigos socioassistenciais
a entidade mantém-se atenta a toda legislagio que envolve as politicas assistenciais de atendimento,
estabelecendo parcerias com o0 poder publico ¢ sociedade civil, garantindo a eficiéncia e eficécia dos
servigos prestados.

A Pastoral do Menor fundamentada nas politicas de direitos da crianca € do adolescente vem
propor a construgio de espago de convivéncia favoravel, a socializagio da populagdo infanto-juvenil.

As atividades e a¢es desenvolvidas buscam oferecer atendimento € acompanhamento, pautado
na reinsercdo social, na promogéo da defesa de direitos ¢ orientacdo de deveres, pautados no resgate da
autonomia, em uma perspectiva na qual haja formagao de valores pessoais e sociais, oferecendo
também atendimento psicossocial aos usuirios € seus familiares. Assim as acdes a serem

desenvolvidas serdo:

7.1 -Atividades socioeducativas

1° SEMESTRE:

-Preparagiio do ambiente para recepcionar as criancas: enfeitar a Pastoral de forma que seja acolhedor
e socializador; adaptar o espago fisico da entidade as recomendagdes sanitarias e adotar procedimentos
de higiene pessoal, limpeza sistemética do ambiente e de seguranga no trabalho;

-Acolhida: na primeira semana recepcionaremos as criangas/adolescentes de forma que se sintam bem
recebidos e construam vinculos; promover contaggo de historia;

-Oficina de Higiene Pessoal: trabalhar a higiene corporal e a higiene bucal; divulgar e incentivar a
vacinacdo (HPV, entre outras) como meio de cuidar do bem estar fisico;

-Oficina de artes plasticas: desenho livre, pintura, colagem, modelagem com massinha, dobradura,
releitura de obras de artes, confeccdo de acessorios decorativos utilizados nas datas comemorativas,
etc;

_Datas Comemorativas abordadas de forma a despertar os interesses ideoldgicos € a leitura critica da
realidade social da crianca e adolescente, sendo: 08/03 (Dia Internacional da Mulher), Pascoa, 15 de
maio (Dia Internacional da Familia), 18 de maio (Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploragio
Sexual de Criancas e Adolescentes) e 05/06 (Dia Meio Ambiente) ¢ Festa junina;

4
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-Linguagem oral e escrita: Roda de conversa, Contagéo de histéria, leitura diaria de diferentes géneros
textuais, produgdo de textos dos temas abordados;

-Oficina de Teatro, musica e danca: realizadas durante apresentagdes de eventos de confraternizagio
para com a familia ou em datas comemorativas; cantigas de roda;

-Atividades Recreativas e lidicas: brincadeiras livres ou direcionadas, jogos coletivos na quadra, jogos
de tabuleiro, entre outros;

-Projeto de Jardinagem:
As atividades direcionadas ao mesmo sero realizadas na Pastoral.
*Objetive Geral:
-Promover um ambiente agradavel, sendo que foi realizado melhorias na 4rea externa; o cuidado com a
natureza, a importancia das criangas/adolescentes aprenderem a cuidar e valorizar o ambiente que
frequentam, para permanecerem em um ambiente prazeroso e aconchegante;
*Objetivos Especificos:
-Estimular hébitos saudaveis;
-Possibilitar a nogfo de arte, participando de atividades artisticas e ludicas;
-Criar uma experiéncia sensorial, onde terfio contato t4til com a natureza, ou seja, mexer na terra, sentir
0 cheiro das ervas e brincar;
-Plantar e cuidar das mudas diariamente;
-Explorar e observar o desenvolvimento das plantas;
-Incentivar a valorizagdo do meio ambiente;
*Materiais Necessdrios:
-Vasos;
-Mudas de ervas;
-Ferramentas;
-Terra;
-Adubo;
-Substrato para hortaligas

-Projeto Arborizacio:

A elaboragéo e implantagdo de paisagismo, tende a valorizar espagos/pracgas que anteriormente
apresentavam abandonados, desvalorizados equivocadamente, 4reas degradadas. Tal acfio em uma
praga contribuird para o embelezamento e amenizagéo do aquecimento global.

*Objetivo Geral:

-Construir valores ambientais, por meio da arborizacdo;

*Objetivos Especificos:

-Criar um espago aconchegante e prazeroso para a comunidade;

-Estimular as criancas/adolescentes na aplicagdo dos conhecimentos adquiridos, desafiando-os a
reproduzir suas experiéncias, desempenhando o papel de cidaddo consciente e critico;

-Promover melhor qualidade e bem-estar na praca, para assim contribuir com o embelezamento da
paisagem do local

Para a organizago das atividades seguiremos as seguintes etapas:

1" etapa:

-Trabalhar com as criangas/adolescentes o conceito de meio ambiente e as sequelas ocasionadas frente
ao descuido do mesmo;

-Orientar e conscientiza-las sobre a preservagdo ambiental, utilizando artigos informativos, musicas,
teatros, histéria (Mundinho), entre outros:
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-Trabalhar com os atendidos o dia mundial do Meio Ambiente (05/06);

2" etapa:

-Mapeamento do local onde sera realizado o projeto, utilizando como recurso de documentagio os
registros fotograficos;

-Solicitar autoriza¢do da Prefeitura Municipal, tratando-se de ser um espago publico do municipio;,

3" etapa:

-Palestra informativa sobre educagfio ambiental e atividades relacionadas a temadtica;

-Panfletagem sobre o cuidado com o meio ambiente, despertando na populagdo a importincia do
cuidado com a natureza;

4® etapa:

-Limpeza da area, separagéo e recuperacdo dos materiais usados: pneus, mudas, estacas decorativas de
identificacdo;

-Plantio das mudas;

-Regar diariamente;

5" etapa:

-Inauguracdo do espago arborizado, no dia 05/06/2022, coincidindo com 50 anos do dia Mundial do
Meio Ambiente;

- Projeto Movimentagao, sendo o mesmo custeado pelo fundo do CMDCA.

2° SEMESTRE:

-Datas Comemorativas abordadas de forma a despertar os interesses ideoldgicos e a leitura critica da
realidade social da crianga e adolescente, sendo: Folclore, Dia da arvore, Festa da Primavera
(promover desfile), dia das criangas e Festa de Natal:

-Continuag#o Projeto de Jardinagem;
-Continuagfo Projeto Arborizagio;

-Projeto Meu Bairro tem Historia: iniciaremos o projeto resgatando a historia da Pastoral do Menor, da
sua fundagdo até os dias atuais; os entornos da entidade e posteriormente o bairro. O mesmo tem como
objetivo promover nas criangas: sentimento de pertencimento; compreender o conceito de bairro;
conhecer a estrutura, organizacdo do bairro da Baixada; identificar e descrever caracteristicas do
bairro; desenvolver interagdo com a comunidade local, colaboragdo e trocas de experiéncias; promover
entrevista com moradores do bairro; inserir os pais na construcdo do mural de fotos e histéria do
bairro, culminado com um evento comunitério para socializarem o Projeto. Este sera destinado ao
Bairro da Baixada, haja vista que a Pastoral do Menor e uma parcela consideravel dos usuérios deste
Servico, sdo residentes e domiciliados no mesmo;

-Projeto Biblioteca amiga: com o objetivo de despertar o gosto pela leitura, trabalhar a expressdo oral;
promover contagdo de histéria; visita & Biblioteca Municipal, etc:

-Projeto Descobrindo Novos Talentos: promover atividades artesanais; realizar o Bazar da amizade,
onde venderemos as doagdes recebidas e os trabalhos manuais confeccionados pelas
criancas/adolescentes, com objetivo de angariar recurso financeiro para promovermos a Festa do Natal
ou quaisquer outros eventos;
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Pastoral do Menor da Paréquia Sdo Joaquim

CNPJ: 51.792.505/0001-77
Declara de Utilidade Piblica Federal - Port. 2.161 de 05/12/2006
Declarada de Utilidade Piblica Estadual - Lei 10.702 de 19/12/2000
Declarada de Utilidade Publica Municipal - Lei 978/70 de 1970
Rua Santa Catarina, 466-Baixada-Sao Joaquim da Barra/SP CEP: 14600-000 Fone: 16-3728-5532

_Atividades Recreativas e ladicas: historia interativa, desafio do corpo, bal da imaginago, dangas com
fitas, jogos coletivos na quadra, jogos de tabuleiro, circuito de equilibrio, criagdo da amarelinha,
gincana com 0S pais, piquenique;

- Projeto Movimentag#o, sendo o mesmo custeado pelo fundo do CMDCA.
- Passeios/visitas guiadas em espagos piiblicos e de lazer.

7.2- Trabalho Social

Estas atividades serfio realizadas pela equipe técnica, sendo desenvolvidas da seguinte maneira:
-Rematriculas das criancas serio realizadas nos dias: 24, 26 € 28/01/2022 das 7:30 s 9:30 he 13:30 as
15:30;
-A equipe técnica realizard uma capacitagdo dia 31/01/2021 para os colaboradores sobre “Protec¢do
Social no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos dentro da Politica da Assisténcia
Social”;
-Atendimentos psicossociais junto as criangas/adolescentes e respectivas familias;
_Oficina de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Realizar o Pacto de Convivéncia com 0s
grupos de criangas/adolescentes; escuta qualificada; Relacdes interpessoais; comunicagio; Projeto de
Vida: profissdes, expectativas para 2022; sentimentos; convivéncias interpessoais; Identidade, entre
outros;
-Visitas domiciliares as familias atendidas
-Abertura e atualiza¢do de prontuarios;
- Elaboragéo de Relatorios;
-Acolhida da familia;
-Acompanhar a metodologia da entidade;
-Ampliar as oportunidades de acesso das familias e individuos a rede protetiva;
-Atendimento, acolhimento emocional e estudo social junto as familias, cujos usudrios ingressarem no
SEIVico;
_Desenvolver trabalho em grupo com as familias com o intuito de fortalecer vinculos sociais €
comunitarios, novos arranjos ¢ composigao familiar, formulacdo de estratégias pra enfrentar as
questdes sociais,
-Garantir qualidade dos servigos prestados;
-Participacio de Conferéncias, reunides de rede socioassistencial, capacitacdes;
-Realizagfo de estudos de caso com a equipe, no intuito de se aprofundar nos processos € na historia
de vida dos usudrios, acompanhando-os para melhor solugéo;
-Realizacgo/participagdo de reunides da equipe;
-Realizagio do Plano de trabalho anual da entidade;
-Reunides, orientacdes e encaminhamentos aos diversos servigos socioassistenciais da rede municipal €
acompanhamento destes;
-Articulacdo com a rede de atendimento assistencial;
-Elaborag#io de projetos sociais e instrumentais;

8. ATIVIDADES E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

‘As atividades Socioeducativas serfio executadas de janeiro a dezembro, conforme mencionadas acima
(Metodologia/ Estratégia de Acdo).
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Pastoral do Menor da Paréquia Sdo Joaquim *

CNPJ: 51.792.505/0001-77
Declara de Utilidade Piblica Federal — Port. 2.161 de 05/12/2006
Declarada de Utilidade Piblica Estadual — Lei 10.702 de 19/12/2000
Declarada de Utilidade Publica Municipal - Lei 878/70 de 1970

466-Baixada-Sao Joaquim da Barra/SP CEP: 14600-000 Fone: 16-3728-5532

Rua Santa Catarina,

Quanto as atividades relacionadas ao Trabalho Social, serfio realizadas, conforme segue abaixo:

L MANHA
Horarios Segunda- | Terca- Quarta- Quinta- Sexta-
feira feira feira feira feira
7:00 - Elaboragéo Oficina e Convivéncia ¢
10:00 prontudrios, relatéric Fortalecimento de
Vinculo/Atendimentos
psicossociais,
orientagdes,
encaminhamentos,
visitas domiciliares
| Observagdes
TARDE
13:30 — | Oficina e Convivénci Elaborag#o prontudrios,
16:00 e Fortalecimento de relatérios
Vinculo/Atendimentg E
psicossociais, Reunifo
orientagdes, de
encaminhamentos, equipe
visitas domiciliares
Observagdes
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Pastoral do Menor da Paréquia Sao Joaquim

CNPJ: 51.792.505/0001-77
Declara de Utilidade Piblica Federal - Port. 2.161 de 05/12/2006
Declarada de Utilidade Publica Estadual — Lei 10.702 de 19/12/2000
Declarada de Utilidade Publica Municipal - Lei 978/70 de 1970
Rua Santa Catarina, 466-Baixada-Sao Joaquim da Barra/SP CEP: 14600-000 Fone: 16-3728-5532

9. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Nossa meta para este plano é atender 100% dos usuarios e seus familiares, piblico alvos desta parceria
com qualidade nas a¢des desenvolvidas durante os 12 meses.

Compreendendo o processo de avaliagio e monitoramento, a entidade utilizard métodos e técnicas
adequadas no desenvolvimento das atividades, como relatérios, reunides, entrevistas, indices de frequéncias,
pesquisas de satisfagdo, dentre outros, ou seja, as atividades poderdo sofrer alteragdes conforme as necessidades
detectadas durante as avaliagdes ou de acordo com a disponibilidade da entidade.

Os técnicos de referéncia manterfo os instrumentais em dia, relatérios de acompanhamento e
desenvolvimento de suas atividades. A realizacdo de reunides entre (Pedagoga/Monitores) serdo desenvolvidas
semanalmente para avaliagdo das atividades e proximas metodologias aplicadas. A reunido de toda a equipe
(Assistente Social, Coordenagdo, Pedagoga, Psic6loga, Monitores, etc) serd quinzenalmente desenvolvida para
captacdo de dificuldades diarias, estudo de casos dos atendidos, possibilitando assim melhor desempenho com as
técnicas aplicadas.

Outro ponto analisado é o impacto das ages da entidade na vida cotidiana das criangas, dos adolescentes
¢ suas familias, isso se dar4 através dos atendimentos e de pesquisas efetuadas com as familias inseridas no
projeto.

Portanto para avaliacdo mais extensa e analitica, buscaremos identificar os pontos a serem trabalhados,
bem como o desenvolvimento, baseados nas seguintes atividades:

Relatérios mensais
Reunides de equipe de colaboradores
Reunides de equipe Técnica
Reunides familiares

e Reunides socioeducativas

A Pastoral do Menor da Paréquia S&o Joaquim tem grande preocupacio com os atendidos pelos servigos
oferecidos, pautados sempre no intuito de superagio das vulnerabilidades sociais e fortalecimento de vinculos
afetivos, auxiliando no processo de formagéo de cidaddos de bem para a sociedade.
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Pastoral do Menor da Paréquia Sio Joaquim

CNPJ: 51.792.505/0001-77
Declara de Utilidade Piblica Federal — Port. 2.161 de 05/12/2006

Declarada de Utilidade Piblica Estadual — Lei 10,702 de 19/12/2000
Declarada de Utilidade Publica Municipal - Lei 978/70 de 1970

Rua Santa Catarina, 466-Baixada-Sio Joaquim da Barra/SP CEP: 14600-000 Fone: 16-3728-5532

10. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

10.1 - Valor total do projeto - RS 24.626,40

Natureza do recurso Custeio (RS) Investimento( RS) Total (R$)

- Estadual RS 24.626,40 RS 24.626,40 RS 24.626,40

10.2- Detalhamento da Despesa

- Recursos Humanos

Séo Joaquim da Barra, 29 de dezembro de 2021.

|
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Sebastido do Nascimento Filho
Presidente
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