Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3373/2021

TERMO DE COLABORAGCAO N2016/2022

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JOAQUIM DA BARRA (SP) E A ASSOCIACAO
CAMISA 9.

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA
BARRA (SP), neste ato representada pelo Prefeito Municipal Wagner José Schmidt, CPF N2 000.626.588-
08, RG n? 5.277.445-4 SSP/SP e pelo Gestor das parcerias vinculadas & area do Esporte, Sr. Carlos
Antonio Takasaki, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado ASSOCIAGCAO
CAMISA 9, neste ato representada pelo Presidente Francisco Vieira Lima CPF N2 221.670.678-79, RG n?
40.827.806-7, doravante designada simplesmente OSC, resolvem firmar o presente Termo, conforme as
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

0O presente termo de colaboragdo tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho proposto pela OSC
ASSOCIACAO CAMISA 9, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei Ordinaria n® 13.019/2014, e aprovado
pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissocidvel deste instrumento, independentemente de
transcricdo. "

Paragrafo 12 - A OSC prestara servico de Esporte, Lazer e Cultura — com o objetivo de ensinar a pratica
de futebol de campo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

| - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboragdo e de seus eventuais
aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no art. 38, da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014;
com redagdo dada pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

|| — Efetuar os repasses de recursos 3 OSC para a execugao do objeto desta Colaboragdo, no valor de RS
34.000,00 (Trinta e quatro mil reais) através de depdsito bancario na(s) conta corrente de custeio n?
32.627-5, Agéncia 0873-7, Banco do Brasil, utilizada pela OSC para execugdo do presente Termo de
Colaboracéo;

RECURSO MUNICIPAL LEI N° 1.248/2021 E DECRETO N° 1.566/2021.

Il — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, 0s servigcos prestados pela
0SC, bem como apoid-la tecnicamente em decorréncia da execucdo das atividades, objeto desta
Colaboragdo;

IV — Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes
decorrentes desta Colaboracéo, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengao

das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

V - Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo
a evitar sua descontinuidade.

. B
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3373/2021
CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA 0SC
I = Executar os servicos esportivos a que se refere o objeto;

Il - Zelar pela manutencao de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Departamento de Esporte e Lazer;

Il - Observar as orienta¢8es do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisdo
das atividades ou projeto e, também, das fiscalizagbes periddicas realizadas pelo Juizo e Promotoria e
propor ajustes necessarios para melhor executar as acdes, alcancar eficacia, eficiéncia e economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servicos esportivos que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos
desta Colaboracéo;

V - Proporcionar amplas e iguais condi¢es de acesso 3 populacdo abrangida pelos servicos esportivos,
sem discriminacdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica dos usuarios;

VI — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendimentos de aplicagdo financeira, na prestacdo dos servicos objeto desta Colaboragio, conforme
estabelecido na clausula primeira;

VIl — Apresentar, nos prazos exigidos pelo Departamento de Esporte e Lazer, por meio do relatdrio
circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram
aplicados nas ag¢Bes previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de todos os
assistidos;

VIII - Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cléusula sexta deste Termo de Colaboracdo, inclusive
apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

IX — Realizar e comprovar com certificagdo, formacdo inicial a empregado admitido, e no minimo duas
capacitagGes continuadas aos profissionais contratados e vinculados aos servicos, podendo recorrer ao
apoio dos profissionais do Departamento de Esporte e Lazer, a fim de assegurar a execugao do plano de
trabalho, avaliagdo sistemética para a prestacdo do servico com qualidade dentro da politica de esporte
do municipio;

X — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo nominal dos
beneficidrios das agtes colaboradas a disposicdo dos érgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos;

XI — Assegurar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao Departamento de Esporte e Lazer, e aos
Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condigBes necessarias ao acompanhamento, supervisio, fiscalizacio
e avaliagdo da execucdo e dos servigos prestados;

XIl - Apresentar relatério nos prazos exigidos pelo Departamento de Esporte e Lazer, demonstrando o
atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e gualitativos, considerados, respectivamente, a
capacidade e o numero de beneficidrios, bem como os resultados alcangados na implementac3o dos
servigos, de acordo com o formulario desenvolvido pelo Departamento de Esporte e Lazer;
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Xlll - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados

pelo Departamento de Esporte e Lazer, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e
pelo Governo do Estado de Sdo Paulo;

XIV - A OSC devera fornecer, mensalmente, relagdo contendo informagdes individualizadas das pessoas
atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida pelo Departamento de Esporte e Lazer,
bem como informar as vagas disponiveis para acolhimento;

XV - Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo, fungdo
e logomarca da OSC;

XVI - Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboragdo, a regularidade das obrigagdes
perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

XVIl - Comunicar ao Departamento de Esporte e Lazer toda e qualquer alteragdo ocorrida em seus
estatutos sociais, mudancas de diretoria ou substituicdo de seus membros.

XVIII - Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuérios e de suas Familias, de acordo com
as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo, bem como deverd alimentar os
sistemas de controles de dados dos servicos — on line, informatizados ou manuais — adotados ou que
vierem a ser adotados pelo Departamento de Esporte e Lazer.

XIX — Apresentar, na ocasido da prestagdo de contas das parcelas, copias de CND Mobilidrio Municipal,
CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas, podendo
ser substituidas pela simples pesquisa realizada pelo Orgdo Gestor nos respectivos portais dos governos,
na internet;

XX - Atender eventuais solicitagbes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pelo Departamento de Esporte e Lazer, com a pronta apresentagao
dos documentos solicitados no prazo estipulado;

XX| — Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de cada
um dos trabalhadores recrutados para executar os servigos vinculados ao objeto, mediante prévio
registro com base na legislacdo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado substituto;

XXII - Promover a publicacdo integral de extrato do relatdrio de execugéo fisica e financeira deste Termo
de Colaboracdo, nos termos dos artigos 10 e 11 da Lei Federal n® 13.019/2014, com redagao dada pela
Lei Federal n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

XXIIl - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os recursos
forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando ndo utilizados
no prazo superior as 30 (trinta) dias, sendo que estes valores deverdo ser aplicados na parceria e prestar
conta na mesma forma dos recursos repassados, inclusive apresentando os extratos bancarios mensais
de aplicacao financeira.

XXIV - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissdo de cheque para desembolso ou
quaisquer pagamentos em espécie no limite de R$ 500,00 conforme os critérios definidos pelo art. 38
Decreto Municipal n2 881/2017;
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XXV - Manter e movimentar os recursos em conta bancdria, em banco publico, citada neste
instrumento;

XXVI - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servicos e de pessoal;

XXVII - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento do termo de
colaboragdo, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou restricdo a sua execucdo;

XXVIII = Apresentar Balango patrimonial do Exercicio acompanhado de Demonstra¢tes de Resultado de
exercicio, Demonstragdo de Mutagdo do Patriménio Social, Demonstragdo das Origens e Aplicacdes de
Recursos e Notas Explicativas, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor, na Prestacdo
de Contas Final;

XXIX - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia til subsequente ao
da prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA QUARTA — DAS ATRIBUICOES DA OSC:

| - Realizar diagndstico, mapeando os servigos conveniados ou nio, localizando a rede de servigos a
partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a
universalidade de cobertura entre individuos e familias.

Il - Elaborar Plano de A¢do seguindo as diretrizes do Departamento Municipal de Esporte.

Il - Participar e propiciar a capacitagéo continuada tanto as oferecidas pelo Departamento de Esporte e
Lazer, como as viabilizadas pela rede local;

IV - Possibilitar que o Departamento de Esporte e Lazer acompanhe a sele¢do dos profissionais do
servico, de acordo com as atribuigdes exigidas para cada fungdo;

V - Realizar as agdes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servicos;

VI - Responsabilizar-se pela manuteng&o, reforma e ampliacio do espaco fisico;

VII - Participar da sistematizacdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de
avaliagdo;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total estimado da presente Colaboragio é de RS 34.000,00 (Trinta e quatro mil) em parcela
Unica, onerando a seguinte rubrica orgamentdria do Departamento de Esporte e Lazer: 27 812 0012

2075 0000 Manutencdo das Agbes de Esporte e Lazer; 3.3.50.39.00 Qutros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica; 110.000 Cod. De Aplicacdo; 0.01.00 Fonte de Recurso.
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TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 150 VAGAS
RECURSO VALOR
Lei Municipal n21248/2021 RS 34.000,00

Pardgrafo tnico - O repasse sera efetuado em parcela tnica.

DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Apresentar o relatério qualiquantitativo mensal, elaborado pela entidade e assinado pelo técnico,
coordenador e dirigente da OSC, até o quinto dia Util.

Em dezembro, na forma determinada pela Unidade Gestora;

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTACOES DE CONTAS
A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

Contas parciais: serdo prestadas de acordo com as Instrugdes do Departamento de Esporte e Lazer e as
normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado, a cada més, devendo conter a documentacgdo
comprovadora (original e copia, ou imagem) da aplicagdo dos recursos recebidos mensalmente,
conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das
atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagdo do recurso e a
rentabilidade do periodo; relatorio de receita e de despesas; certiddo negativa de regularidade junto a
Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal dos atendidos;

Paragrafo 12 - Para fins de comprovacdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragéo;

Paragrafo 22 - Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas decorrentes de:
| - Taxa de administracao, de geréncia ou similar;

Il - Pagamento de servidor ou empregado publico sem que haja lei especifica e autorizacdo em lei de
diretrizes orcamentdria;

Il - Multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos;

IV - Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou orientagdo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal;

V - Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que ndo atendam as exigéncias do artigo 46 Lei Federal
n2 13.019, de 31 de julho de 2014, com redacdo dada pela Lei Federal n2 13.204, de 14 de dezembro de
2015.

VI - Obras que caracterizem a ampliagdo de drea construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas.
Paragrafo 32 - Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da

Colaboragdo a OSC deverd grava-lo com clausula de inalienabilidade e formular promessa de
transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na hipétese de sua extingdo da agdo.
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Paragrafo 42 - A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta Clausula, ou a sua ndo
aprovagdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo importard na suspensdo das liberagGes
subsequentes até a corregdo das impropriedades ocorridas.

Paragrafo 59 - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as de pessoal,
incluindo-se os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou restricdo a sua execugdo.

CLAUSULA SETIMA — DA AVALIAGCAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada através da Portaria Municipal n2 1434/2021
realizard o monitoramento e avaliacdo da parceria, da fiscalizagdo do Poder Judiciario e Ministério
Publico.

Paragrafo Unico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento de Esporte e Lazer, do
Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como
aos locais de execugdo do objeto.

CLAUSULA OITAVA — DAS IRREGULARIDADES.

Qualquer irregularidade concernente a presente parceria serd comunicada ao Departamento de Esporte
e Lazer, que deliberara quanto a implicagdo das sangGes previstas na clausula décima segunda.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os colaboradores.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em consondncia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordindria n? 13.019 de 31/07/2014,
fica designado como Gestor da parceria o Senhor Carlos Antonio Takasaki, CPF 063.742.058-63.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

Este instrumento tera a vigéncia de 17/01/2022 a 31/12/2022.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes do seu
término.

O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das metas,
mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem
alteragdo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitagdo e justificativa apresentada previamente
pela OSC e aprovada pela Administragdo Publica.

O 6rgdo da administragdo plblica municipal podera autorizar ou propor a alteracdo do termo de

fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apés, respectivamente, solicitagdo fundamentada
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da organizacdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da
seguinte forma:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até trinta por cento do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites do art. 21; ou
d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragdo, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagbes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execucdo da parceria;

b) ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

lll. Sem prejuizo das alteragBes previstas no termo, a parceria deverd ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade civil, para:

a) - prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo da administragdo publica municipal
tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogagdo limitada ao exato
periodo do atraso verificado; ou

b) - indicacio dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

A administragdo publica municipal devera se manifestar sobre a solicitagdo no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de sua apresentacdo, ficando o prazo suspenso quando forem solicitados
esclarecimentos a organizagdo da sociedade civil.

No caso de término da execugdo da parceria antes da manifestagdo sobre a solicitagdo de altera¢do da
destinacdo dos bens remanescentes, a custodia dos bens permanecerd sob a responsabilidade da
organizacdo da sociedade civil até a decisdo do pedido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboragdo poderd ser rescindida por infragdo legal ou descumprimento de suas clausulas e
condicdes executdrias, bem como por denlncia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer
hipétese, pelas obrigacBes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 12 - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da Colaboragdo, cabera a OSC apresentar ao
MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagbes
assumidas até aquela data, bem como devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos
provenientes das aplicagdes financeiras,

Paragrafo 29 - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do
objeto colaborado, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;
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Paragrafo 32 - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até
a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O ndo cumprimento das cldusulas deste Termo de Colaboragdo, bem como a inexecugéo injustificada,
total ou parcial, dos servigos, programas, atividades e projetos parceirizados constituem irregularidades
passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

| - Adverténcia formal;
Il - Suspensdo do repasse mensal;

Il - Suspensdo temporaria da participagio em CHAMAMENTO PUBLICO e impedimento de celebrar
termos de parceira (colaboracdo ou fomento) e contratos com a administragdo, por prazo ndo superior a
02 (dois) anos;

IV - Declaragdo de inidoneidade para participar em CHAMAMENTO PUBLICO ou celebrar termo de
colaboragdo ou fomento e contratos com érgdos e OSCS em todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida apds a OSC ressarcir os cofres publicos
pelos prejuizos resultantes, e apds o prazo da sangdo aplicada com base no inciso Il deste dispositivo;

Paragrafo 12 - A sancdo estabelecida no inciso Ill é de competéncia exclusiva do Departamento de
Esporte e Lazer, facultada a defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicacio.

Paragrafo 22 - Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Esporte e Lazer do
Municipio, a Organizagdo parceira deverd ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo de
5 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo 32 - A Organizagdo parceira deverd apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a
partir da data do recebimento da notificacdo de irregularidades, justificativa e proposta de correcio
para apreciagdo e decisdo pela Supervisdo do Departamento de Esporte e Lazer.

Paragrafo 49 - A liberacdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apés a correcdo
das irregularidades apontadas, ou da aceitagdo formal da proposta de correcdo, com prazos
determinados.

Paragrafo 52 - A copia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas
partes, da justificativa e da proposta de corre¢do integrardo o processo administrativo identificado no
predmbulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO

A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), ou outro indice que o substitua, a
partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:
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INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3373/2021

|- Ainexecugdo do objeto desta Colaborac3o;

Il- N&o apresentagdo do relatério de execugdo fisico-financeira e prestacio de contas no prazo
exigido;

IIl = Utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo Unico - Os bens remanescentes na data da conclusio ou extingdo da parceria e que, em razio
desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
Administracdo Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, deve ser restituido e ser incorporado
ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

A eficacia desta Colaboragdo fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no érgéo de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia atil do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Comunicagdes. Todas as comunicacBes relativas a este Termo de Colaboracdo serdo efetuadas por
escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderegos indicados no predmbulo deste
instrumento. As partes serdo responséveis pela comunicagdo por escrito de eventual alteracio de
endereco e as notificacdes enviadas até essa comunicagdo serdo consideradas como realizadas quando
entregues nos enderecos indicados neste instrumento.

Auséncia de Vinculo. Este Termo de Colaboragdo ndo implica na formagéo de vinculo de qualquer
natureza entre o MUNICIPIO e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados
da outra parte, permanecendo cada qual exclusivamente responsavel, pela remuneracgio e respectivos
encargos fiscais, trabalhistas e previdencidrios, bem com pelas reclamacdes e agdes, de seus
empregados e contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais reclamacdes e acdes e
indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios advocaticios e custas judiciais devidas em
decorréncia de tais reclamagtes e agdes, inclusive reivindicacdes relativas ao INSS, FGTS e direitos
previdenciarios.

Casos Omissos. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes através de Termo
Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposi¢des. Se qualquer termo ou outra disposigdo deste Termo de Colaboragio for
considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem ptblica, todos os
demais termos e disposi¢des deste instrumento permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e
efeito pelo tempo em que o substrato econdmico e juridico das operagBes contempladas neste
instrumento ndo for prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualquer termo ou
outra disposi¢do for considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em boa fé a
alteragdo deste Termo de Colaboragdo de modo a fazer vigorar sua intengdo original da maneira mais
aceitavel possivel, e a fim de que as transagdes aqui contempladas sejam realizadas na medida do
possivel.

Decisdes Nulas de Pleno Direito. Serd nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou decisio
correlata com o presente Termo de Colaboragdo que va de encontro ao que esteja na Lei Ordinéria
Federal n2 13.019/2014.
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Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3373/2021

Novacdo. A falta de utilizagdo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que |he concede
este Termo de Colaboracdo ndo se constituird novagio, nem importara rentncia aos mesmos direitos e
faculdades, mas mera tolerdncia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situaco.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que ndo contrarie, de forma a complementarem-se
um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela OSC e aprovado pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO PROTOCOLADO ADMINISTRATIVO:

O presente Termo de Colaboragdo foi confeccionado de acordo com o constante no protocolado
administrativo n2 3373/2021.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de duas
(02) testemunhas.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

O Foro a Comarca de Sdo Joaquim da Barra (SP) para dirimir duvidas ou questdes oriundas do presente
instrumento.

Sdo Joaquim da Barra (SP), 17 de Janeiro de 2022.

Associagdo Camisa 9
Francisco Vieira Lima
Presidente da OSC

Yoo floman Ia

Wagner José Schmdit
Prefeito de S&o Joaquim da Barr

Nome: Carlos Antonio Takgsaki
CPF: 063.742.058-63

Testemunhas:

{ ] b ) i ,“ !r :
\Ta \HO_W)M _[_ :’t\\\ .-'I:
l\%’r{\népjanalna Cristina Paulino Nome Tamirls Olwato da Sllva

TF: 369.702.268-75 CPF: 351.129.948-94
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3373/2021

ANEXO RP- 09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO -
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO CAMISA 9
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO: N° 016/2022.

OBJETO: A OSC PRESTARA SERVICO DE ESPORTE, LAZER E CULTURA — COM O OBJETIVO DE ENSINAR A
PRATICA DE FUTEBOL DE CAMPO.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 34.000,00
EXERCICIO (1): 2022

ADVOGADO(S)/ N° OAB/ E - MAIL: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(do) sujeito(s) a
andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestaces de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisées que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n?
708, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cédigo de Processo Civil;

d) As informagbes pessoais do(s) responséavel(is) pelo Orgio Concessor e Entidade Beneficiaria, estdo
cadastrados no modo Eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos Termos previstos no artigo 2°
das instrugées n201/2020, conforme “Declaracio(des) de Atualizacdo cadastral” anexa(s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o que mais couber.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 17 DE JANEIRO DE 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Wagner José Schmidt

Cargo: Prefeito de S&o Joaquim da Barra

CPF: 000.626.588-08 %
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ESTADO DE SAO PAULO

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3373/2021

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Francisco Vieira Lima
Cargo: Presidente

CPF:221.670.678-79

Responsaveis gque assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Wagner José Schmidt

Cargo: Prefeito de Sdo Joaquim da Barra

<

CPF: 000.626?8-08 1
Assinatura: |/ 7

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Francisco Vieira Lima

Cargo: Presidente da Associagdo Camisa 9/
/

/

CPF: 221.670.678-79 / )
Assinatura: )fw%:ﬂw 5‘4{1{4&‘ AN,

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagdo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletronico.
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Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3373/2021

CARTILHA EXPLICATIVA
DA LIBERACAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

| — quando ndo apresentado prestacdo de contas e relatdrio técnico mensal;

Il = quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando aferidos em procedimentos
de fiscaliza¢do local, realizados periodicamente pelo d6rgdo repassador dos recursos e pelos érgdos de
controle interno e externo da Administracao Publica;

Il — quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratacdes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou o
inadimplemento da OSC com relagdo a outras clausulas basicas;

IV — quando a OSC deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou
pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancaria
especifica, em instituicdo financeira publica indicada pela Administragdo Plblica, e, enquanto ndo
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em fundo de aplicagéo financeira de
curto prazo.

Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & Administragdo Publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel pela administragdo.

Toda a movimentacdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta
bancaria.

Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

DAS DESPESAS

Poderdo ser pagos com recursos vinculados a presente parceria, desde que previstos no Plano de
Trabalho, as despesas com:

| - custos indiretos necessdrios 3 execucdo e vinculado ao objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo

ao valor total da parceria.
E L/
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INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3373/2021

Il — remuneracdo da equipe de RH, inclusive de pessoal préprio da proponente, durante a vigéncia da

parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuicBes sociais, FGTS,

férias, décimo-terceiro salério, saldrios proporcionais, verbas transitdrias e demais encargos sociais,

desde que tais valores:

a) correspondam as atividades previstas no Plano de Trabalho e & qualidade técnica necessaria para
a execugdo da funcdo a ser desempenhada;

b)  sejam compativeis com o valor de mercado da regido metropolitana de Campinas e ndo superior
ao teto do Poder Executivo;

c) sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado a parceria
celebrada.

Il - diarias referentes a deslocamentos, hospedagem e alimentagio nos casos em que a execucdo do
objeto da parceria assim o exija;

IV — a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢io do objeto, desde
que o plano de trabalho e a dotagdo orgamentaria do Termo de Colaboragdo contemplem despesas de
capital, e necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

A OSC devera dar ampla transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracdo de sua equipe de
trabalho vinculada a execugdo do termo de colaboragéo.

Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser feita mensalmente, a partir do momento da liberagdo da primeira
parcela dos recursos financeiros, e 01 (uma) anual, até 90 (noventa) ou no prazo estabelecido pelo TCE-
SP dias apés a conclusdo das metas do objeto, observando-se as regras previstas na Instrucido 002/2016
do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, ou outros instrumentos que vierem substitui-las, além
dos prazos e normas de elaboragdo constantes no Termo de Colaboracéo.

As prestacbes de contas deverdo conter elementos que permitam ao gestor concluir se o objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados.

Serdo glosados os valores que ndo atenderem ao disposto Inexigibilidade.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Por ocasido da analise da prestacdo de contas levar-se-a em consideragdo a verdade real e os resultados
alcancgados.

As prestacbes de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-3, sempre que possivel, em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado, com os seguintes relatérios:

I — Relatério de Execugdo do Objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma previsto no plano de trabalho,
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INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 3373/2021

anexando-se documentos de comprovagdo da realizagdo das agdes, tais como listas de presenca, fotos e
videos, se for o caso;

Il - Relatdrio de Execugdo Financeira, nos moldes das Instrucdes e Resolugées do TCE-SP, assinado pelo
seu representante legal, contador responsavel e Conselho Fiscal da 0SC, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas.

Il — Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, sobre a conformidade do objeto e os resultados alcancados durante a execuc¢do do Termo de
Colaboragso.

IV -0 parecer técnico do gestor, na forma do art. 67 da lei 13.019/2014;

V -0 parecer conclusivo, na forma do art. 72 da lei 13.019/2014;

Também compord o processo de execucio e prestacdo de contas:

| - Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria, podendo a administracio
valer-se do apoio técnico da Comissdo Técnica do Departamento de Esporte e Lazer, equipe designada

para a supervisdo e acompanhamento do contrato de colaboragio.

Il — Relatdrio das supervisdes mensais realizadas pela Comissdo Técnica do Departamento Municipal de
Esporte e Lazer com observagdes quanto aos indicadores apresentados na inexigibilidade.

O gestor da parceria ficard responsavel pela emissdo do parecer conclusivo das contas anuais, nos
moldes do art. 72 da Lei Federal n® 13.019/2014, e das Instrugdes e Resolucdes em vigor do TCE-SP,

devendo dispor sobre:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nio resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erdrio decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Devera ainda constar no parecer técnico do gestor:

a)  Osresultados (ja) alcancados e seus beneficios;

b)  Osimpactos econémicos ou sociais;

c) O grau de satisfacio do publico-alvo;
d) A possibilidade de sustentabilidade das acbes apds a conclusio do objeto pactuado.

7
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Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas, a osc
deve manter em seu arquivo os documentos originais que comp&em a prestagdo de contas.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, serd aberto procedimento de
apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencao do ressarcimento,
nos moldes das Instrucbes e Resolugdes do TCE-SP.

A Administracdo Publica apreciara as contas anuais apresentadas pelas OSCs até o dia 30 de abril do
exercicio subsequente aos repasses, na forma do art. 71 da lei 13.019/2014.

Na hipétese de descumprimento do prazo para apresentagdo das contas, a unidade responsavel pela
apreciacdo da prestacdo final de contas reportara os motivos ao Chefe do Poder Executivo e ao orgdo de
Controle Interno da Administragao.

0 transcurso do prazo sem gue as contas tenham sido apreciadas:

| - n3o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo
monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo de entrega da prestagdo de contas e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela
Administragdo Publica.
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ASSOCIACAO CAMISA 9
NPJ 31.173.635/0001-14 FUNDADA EM 30 DE MAIO DE 2018
LEI DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL N2 1021/2019
SAO JOAQUIM DA BARRA — SP CEP: 14600-000 RUA JOAO ALVES FERREIRA, 131 — PAULO LEONELLO
TELEFONE: (16) 99314-8542 Email: camisa9ac9@gmail.com

PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

Proponente: ASSOCIAGAO CAMISA 9 CNPJ 31.173.635/0001-14
Inscrigdo Municipal: 1021/2019

Endereco: Rua Jodo Alves Ferreira, 131 Bairro: Paulo Leonello
Municipio: Sdo Joaquim da Barra UF: SP CEP: 14600-000
Telefone: (16) 99155-1076 E-mail: camisa9ac9@gmail.com

Dias e Horario de Funcionamento: SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-FEIRA / MANHA DAS 8:00 AS 10:00
TARDE DAS 15:00 AS 17:00

DADOS GERAIS DO RESPONSAVEL LEGAL DA ASSOCIACAO CAMISA 9

Nome: Francisco Vieira Lima RG: 40.827.806-7/ CPF: 221.670.678-79
Cargo: Presidente

Periodo de mandato da Diretoria:30 de maio de 2021 a 29 de maio de 2024

Enderego: Rua Jodo Alves Ferreira, 131 Bairro: Paulo Leonello
Municipio: Sd@o Joaquim da Barra CEP: 14600-000
Telefone: (16) 99314-8542 E-mail: franciscoarthur2129@gmail.com

IDENTIFICAQAO DO PROJETO
Titulo do Projeto

Camisa 9 Prazo de execucdo: 12 meses

Apresentacdo do projeto

O Projeto Camisa 9 tem como objeto ensinar a pratica do futebol de campo, contribuindo
para o desenvolvimento psico-fisico-social de criancas e adolescentes.

Diretrizes

Acreditamos que a melhor maneira para uma crianca crescer e se desenvolver é através da pratica
esportiva, por isso, nosso trabalho é a promocao integral dos direitos da crianca e do adolescente
na perspectiva de reestruturacdo social através do futebol, com o fortalecimento familiar e
comunitario.
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| ASSOCIAGAO CAMISA 9
CNPJ 31.173.635/0001-14 FUNDADA EM 30 DE MAIO DE 2018
LE! DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL N2 1021/2019

SAO JOAQUIM DA BARRA — SP CEP: 14600-000 RUA JOAO ALVES FERREIRA, 131 — PAULO LEONELLO

TELEFONE: (16) 99314-8542 Email: camisa9ac9@gmail.com

Descricdo da realidade

O campo de futebol do bairro Nosso Teto havia se tornado um local onde pessoas o utilizavam
como um meio para cortar caminhos entre os bairros, um local para esconder entorpecentes,
se reunir para beber.

Hoje devido ao trabalho da Associagdo Camisa 9 ele se tornou um ambiente saudavel para a

pratica esportiva, um local onde as familias tém a confianca em deixar seus filhos.

Justificativa

O presente projeto utiliza o esporte em sua modalidade, o futebol como expressdo de cultura
e rendimento, enfatizando a inclusdo social, traduzida como um fator de desenvolvimento e
transformacdo humana, no caso, das criangas, gerando mais saude, mais equilibrio, agregando
valores e principalmente um importante instrumento para capacitar pessoas a ingressarem
construtivamente na sociedade, ja que irdo frequentar um ambiente social e apaixonante
devido o contexto da profissdo, principalmente no que tange a democratizagdo do acesso ao
esporte e ao lazer para a infancia e a adolescéncia. Tais conceitos estdo presentes no Art. 227
da Constituicdo Federal, no Art. 4° do Estatuto da Crianga e do Adolescente, e na Carta dos

Direitos da Crianga no Esporte.

OBJETIVOS DO PROJETO
Objetivo geral
Ensinar a pratica do futebol de campo, contribuindo para o desenvolvimento psico-fisico-social

de criangas e adolescentes.

Objetivos especificos

« Influenciar na formacao do cidaddo de maneira positiva, buscando a inclusdo social
através de iniciativas e acdes técnico — didaticos pedagégicos voltados ao equilibrio
dos processos de interagdo social cooperativa e competitiva de forma consciente e
reflexiva.

o Utilizar o esporte como mecanismo maior para desenvolvimento psico-fisico-social
da crianca em questdo, de maneira saudavel, orientado com acompanhamento
técnico.

« Realizar o intercAmbio social e a solidariedade através do futebol;

« Promover a aprendizagem em dgrupos;
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e Proporcionar oportunidade a participagdo em eventos esportivos e culturais como,
torneios e campeonatos;

e Incentivar o futebol como atividade alternativa as drogas e tempos o0ciosaos,
estimulando a vida saudavel e prevencdo as doengas;

« Combater a evasdo escolar e a repeténcia;

« Desenvolver a pratica regular de atividades fisicas, gerando mais saude, equilibrio
psicolégico, fisico e motor;

« Descobrir novos talentos, possibilitando um ponto de partida para uma possivel
ascensao social.

Publico alvo

Criancas e adolescente em situagdo de vulnerabilidade social, aptas a praticarem atividades
fisicas.

O projeto CAMISA 9 terd como beneficiarios diretos 150 (cento e cinquenta) criancas e

adolescentes de ambos os sexos com idade variando entre 5 a 15 anos.

Beneficiarios indiretos: 1.500 pessoas
Quantificando que cada participante do projeto seja agente multiplicador, estima-se o publico
alvo beneficiario indireto 1.500(mil e quinhentas) pessoas, incluindo neste universo, pais,

irmaos, tios, avés, amigos e amantes da modalidade futebol.

Area de abrangéncia
O projeto abrange os bairros Nosso Teto, Alto da Barra, Jodo Paulo 1I, Santa Terezinha, Julio

de Lollo, Jodo Mataraia.

METODOLOGIA

O treinamento é dividido em onze mesociclos anuais e quatro microciclos semanais em cada
més. A cada més se trabalha com propostas de jogos condicionados com finalizagdo para
alcancar os objetivos técnicos, fisicos, psicolégicos e taticos, buscando um modelo de jogo para
a faixa etaria. O treino é realizado trés vezes por semana para cada categoria. No primeiro
treino se trabalha com dois jogos de futebol em pequenos espacos 40/20m com énfase na
técnica, velocidade e forca. Segundo treino sdo dois jogos que tém como objetivos os

fundamentos técnicos, a marcacdo individual, o sistema 2.2, a tatica individual basica, a
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resisténcia anaerdbia e velocidade. Terceiro treino sdo daois jogos em espagos de 60/40m ou
um jogo de futebol em espaco de 90/50m com predomindncia para agOes taticas, sistema
tatico 4.3.3, a marcacdo individual, a modelo de jogo e resisténcia aerobia. Cada treino tem
duracdo de 1h 8 1h15min. Todas as aulas buscam habituar nos alunos/atletas uma maneira
de jogar (modelo de jogo), no futebol. As turmas sdo compostas no maximo por vinte e cinco
alunos. Em cada treino sdo realizados dois jogos. O treino consiste na primeira parte de um
aquecimento de 10 a 15 minutos com énfase em treinos de roda, exercicios técnicos, jogos
lidicos e formas jogadas. Na segunda parte dois jogos condicionados cada um com duragao
de 25 minutos, a excecdo sdo os treinos no campo oficial (90/50m), quando se realiza apenas
um jogo de 50min. (dois tempos de 25 min.). Na terceira parte uma volta calma, com roda de
conversa, alongamentos e cobrangas de pénalti. O jogo formal (coletivo) acontece de uma a
duas vezes por més. Os aspectos fisicos e psicoldgicos estdo inseridos dentro dos jogos

propostos, sempre respeitando o limite da faixa etaria.

SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Metas Qualitativas:

Transmitir valores inerentes a pratica esportiva a 150 criangas e adolescentes entre 5 e
15 anos, (avaliagdo do indice de aprendizagem técnica dos fundamentos do futebol atraveés da
aplicacdo de testes utilizando exercicios rotineiros das aulas para que sejam avaliados sem
pressdo psicologica);

Proporcionar aos alunos a oportunidade de melhorarem o comportamento, tanto na
sociedade quanto nas escolas, (controle e avaliagao feitos pelo professor através de formularios
e controle de boletim escolar);

Propiciar ambiente adequado e condizente com a pratica esportiva de qualidade, (os
responsaveis serdo instruidos pela equipe de coordenacdo a manter o local de treinamento em
condicdes ideais para o treinamento);

Oferecer treinamento de qualidade, na modalidade futebol de campo;

Realizar palestras periédicas sobre temas esportivos e transversais, (através do apoio
dos conselhos da crianca e do adolescente, da promotoria judicial, entre outros);

Propiciar a integragdo e socializagdo de criangas e adolescentes de acordo com os
objetivos propostos, despertando neles o espirito de grupo, a solidariedade, a ética, a
competicdo, a superacao e oferecer complementarmente um suporte ao ensino formal (nossa

equipe estara em contato direto com as escolas e familia dos alunos);
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Propiciar o desenvolvimento humano e social dos alunos, colaboradores, familiares e
comunidade;
Implementar o esporte como politica de construcdo coletiva e individual (através do

desenvolvimento do futebol).

Metas Quantitativas:

Atender a 150 criangas, adolescentes de ambos os sexos, com idade entre 5 e 15 anos,
cada aluno terd uma ficha individual de cadastro contendo foto e dados pessoais que serdo
armazenadas e fichadas pela equipe técnica de coordenagéo no escritério do projeto para total
controle da quantidade de criangas e adolescentes participantes. O aluno que acumular 30%
de faltas no més podera ser substituido do projeto caso as faltas ndo venham a ser justificadas;

Garantir que as 150 criancas, adolescentes com idade entre 5 e 15 anos estejam em
ambiente saudavel e com orientagdo adequada a faixa etaria em horario de contra turno
escolar;

Atingir um minimo de 75% de frequéncia dos alunos nos dias de treinamento. O
professor fara chamada todos os dias antes de iniciarem os treinamentos para controlar a
frequéncia dos alunos.

Atingir um minimo de 75% de desenvolvimento nos aspectos motores, (o professor
realizard testes para avaliar o desenvolvimento das condicGes fisicas e das habilidades

motoras).

ATIVIADES E CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Etapas Atividades

Inicio

Termino

Aprendizagem de elementos taticos basicos

Fundamentos técnicos (passe. recepgao,  Ie o iios no campo de jogo em espacos reduzidos

1 conducéo e drible), marcagio individual, sair da e g
¢ ) v Iniciacdo ao sistema 4.3.3 e marcacao individual no setor

marcagao, jogar coletl te ;
2000 SR Trabalho de 5x5, 6x6 em campo de 20/40m e jogos de 7x7 em um espaco de 60/40m;

Fundamentos lécnicos (passe, recepgao,
condugAo e drible), marcagio individual, sair da
marcagio, jogar coletivamente, reconhecer
espagos, acertar a meta.

Nogbes de espago do campo

Nogao das posi¢bes no campo

Diferenles lipos de passes (langamentos) chules allos

Aprendizagem da marcagio individual

Fundamentos lécnicos (passe, recepgéo,
condugao e drible), marcagio individual, sair da
marcagdo, jogar coletivamente, reconhecer
@spagos, acertar a mela, proteger o alvo.
Reconhecer posigoes e fungbes.

ZAGUEIROS rebater a bola, ¢ , marcacio e passe longa. LATERALS marcacdo, condugiio, passe e desarme.

VOLANTES mercaciio, passe, desarme e cabeceio. MEIAS passe, controle de bola, chute e drible.

ATACANTES PELO LADO passe, chute, drible e conducBo de bola. CENTROAVANTE cabeceio, passe, chute e drible.

GOLEIROS Queda, pegada, reposicdo de bola, saida do gol e habilidade com as maaos
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PLANO DE APLICACAO DOS RECURSQOS

Natureza do recurso

*Salicitado (recurso a ser disponibilizado pela Camera Municipal)

Detalhamento da despesa

Mensal Anual
Professor (a) R$2.133.33 R$25.600.00
Escritorio de Contabilidade R$700,00 R$8.400,00
Total 34.000,00

Sdo Joaquim da Barra - SP, 11 de janeiro de 2022.

tjd%,ﬁ UL g/zam M

Presidente da Associacdo Camisa
CPF 221.670.678-79
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ANEXO |
Beneficiados/turma Dias da Semana / Horarios == .
5 P 2 BEes 22 32 42 52 62 SABADO / DOMINGO
Futebol 20 8:00 as 9:00 8:00 as 9:00 8:00 as 2:00 8:00 as 9:00 8:00 as 9:00 JOGOS
20 9:00 as 10:00 9:00 as 10:00 9:00 as 10:00 mmnmmbnho
20 9:00 as 10:00 9:00 as 10:00
Futebol F4 20 15:00 as 16:00 | 15:00 as 16:00 | 15:00 as 16:00 | 15:00 as 16:00 | 15:00 as 16:00 JOGOS
F5 20 16:00 as 17:00 16:00 as 17:00 16:00 as 17:00 xmnxmbnho
F6 20 16:00 as 17:00 16:00 as 17:00

Descritivo de Turmas

O preenchimento das vagas por turma se dara respeitando as idades estabelecidas nas categorias.

F1-FASUB(13/14e15) /F2 -F55UB(9e10/11e12) /F3-F6SUB(5e6/7e8)






