CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO JOAQUIM DA BARRA
ATA DE REUNIAO 04/2025
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Aos doze dias do més de agosto de dois mil e vinte cinco, as dezessete horas e trinta
minutos, na sala de reunido do Departamento Municipal de Educagéo, realizou-se a reuniao
ordinaria do Conselho Municipal de Educagdo para tratar dos seguintes assuntos:
Aplicagdao dos recursos destinados a Educagdo Municipal (recursos proprios e
FUNDEB)/Cargos e salarios na Educagdo Municipal/Metas e prioridades da Lei de
Diretrizes Orgcamentarias da Educacao Municipal para 2026. Inicialmente a Presidenta
Sr@ Patricia Ferreira convidou A Diretora do Departamento Municipal de Educagéo Sr?
Cristiani Matheus Alves Vogt, para fazer a exposigdo dos assuntos abordados na pauta do
dia. A Diretora iniciou falando sobre a questao dos cargos e salarios na Educagéo Municipal
com base em uma planilha que posteriormente foi passada para o plenario. Explicou que o
Plano de Carreira do Magistério foi elaborado mediante exigéncia para transferéncia de
verba federal destinada para quem esta dentro da Educagéo, sendo um incentivo para o
funcionario e possibilitando condi¢ées para gastar corretamente essa verba. Informou que
a verba do FUNDERB deve ser gasta dentro da esé:ola, sendo 70% com folha de pagamento
de professor, educador de creche, professor de époio, inspetor e merendeira; e 30% com
a manutencdo das escolas. Acrescentou que motorista e vigia séo pagos com os 25% de
recurso préprio que sdo destinados a Educagéo. Disse ainda que o salario pago com a
verba federal tem que estar de acordo com o Piso Nacional e que no Portal da
Transparéncia, no site da Prefeitura todos podem ter acesso a Planilha de cargos e salarios
base dos funcionarios publicos municipais. Sobre a aplicagdo dos Recursos do Fundeb e
Recursos Préprios, Cristiani disse que também esta no Portal da Transparéncia, no Diario
Oficial. Com Planilha em maos foi explicando a aplicagdo dos Recursos Préprios e do
FUNDEB; o que foi arrecadado, empenhado e liquidado. Informou que do FUNDEB foram
empenhados 69,14% e liquidados 66,06%, o que pela analise contabil esta dentro do limite.
Quanto a arrecadacdo do Municipio informou que até 31 de maio foi de vinte e quatro
milhdes e cinquenta e quatro mil, dos quais 25% tem que ser passados para Educacao.
Informou também que que o Sistema de Informagdo sobre Orgamentos Publicos em
Educacédo-SIOPE, tem o gasto percapto por aluno, ou seja, fazem a média levando em
consideragdo os gastos com energia, gas, material de limpeza, pagamento de professor e
outros. Sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO, Cristiani disse que participou de
reunido na Prefeitura, com a contabilidade e tesouraria, para direcionar as necessidades
da Educacdo, sendo apresentadas como diretrizes a continuidade da Creche no bairro

Santa Terezinha, Reforma da Cozinha Piloto e Manutengdo das Escolas, como por




34
35
36
37
38
39
40
41
42
43

44 |

45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56

exemplo pintura e pequenos reparos. Explicou que é necessario direcionar os gastos em
termos de porcentagem para inicio, meio e término das obras. Disse ainda que se for
programado 30% e fizer 20% ocorre apontamento do Tribunal de Contas. Citou o exemplo
da Creche CEICAM em que a construtofa faliu e foi necessario licitar tudo novamente.
Finalizando disse que a LDO sera votada na Camara em outubro, que o Conselho podera
apresentar sugestdes e em setembro sera apresentada ao Conselho. Nada mais havendo
a tratar a reunido foi encerrada, sendo a presente ata lavrada e assinada por mim Juliana
Kruger Murad e sera assinada por todos os presentes. Sdo Joaquim da Barra, 12 de agosto
de 2025.
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