ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO
JOAQUIM DA BARRA REALIZADA NO DIA 25 DE AGOSTO DE 2020, AS 09
HORAS, POR MEIO DIGITAL (APLICATIVO ZOOM)

Aos vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte, as nove horas,
devido a quarentena determinada para contencdo ao contagio do Covid-19,
reuniram-se por meio digital (Aplicativo Zoom), os membros do Conselho
Municipal de Educagéo, os quais foram convocados por meio do Whatsapp
para tratar da seguinte pauta: Reformular e Aprovar o Plano Anual de
Trabalho/2020; Redefinir as datas das proximas reunides; Protocolos
sanitarios, visando o possivel retorno as aulas presenciais; Estudar o
Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagéo. No dia da reunido
todos receberam o link do Aplicativo Zoom, através do Whatsapp, para
participarem da videoconferéncia. Primeiramente, a Presidente do Conselho,
Carla lara do Nascimento Garcia agradeceu a participagdo de todos. Em
seguida, os membros do Conselho, juntamente com a Presidente reformularam
e aprovaram o Plano Anual de Trabalho/2020 do Conselho Municipal de
Educagéo, ficando definido o Calendario com as acdes e as datas das
préoximas reunides (online). Tal reformulagéo foi necessaria devido as medidas
de contengéo ao contagio do Covid-19. Em seguida, a presidente falou sobre
os protocolos sanitarios, visando o possivel retorno das aulas presenciais.
Assim, cada membro do Conselho manifestou sua opinido, concluindo que
ainda nao é viavel a volta as aulas presenciais. Continuando a reunizo, a
presidente falou sobre a importdncia do Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagéo e prestou esclarecimentos concernentes ao mesmo. O
Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagao de Sao Joaquim da
Barra com as devidas alteragées foi disponibilizado no e-mail e/ou whatsapp
dos conselheiros para estudo e melhor apreciagao do mesmo.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE
SAO JOAQUIM DA BARRA - CME DE SAO JOAQUIM DA BARRA/SP.

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Artigo 1° - Este regimento regula o funcionamento do Conselho Municipal da
Educagéo de Sdo Joaquim da Barra, previsto na Lei Estadual n° 9.143, de
09/03/1995 e criado pela Lei Municipal n° 006/1998, de 26/02/1998, alterado
pelas Leis n® 068/2000, de 21/11/2000 e 728/2016, de 28/09/2016:

DA NATUREZA

Artigo 2° - O Conselho Municipal da Educagao é 6rgdo permanente normativo,
consultivo e deliberativo do Sistema Municipal de Ensino de Sao Joaquim da
Barra, criado e instalado por iniciativa do Poder Executivo Municipal através da
Lei n°® 006/1998, de 26/02/1998, em conformidade com a Lei Estadual n° 9.143,
de 09/03/1995.

CAPITULO Il
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DA FINALIDADE

Artigo 3° - O Conselho Municipal de Educacéo tem por finalidade, além dos
objetivos previstos na Lei Federal n° 9.394/1996, Lei Estadual n° 9.143, de
09/03/1995, Lei Municipal n°® 006/1998, de 26/02/1998, alterado pelas Leis
Municipais n°s 068/2000, de 21/11/2000 e 728/2016, de 28/09/2016. em
conjunto com o Poder Executivo, implantar, executar e acompanhar a Politica
Municipal de Educacéo.

DOS OBJETIVOS

Artigo 4° - Sao objetivos basicos do Conselho Municipal da Educacéo:

| — estabelecer diretrizes gerais da politica educacional do Municipio de Sao
Joaquim da Barra, com base na legislagao vigente:

Il — Apresentar diagnostico e definir prioridades para, junto com o Poder
Executivo, elaborar o Plano Municipal de Educacéo;

lll — compatibilizar as acdes federais, estaduais e municipais publicas e
privadas na area da educagcdo e do ensino, para evitar duplicagées e
superposicées de fungdes, buscando economia e racionalizagdo no uso dos
recursos humanos, fisicos e financeiros observado o disposto nos artigos 208 e
209 da Constituicao Federal de 1988;

IV — compatibilizar as agdes educacionais com programas de outras areas,
como saude e assisténcia social, de modo a nao sobrecarregar a escola com
tarefas assistenciais;

V - emitir pareceres sobre o interesse e a necessidade de criagdo, no
Municipio, de cursos ou estabelecimentos de ensino oficiais, em todos os
niveis;

VI — acompanhar e fiscalizar a execucao orgcamentaria do Municipio, no que se
refere aos recursos destinados a educacédo, zelando pelo cumprimento do
artigo 212 da Constituicao Federal de 1988, da Lei n® 9.424/1996 e da Emenda
Constitucional n® 14/1996:

VIl — emitir pareceres sobre o interesse € a necessidade de eventual
assisténcia do Municipio as instituicées de ensino filantrépicas comunitarias ou
confessionais;

VIII — promover o repensar continuo da atuacao da escola na sociedade, para
garantir que ela seja formadora de cidaddos conscientes, criticos, participantes,
solidarios e justos.

CAPITULO 11l
DA COMPOSICAO

Artigo 5° - Sao 6rgaos do Conselho Municipal da Educacéo:
| — plenario;

Il — a Diretoria Executiva;
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Il — as comissoes;
IV — as Camaras.
Paragrafo Unico — O plenario sera composto pelos conselheiros.

Artigo 6° - O Conselho Municipal da Educagdo é 6rgdo colegiado com 13
(treze) membros escolhidos por seus pares e nomeados pelo Prefeito Municipal
com a seguinte composicao:

| — 02 (dois) representantes do Departamento Municipal da Educacgao;
Il = 01 (um) representante da Diretoria de Ensino;

Il — 03 (trés) representantes dos trabalhadores em Educacdo, sendo um da
rede estadual, um da rede municipal e um da rede particular;

IV — 02 (dois) representantes do alunado, maiores de 16 (dezesseis) anos;
V — 01 (um) representante das Associagdes de Pais e Mestres;

VI — 01 (um) representante de Sindicatos, Associacbes de categoria
profissionais nao relacionadas com a Educagao e Clube de Servigo;

VII - 01 (um) representante do Poder Executivo;

VIII = 01 (um) um representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescentes;

IX - 01 (um) representante do Poder Legislativo.

Paragrafo Primeiro — As entidades civis ou associagdes de que trata este artigo
deverao ser juridicamente constituidas e estarem em regular funcionamento.

Paragrafo Segundo — O Conselheiro de que trata o inciso VII sera indicado pelo
Prefeito Municipal;, os demais conselheiros serédo indicados por seus pares,
dentre pessoas de comprovada atuagdo no a&mbito da organizacdo a que
pertencem.

Paragrafo Terceiro — Os suplentes serdo indicados juntamente com os
membros efetivos, e os substituirdo em caso de impedimento, afastamento ou
auséncia justificada (bem como no caso de vacancia).

Paragrafo Quarto — No caso dos representantes eleitos, a indicagdo do
suplente respeitara & ordem decrescente de votos, por cada segmento
representado.

Paragrafo Quinto — Os suplentes poderao participar das reunides e somente
teréo direito a voto quando substituirem os membros titulares.

Paragrafo Sexto — Os membros do Conselho Municipal da Educacéao poderéo
ser substituidos, mediante indicagcdo dos pares de cada segmento, por
solicitagéo da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Presidente
do Conselho Municipal da Educagdo e encaminhada por este ao Prefeito
Municipal.
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Artigo 7° - Os Conselheiros Municipais efetivos e suplentes, terdo mandato de
02 (dois) anos de duragéo, permitida a recondugéo, desde que reiterada a
indicagéo pelo segmento representado, por igual espaco de tempo.

Artigo 8° - A funcdo dos membros do Conselho Municipal da Educagéo é
considerada de interesse publico relevante e nao sera remunerada.

DAS OBRIGAGOES DOS CONSELHEIROS
Artigo 9° - Para ser indicado ao Conselho Municipal da Educacéo o conselheiro
devera preencher os seguintes requisitos:
| — reconhecida idoneidade moral;
Il — estar em gozo dos seus direitos constitucionais;
[ll — residir no municipio ha mais de 02 (dois) anos;
IV — reconhecido interesse na area da educacgao;
V — Nao ter sido condenado por sentenga penal transitada em julgado.

Artigo 10° - O Conselheiro devera comparecer as reunides plenarias ordinarias
e ou extraordinarias, das camaras e comissodes justificando suas faltas.

Artigo 11° - O Conselheiro devera integrar as comissdes e camaras para o0s
quais for designado.

Artigo 12° - O Conselheiro perderda o mandato no caso de rendncia e pela
auséncia injustificada a 03 (trés) sessdes plenarias ordinarias e/ou
extraordinarias consecutivas.

Paragrafo Primeiro — A justificativa devera ser apresentada ao Presidente do
Conselho, na reunido ordinaria e/ou extraordinaria subsequente e submetida a
apreciagao do Conselho Municipal da Educacéo.

Paragrafo Segundo — Salvo por motivo de saude dependera de manifestacao
do Conselho, o periodo de afastamento.

Artigo 13° - Perdera o mandato igualmente, o conselheiro que for condenado
por sentenga condenatoéria transitada em julgado, por decisdo judicial, pelo voto
de desconfianga prolatado por 2/3 (dois ter¢os) do plenario do Conselho
Municipal da Educacgéo e pela renlincia pessoal.

DA DIRETORIA

Artigo 14° - O Conselho Municipal da Educagdo sera composto por uma
diretoria executiva: Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario e Segundo
Secretario, que serdo eleitos pelo voto da maioria absoluta de seus membros
efetivos.

Paragrafo Primeiro — Sera permitida a recondugdo da diretoria, por mais 02
(dois) anos, por aprovagdo de no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros do
Conselho.
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Paragrafo Segundo — Apés o Decreto regulamentar do Prefeito Municipal de
nomeagao dos conselheiros sera realizada a eleicdo e posse da diretoria
executiva.

DAS ATRIBUICOES

Artigo 15° - S&o atribuigdes do Conselho Municipal da Educacgéo as previstas
no Artigo 3°, da Lei Municipal n°® 006/1998, de 26/02/1998, alterado pelas Leis
n° 068/2000, de 21/11/2000 e 728/2016, de 28/09/2016 e as previstas no Artigo
4° da Lei Estadual n® 9.143/1995, observadas as atribuicdes e delegacdes de
competéncia da Deliberagao n°® 09/1995.

Artigo 16° - Compete ao plenario, além das atividades previstas em lei:
| — deliberar sobre assuntos encaminhados a apreciagdo do Conselho;

Il — dispor sobre normas e atos relativos ao funcionamento do Conselho,
inclusive elaborar e modificar o Regimento Interno;

[l — manifestar-se e emitir parecer apds ouvir relatério das Comissdes
Tematicas, permanentes e transitérias;

IV — estudar e relatar as matérias que Ihe forem atribuidas;
V — discutir e votar assuntos postos em sessdes plenarias;
VI — assinar em livros préprios, os atos das reuniées as quais comparecer;

VIl — pedir vista de processos em discusséo, devolvendo-os ao relator no prazo
de 3 (trés) dias uteis;

VIII — proferir declaragéo de voto quando desejar;

IX — solicitar a diretoria a convocagdo de reunides extraordinarias para
apreciagao de assuntos relevantes e urgentes;

X — votar e ser votado;
XI — elaborar o calendario de suas sessdes;

XIl = propor, por maioria absoluta de seus membros, a realizagdo de
seminarios, encontros, simposios, que amplie a discussdo democratica de
assuntos educacionais ou uma Conferéncia Municipal de Educacgéo, para
avaliar a situagao atual da educacéo.

Artigo 17° - Compete ao Presidente:
| — convocar e presidir as reuniées do Conselho;

Il — representar o Conselho em Juizo ou fora dele, podendo delegar a sua
representacao;

Il — encaminhar as proposi¢des e coloca-las em votagao;
IV — expedir pedidos de informagdes e consultas as autoridades competentes;

V — baixar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas assim
como das que resultarem de deliberagéao do Conselho;
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VI — assinar as resolugbes do Conselho:
VII — divulgar as deliberagées do Conselho;

VIII — submeter a aprovagdes do Conselho a requisi¢éo, ou o recebimento por
cessao, de servidores publicos, para prestar servicos de assessoramento
temporarios ou para integrar a formagéo de equipe técnica e administrativa,
que se fizerem necessaria ao desempenho das atividades;

IX — submeter ao plenario para aprovagdo a programagéo Fisico-Financeira
das atividades;

X — coordenar as despesas do CME;
Xl — tomar decisdes de carater urgente “ad-referendum” do Conselho;

XIl — exercer no Conselho Pleno, o direito de voto, inclusive o de qualidade nos
casos de empate;

Xl - fazer publicar na forma adequada as Delibera¢ées do Conselho;

XIV — comunicar ao Prefeito Municipal as Deliberagées do Conselho, bem
como encaminhar-lhe aquelas que dependem de sua sanc¢do ou de suas
providéncias;

XV — elaborar e submeter a diretoria a pauta das reunides.

Artigo 18° - Compete ao Vice Presidente:

| — substituir o Presidente, em seus impedimentos ou auséncias:

Il — auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicées;

Il — exercer as atribuigdes que |he sejam conferidas pela diretoria.
Artigo 19° - Compete ao 1° Secretario:

| — coordenar as atividades da secretaria;

Il - na auséncia ou impedimento do Presidente ou Vice Presidente, assumir a
Presidéncia;

[l - redigir os atos da reunido em ata;
IV — preparar relatério anual das atividades do CME.
Artigo 20° - Compete ao 2° Secretario:

| — desempenhar as atribuiges do 1° Secretario durante seu impedimento ou
por delegacgao;

Il — exercer as atribuigdes que lhe sejam conferidas pela diretoria.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES

COMPOSIGCAO E ATRIBUICAO
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Artigo 21° - mediante a aprovagdo do plenario, a diretoria executiva podera
instituir comissdes tematicas, permanentes ou transitérias.

Paragrafo Primeiro — As comissdes poderéo valer-se do concurso de pessoas
com reconhecida competéncia técnica ou tedrica dentro do tema.

Paragrafo Segundo — A area de abrangéncia, a organizacéo e o funcionamento
das comissdes serdo estabelecidas apos discusséo em plenaria.

Paragrafo Terceiro — Deveréo ser instaladas permanentemente a comissao de:
Legislagdo, Normas e Planejamento.

Artigo 22° - As comissdes serdo constituidas por 3 (trés) membros indicados e
votados em plenario.

Paragrafo Primeiro — Por deliberacdo do Conselho, o Presidente podera
convidar elementos de reconhecido saber e experiéncia para integrar
comissoes.

Paragrafo Segundo — Em cada processo na comissdo sera designado um
relator, o qual redigira seu parecer que contera:

| - relatério ou exposicao de matéria;
Il — concluséo.

Paragrafo Terceiro — O parecer do relatério sera objeto de discussao e votacao
na comissao e, uma vez aprovada sera encaminhado ao Conselho Pleno para
decisao final.

Artigo 23° - As comissdes de legislagdo, normas e planejamento tem como
atribuicdes:

| — conhecer e manifestar-se sobre matéria de natureza juridica;

Il — elaborar dentro da competéncia do Conselho, estudos necessarios a
autorizagéo do Plano Municipal de Educacéo;

lll' — indicar critérios para o emprego de recursos destinados a educagéo,
provenientes do Estado, da Unido, do Municipio, ou de outra fonte, de modo a
assegurar uma aplicagdo harmdnica.

CAPITULO V
DAS CAMARAS
COMPOSICAO E ATRIBUICAO

Artigo 24° - As Camaras s&o as seguintes:

| — educacgao infantil;

Il — ensino fundamental,

IIl — ensino médio e ensino técnico regular;

IV — ensino supletivo (fundamental e médio) e alfabetizacéo de adultos;
V — ensino especial;
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VI — ensino superior.

Artigo 25° - As Cémaras serdo constituidas, em cada uma, por 3 (trés)
membros, indicados e votados pelo plenario.

Artigo 26° - Por deliberagdo do Conselho, o Presidente podera escolher
elemento de reconhecido saber e experiéncia, para assessorar em seus
trabalhos as cdmaras, quando o assunto assim exigir.

Artigo 27° - Cabe as Camaras, em relagao aos respectivos niveis de ensino ou
a natureza da matéria:

| — apreciar os processos que lhe forem distribuidos e sobre eles manifestar-se,
emitindo parecer ou indicagédo, que serdo objeto de deliberacdo do Conselho
Pleno;

Il — responder as consultas encaminhadas ao Presidente do Conselho;

lIl — tomar iniciativa de medidas e sugestées, a serem propostas ao Conselho
Pleno;

IV — elaborar projetos e normas a serem aprovadas pelo Conselho Pleno, para
a boa aplicagao das leis de ensino;

V — organizar seus planos de trabalho e projetos relacionados com os
relevantes problemas de Educagéo.

Artigo 28° - Em cada processo nas Camaras sera designado um relator, o qual
redigira seu parecer que contera:

| — relatério ou exposicao da matéria;
Il — Concluséo.

Paragrafo Unico — O parecer do relator sera objeto de discussao e votagéo na
Camara e, uma vez aprovado, sera encaminhado ao Conselho Pleno para
deciséo final.

Artigo 29° - Quando o processo envolver assunto de interesse de duas ou mais
Céamaras, estas poderao realizar sesséo conjunta para apreciagéo e votacéo.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Artigo 30° - O Conselho se reunira, ordinariamente uma vez por bimestre e
extraordinariamente, por convocagao de seu Presidente ou por solicitagdo de
1/3 (um terco) de seus membros.

Artigo 31° - As reunibes serdo instaladas em primeira convocagdao, com a
maioria de seus membros e, em seguida, apés 15 (quinze) minutos, com a
presenca de qualquer numero.

Artigo 32° - As deliberagdes plenarias serdo tomadas por maioria absoluta dos
membros do Conselho.

Artigo 33° - As reunides do plenario obedecerao a seguinte ordem:
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| — abertura;
Il — apreciagdo da ata da reuni&o anterior;

Il — leitura de correspondéncia e comunicagdo, registro de fatos e
apresentacao de proposicoes;

IV — discusséao e votagao da matéria em pauta;
V — encerramento.

Paragrafo Unico — N&o sera objeto de discusséo e votacdo matérias que nao
constem da pauta, salvo decisdo contraria de no minimo 2/3 (dois tergos) dos
membros do Conselho.

Artigo 34° - Os relatérios e pareceres deverdo ser elaborados por escritos e
entregues a Secretaria até 48 (quarenta e oito) horas antes da reunido, para
fim de processamento e inclusdo em pauta.

Paragrafo Primeiro — Durante a exposi¢do da matéria pelo relator, cuja duragao
nao excedera 15 (quinze) minutos nao se admite apartes;

Paragrafo Segundo — Terminada a exposigdo da matéria pelo relator, a matéria
sera colocada em discussdo, e serdo concedidos 5 (cinco) minutos ao
Conselheiro que solicitar a palavra.

Artigo 35° - Considerando necessario, o Presidente pode submeter a
apreciagao do plenario, matéria relevante e urgente que, entdo sera relatada
oralmente por Conselheiro designado no ato.

Artigo 36° - As Camaras e comissées reunirdo se, quando convocadas pelo
Presidente do CME, ou se 1/3 (um terco) de seus membros acharem
necessarios.

Artigo 37° - O Diretor Municipal da Educacao tera acesso as sessées plenarias
do Conselho, podendo apresentar propostas relacionadas com as matérias de
competéncia do érgéo, nao tendo direito a voto.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 38° - O Conselho Municipal da Educagdo terd como suporte
administrativo financeiro necessario ao seu funcionamento, as instalagdes e
funcionarios aptos a executarem as fungdes determinadas pelo Conselho,
cedidos pela Prefeitura Municipal.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal da Educacéao ficara nas instalacoes
da sede dos Conselhos Municipais.

CAPITULO Vi
DAS DELIBERACOES

Artigo 39° - As manifestagdes do Conselho denominam-se deliberacgoes,
indicagdes ou pareceres.
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Paragrafo Primeiro — A indicagéo, redigida sob forma discursiva, estabelece
orientagéo sobre o assunto em pauta;

Paragrafo Segundo — O parecer tera forma indicada no artigo 28, incisos | e I,
deste regimento.

Paragrafo Terceiro — As deliberagbes, indicagbes e pareceres sao
respectivamente nomeados com renovacéo anual.

Artigo 40° - As decisbes do Conselho Pleno, das Camaras e comissées, serdo
tomadas por maioria dos Conselheiros presentes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 41° - As resolugdes e decisdes do CME serao publicadas através de
comunicados e afixados em local de acesso publico e enviado as entidades
envolvidas.

Artigo 42° - As decisGes do Presidente ou do plenario sobre interpretacéo do
regimento do Conselho, bem como sobre casos omissos, seréo registradas em
atas e anotados em livro préprio, passando a constituir precedentes que
deverao ser observados.

Artigo 43° - Este regimento sera aplicado, no que couber, as sessdes das
Camaras e comissdes.

Artigo 44° - O Conselho Municipal da Educagao dissentira e aprovara esse
regimento submetendo-o em seguida & apreciacdo do Executivo Municipal para
aprovagao.

Artigo 45° - Os casos omissos e n&o previstos neste regimento seréo discutidos
e votados pelo Conselho em sesséo ordinaria e/ou extraordinaria.

Artigo 46° - O presente regimento sofrera alteragées com 2/3 (dois tergos) dos
membros do Conselho, em reuni&o especialmente convocada para este fim.

Artigo 47° O presente regimento entrara em vigor na data de sua aprovagao
pelo Prefeito Municipal.

Ressalta-se que as alteragces realizadas no Regimento Interno ja foram
aprovadas pelo conselho na reunido do dia 27/11/2019, assim, o0 mesmo passa
a vigorar a partir de sua assinatura e publicacédo no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido. A
presente ata foi lavrada e, posteriormente, sera colhida a assinatura dos
Conselheiros. S&o Joaquim da Barra, vinte e cinco de agosto de dois mil e
vinte.
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